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"POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE V[LLAVICENC!O PARA E' PERIODO 2012 2015
VILLAVICENCIO SIN MIEDO "Gobierno de la Ciudad "

[R5 i ! 1 A 3R ekt o SRR Sab T LA b=

ARTICULO PRIMERO Adoptese el Plan de Desarrollo Mumupal VJLLAVIC::NCIO SIN MIEDO "Gab:erno dp la’ Crudad" del Mummp;o de
V|I|av1cenc10 para el perlodo 2012 2015, cuyo texto es el siguiente:

CAPITULO UNO

COMPONENTE GENERAL Y ESTRATEGICO, PLAN DE INVERSIONES, MECANISMOS Y FUENTES DE FINANCIACION

. En el 2032, VIIEav cencm es reconocxda nauonal e mternacmnalmente como una ciudad segura, planificada y un lmportante centro academlco
CIent ﬁco tecnologmo fmanc;ero cornermal y de servicios; donde la familia, los nifios, nifias, jovenes, adolescentes, mujeres y hombres
adu[tos y ‘adultos mayores tieren garannzados sus derechos y conviven en condiciones de equidad y sohdarldad en armonia con la naturaleza.

El Gobierno de la C|udad adelantara su gest on basado en la concertamon con la comumdad generando procesos sostembles que dmam:zaran
_k.Ia economia y elevaran el nivel de vida de.los habltantes del municipio, contrlbuyendo aI Iogro de la vision.

segurldad el ordenam:ento del terrltono y el respeto por la naturaleza, priorizando la inversidon social, recuperando la conﬂanza de la

" ‘¢omunidad en: sus, instituciones,. “elevando la calidad de vida de los y las villavicenses, generando oportunidades de trabajo digno con
crecimyentoe__(:_onqmlco,e;_lrnn,ovacion tecnoldgica.

7
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HIUNICHPIO DE VILLAVICEMCIO -

Pt .81

Encammado a mejorar la| percepcmn de segurldad de los czudadanos y c:udadanas a partir de programas y proyectos que permitan reduur Ios
niveles de crlmlnalldad y gue promuevan el compromrso civico; conwrtlendo a Villavicencio en una ciudad segura

- SEGURIDAD CIUDADANA: RESPONSABILIDAD DE TODOS..

La segurtdad ciudadana es un elemento para generar confianza y proteccién al individuo, a la familia; a [a empresa y soaedad Esta
f admumstracmn combmara ‘diversas: estrateg;as de seguridad fortaleciendo fa fuerza publica frente a la delmcuencra reforzando la‘inteligencia,
’ asmtenua militar, infraestructura, equipos y tecnologia; todo ello con la participacidn activa de la comunidad y complementado con programas

de impacto social que forta!ezcan la Jdentldad y el sentldo de pertenencna de lasylos \nllawcenses

{1 )SEGUR[DAD PARA
EL PROGRESO

(1) FORTALECIMIENTO Y
DOTACION DE LA EUERZA
; PUBLICA

(1) Formular e implementar un proyecto para fortalecer a la fuerza
publica y organismos de seguridad, temendo en cuenta el Plan
Nacional de Vigilancia Comunitaria’ por cuadrantes Lmea base 1

Meta: 1 proyecto implementado.”

(2) Cofinanciar la Reconstruccién y adécdacién de l'os CAl que lo
requieran para mejorar la prestacmn del serwcno a la comunrdad
Linea Base: 2 Meta: 12 CAl acondlc:ionados ' o

(3) Garantizar la cofinanciacién la construccion de Estaciones de
Palicfa. Linea Base: 0 Meta: 2 estaciones de policia cofinanciadas.

(4) Garantizar- la cofinanciacion “para’ la ‘credcién de CAl de
frontera. Linea Base: 0 Meta: 3 CAl de frontera cofinanciados.
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MUIMIC D

_ RESULTADO . |

. |METAS.

 PROGRAMAS | PROGRAMA . |[. . SUBPROGRAMAS .

: (I)FORTA.LEC%MIENTOY
DOTACION DE LA FUERZA
PUBLICA

(5) Tramitar convenio interadministrativo® para la prestacion del
servicio de un helicéptero para la vigilancia aérea de la ciudad de
Villavicencio. Linea Base: 0 Meta: 1 Convenio tramitado.

(6) Gestionar ante el Ministerio de Defensa la creacién de un
Batallén de Policia Militar. Linea Base: 0 Meta: 1 Gestidn realizada.

(7) Garantizar la cofinanciacién para la ejecucién del proyecto de
construccidon del comando de la Policla Metropolitana de
Villavicencio. Linea Base: 0 Meta: 1 Proyecto con cofinanciacién

garantizada.

(1)SEGURIDAD PARA.
EL PROGRESO

(2) VIGILANCIA'Y CONTROL
PARA LA RESPUESTA
INMEDIATA

(8) Garantizar la ampliacién y funcionamiento de los desarrolles
tecnoldgicos en seguridad. tinea base: 22 meta: 220 equipos

tecnoldgicos instalados.

(9) Implementar la Central de comunicaciones y de emergencizs.
Linea Base: 0 Meta: 1 Central de Comunicaciones Implementada.

(10) Desarrollar el Plan de Recompensas aplicando el Articulo 122
de la ley 418 DE 1997. Llinea base: 0 Meta: 1 Plan Municipal

Desarroliado.

(11) Fortalecer y mantener el observatorio de seguridad v
convivencia ciudadana. Linea Base: 1. Meta: 1 observatorio

funcionando adecuadamente.

e
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L R s JUSTICIA YCONVIVENCIA CIUDADANA
La: estrategia de.seguridad y.los programas de impacto social deben contener un componente de sensibilizacién y fomento de buenas

|précticas, es decir, promover una cultura ciudadana que prevenga fa violencia, genere profundos cambios en [a actitud de la gente, para
convivir en paz y crear lazos de conﬁanza alos visitantes y residentes, mejorar las relaciones de vecindad y el dlsfrute de los espacios publicos.

e :;mr,awmna.

@BJ&Twaggs;:

(12) Apoyar legistica y operativamente a los operadores de justicia
alternativa. Linea Base: 0 Meta: 9 operadores de justicia

alternativa apoyados.

(13) Fortalecer los servicios de autoridades administrativas de
policia, judiciales y de restablecimiento dé derechos Linea Base: 0
Meta: 6 Unidades fortalecidas. ¥

(14) Gestionar la cofinanciacion para la construccién de un centro

carcelario. Linea Base: 0 Meta: 1 Gestion de cofinanciacién

"'ﬂiﬂﬁfjﬂf? e o (3) ACCESO A LAJUSTICIA | oo
INCLUYENTE . CON CALIDAD

(15) Tramitar la creacidn de una comisaria de familia. Linea Base: 0
Meta: 1 tramite de creacion realizado. -

(16) Garantizar y fortalecer los servicios de justicia formal y no

formal. Linea base: 1 Meta: 2 Casas de justicia operando.

T | S —————— A (17) Promover y fortalecer la justicié especial indigena de. los
shiveipshs dg o nan o ' pueblos reconocidos que habitan el municipio de Viliavicerjcio.

Linea Base: 0 Meta: 2 Justicias especiales indigenas fortalecidas.
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PRQGRAMA§ . PROGRAMA [, . SUBPROGRAMAS - = |METAS .. . R el
R (18) Capac;tar a la comumdad en mecanismos aiternatwos de

solucion de conflictos con énfasis en familia. Linea Base: 0 Meta: 4

capacitaciones.

(4) PLANEACION Y (19) Implementar un programa de capacitacién ciudadana para
FORMAC!C’)N PARA LA prevencién y enfrentar el delito(Nifics, nifias, adolescentes vy
’ jévenes, entre otros). Linea Base: 0 Meta: 1 Programa

SEGURIDAD Y LA ;
implementado.

CONVIVENCIA
(20) Construir la politica publica de seguridad y convivencia
e ciudadana. Linea Base: 0 Meta: 1 Politica Pdblica de Seguridad y
yeRr RN, S Convivencia consolidada.
MAS HUMANA E | | | o
,!NCLUYENTE g . . : (21) Reactivar el Comité Municipal de Derechos Humanos vy

Derecho Internacional Humanitario. Linea Base: 0 Meta: 1 comité
activo. :

(22) Capacitar y sensibilizar en materia de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario dirigide a funcionarios
publicos, fuerza publica, medios de comunicacién, organizaciones
sociales y sociedad civil. Linea Base: 0 Meta: 4 capacitaciones

(5)GARANTIA DE DERECHOS

HUMANQOS
realizadas.

(23) Garantizar el apoyo logistico para la operacidn de los espacios

fbn oot : v mecanismos de participacion de los ilndlgenas, comunidad ROM
s y comunidades afro descendientes, ‘en las decisiones qué los

afectan. Linea Base: 0 Meta: 3 apoyos logisticos realizados. |

fl/‘/
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RESULTADOG

. SUBPROGRAMAS. . |

. PROGRAMAS

(2)VILLAVICENCIO
MAS HUMANA E
INCLUYENTE

__PROGRAMA

(5)GARANTIA DE DERECHOS
HUMANOS

(24) Desarrollar programas que contr|buyan aI mejoram|ento de Ia
calidad de vida de las mujeres y hombres reclusos. Linea de Base:
1 Meta: 1 programa desarrollado.

(25) Crear el Observatorio de Derechos Humanos y Ley de
Victimas. Linea Base: 0 Meta: 1 Observatorio creado.

(26) Apoyar la construccion de la politica publica nacional de
derechos humanos e implementarla en el municipio de

Villavicencio. Linea Base: 0 Meta: 1 Politica Publica de Derechos|

Humanos implementada.

(27) Disefiar el plan de accién para implementar la politica de
prevencién, asistencia, proteccién y reparacidn integral a las
victimas de acuerdo a la ley 1448 de 2011 y sus decretos
reglamentarios; con enfoque diferencial (afros, indigenas vy
comunidad ROM) y de derechos. Linea Base: 0 Meta: 1 plan de
accion disefiado e implementado. ' - |

(28) Actualizar y aplicar el PIU de atencién a poblacién desplazada
para armonizarlo con la ley 1448 de 2011 y sus decretos
reglamentarios. Linea Base: 1 Meta: 1 Documento actualizado,

armonizado y aplicado.

(29) Disefar y difundir un protocalo para proceder en las acciones
de reclutamiento militar en el caso especial de las comunidades
lndlgenas Linea Base: O Meta: 1 protoco!o disefado y definido.

(30) Desarrollar un programa de prevencién del reclutamiento y
utilizacion de nifios, nifias y adolescentes en el conflicto armado

(Politica de prevencion del reclutamiento Conpes 3673) . Linea de|

Base: 0 Meta: 1 Programa de prevencion desarrollado.
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HUNICIPIO DE VILLAVICENC LNICIPAL
o RESULTADO, _ S EE ANk | ]
PROGRAMAS PROGRAMA SUBPROGRAMAS -+ . |METAS e e R

(2)VILLAVICENCIO
MAS HUMANA E
INCLUYENTE

3

{5)GARANTIA DE DERECHOS

HUMANOS

U

(31} Formu?ar y aplicar un Plan de Protecmon y Prevenc i6n para la
seguridad publica de las comumdades,- defensores y funcionarios
que intervengan en los procesos de restitucidn de tierras y de las
victimas en su territorio. Linea Base: 0 Meta 1 Plan de protecuon

formulado y anlicado,

(32) Disefiar un plan de accidén para el apoyo y respaldo a la labor
de los defensores y defensoras de los derechos humanos, lideres

sociales y comunales. Linea Base: 0 Meta: 1 Plan de accidn

implementado.

(33) Caracterizar las comunidades étnicas (afros, comunidad ROM

e Indigenas). Linea Base: 0 Meta: 1 Estudio de caracterizacidn

étnica realizado.

(34) Formular e implementar el plan de prevencién y proteccidn,
que permita la identificacidn de les esce‘néri"os'. de riéégo y las
acciones tendientes a reducir las amenazas y vulnerabilidades o
mitigar los efectos posibles de viclaciones de Derechos Humanos.
Decreto 4912 de 2011, Art. 10. Linea Base: O Meta: 1 Plan de
Prevencidn y proteccién implementado

(35) Formular e implementar programas pedagdgicos que generen
relaciones de convivencia y reconccimiento de la diversidad,

basadas en el derecho a la igualdad vy la no discriminacién. Linea
Base: O Meta: 1 programa disefiado e implementado.

}entre otros). Linea Base: 0 Meta: 1 Programa desarrollado.

(36) Desarrollar un programa de sensibilizacién y prevencidn
contra todas las formas de violencia y discriminacidn contra las
mujeres y la familia. (Ley 1257 de 2008, Politica Nacional Haz Paz,

77

1\,//
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MUNICIFIO DE VILLAVICENCIO - CC ILMICIPAL
bt 800 104 0482
_ : RESULTADO
PROGRAMAS PROGRAMA SUBPROGRAMAS =~ - [METAS" . b e e R s
i % i ' ' ‘ (37) Apoyar la Atencion a Poblacidn en Proceso de Reintegracidn a
través de Convenios. Linea base: 0 Meta: 2 convenios
implementados.
(38) Garantizar las Medidas de Proteccién en seguridad integral a
fas victimas del conflicto, a través del disefic e implementacidn de
un protocolo. Linea base: 0 Meta:1 Protocolo disefado e
implementado garantizando el goce efectivo de los derechos.
2)VILLAVICENCIO .
(M}/\S HUMANA g (5)GARANTIA DE DERECHOS
HUMANOS

INCLUYENTE

(39) Gestionar la cofinanciacién creacion e implementacién de un
hogar de paso para brindar proteccién a las victimas del conflicto
armado. Linea Base 0. Meta: 1 Gestidn realizada.

(40) Gestionar la creacién de la oficina de asuntos étnicos para el
Municipio de Villavicencio. Linea Base: 0 Meta: 1 Gestidn

realizada,

0
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El ObJEtJVO busca el mejoramlento de las condmones socioeconomicas de los c1udadanos de Villavicencio, este se ve reflejado en este
desaflo ya que brmda Ias herramzentas claras para el apoyo a la consecucion de nuevos empleos, nuevos polos econémicos de desarrollo
mdustrlal de uenaa v desarroilo tecnologlco nuevas empresas, al igual prepara a Villavicencio para enfrentar las pohtlcas de emprendimiento

ue !a_so ad rnqqrcre |

VILLAVICENCIO EMPRENDEDORA " PROMDCION DEL DESARROLLO"
El desarrollo econdmice municipal depende del crecimiento sostenible de su aparato productivo, por ello, a partir de los tipos de empresas: de
necesidad, de acumulacién media, dindmicas y de alto potencial; se dinamizard un ciclo que lleve a la evolucion empresarfal a través de
herramientas efectivas; que cubran-el proceso desde la cultura del emprendimiento; hasta la aceleracién de las empresas de talla mundial

aumentando asi la generacion de mgresos y empieo de la ciudad.

(41) Promover el fomento y desarrollo productivo para la
innovacion y competitividad a través de la formacidn,
EIRENY e ZZ'HdafiZi“ém?&pRE"SA o AtiEs  empresca e
DESARROLLO EMPRESARIAL ’ -
soporte al sector petrolero, en-los -sectores urbano, rural,
agroindustrial, comercio, TICS turlsm mdustrta V. de servicios.
Linea base: 0 Meta: 1 Proyecto e}ecutado.

~ (3)VILLAVICENCIO-
EMPRESARIAL

(42) Realizar’ 'éve'ntos que promuevan T Cdltura  del

o E dimientc tre Iz idad 'del” Municipio™

(7)APRENDE Y EMPRENDE mprendimiento  entre  la° comum a cipio ' de
Villavicencio (Ley 1014 del 2006} Lmea Base' O Meta 10 eventos

e

realizados. <
. . ,; ‘17/
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MUMICH

RESULY E‘ﬁ-DO

SUBPROGRAMAS

METAS

~ (3)VILLAVICENCIO
EMPRESARIAL

_PROGRAMAS | . PROGRAMA

(8)SEGURIDAD ALIMENTARIA

(43) Elaborar proyectos que fér‘talezcan al Sector-Rural dando
aplicacion a la Ley general de Desarroilo Agropecuano %
Pesquero, Acuerdo 103 de 2010 sncluyendo poblacnon en extrema
pobreza; fortaleciendo la producmon hama !a‘ segundad
alimentaria y apoyando la Asociacion de. usuartos campesmos de
Villavicencio. Lmea base: OMeta 3 proyectosmp!ementados

(9)DE LA INFORMALIDAD A
LA LEGALIDAD

(44) Capacitar y asesorar a los miembros de las FAMIEMPRESA,
Micro, Pequefias y Medianas empresas en el proceso de
legalizacién con énfasis en poblacidén en extrema pobreza. Linea
base: 0. Meta: 50 empresas capacitadas. para el -proceso de

legalizacidn.

(10)CREDITOS PARA EL
PROGRESO

~ TURISMO SIN MIEDO DESARROLLO SEGURO ..

(45) Apoyo vy Fortalecimiento al Banco de Desarrollo
Microempresarial "BANDESA" mediante la creacion de'siete lineas
de crédito productivo y microcrédito a la poblacién villavicense
con enfoque diferencial, de los estratos 1, 2y 3 como también en
condiciones de extrema pobreza del sector urbano y rural. Linea
base: 1 Meta: 7 lineas de crédito apoyadas.

Tenemos que Iograr un sector orgamzado certificado en calidad, un sector colaborativo, un sector innovador y creativo que siempre genere
expectatlva en el wsrtante posmonando a Vfllawcenczo como fuente magotab!e de momentos irremplazables para cada persona que visita la
regron Por eso esta, adm nistracion .quiere dar a conocer la ciudad en toda Colombia, posicionarla como destmo turistico seguro y generar

: sentido de pertenencea y amor por la ciudad contribuyende a mejorar fa calidad de vida de los y las villavicenses.

N
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' ‘ (46) Promocionar, divulgar y comercializar la marca de ciudad

- . - ' "Villavicencio es tu Meta" a través de eventos. Linea base: 20
(L1)MERCADEO Y eventos Meta: 60 eventos de promocj.én, divulgacion 'y
PROMOCION DE comercializacién realizados. B .

VILLAVICENCIO COMO
CIUDAD TURISTICA

(47) Crear e implementar una festividad dé identidad Municipal
que se convierta en un evento nacional e internacional, turfstico y
cultural. Linea base: 0 Meta: 1 Festividad creada e implementada.

(4)MEJORAR LA (48) Fortalecer los procesos de certificacién de. calidad de los
operadores y prestadores de servicios Turisticos. Linea base: &

COMPETITIVIDAD
Meta: 30 Procesos Fortalecidos.

MERCADEQ Y
"PROMOCIONDELA | - (49) Apoyar la Formalizacion de prestadores y operadores de
, CIUDAD DE servicios turfsticos. Linea Base: 0 Meta: 50 prestadores vy
. V‘lL'LA‘ViCIENcr'O COMO ‘ ‘ operadores formalizados.
BESTING Tt e (12)MEJORAMIENTO ¥ (50) Realizar la sefializacidn. turistica de la. ciudad. Linea de Base:

FORTALECIM[EN,TO DELA 139 Meta: 69 sitios de interés sefializados.
OFERTA TURISTICA '

(51) Crear y Promocionar tres productos turisticos. Linea de Base:
0 Meta: 3 productos creados y promocionados: =S

(52) Crear e implementar el cidster'—de:turi_sm:p';‘:Lfriefa"base 0,
Meta: 1 clister creado e implementado. e
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 RESULTABO

SUBPROGRAMAS .

(4)MEJORAR [A
COMPETITIVIDAD
. MERCADEO ¥
PROMOCION DE LA
CIUDAD DE

- VILLAVICENCIO COMO | .

DESTINO TURISTICO.

(13)DESARROLLAR LA
INFRAESTRUCTURA DE

TURISTICAS

(53) Gestionar la cofinanciacion’ d‘@_:_';_j__rqy{_cr_}g"c_qs_,' inversiones, o
actividades relacionadas con el sector turistico. Linea Base: 0
SOPORTE Y NUEVAS OFERTAS . - i £yt e

Meta: 2 Convenios de Cofinanciacién realizados.

(54) Recuperar, mantener y embellecer circuitos v rutas turistlcas
Linea de Base: 1 Meta: 8 circuitos mejorados.

(14)MEJORAR LA GESTION EN
INFRAESTRUCTURA DE
SOPORTE Y CONECTIVIDAD
PARA EL TURISMO

(55) Difundir
Corregimientos para el desarrollo de infraestructura turistica.

Linea de Base: 0 Meta: 2 campafias realizadas.

campafias de socializaciéon en Comunas vy

(56) Fortalecer la red de puntos de mformamon turlstlca Linea
base: 5 Meta: 5 puntos fortalecidos. '

(15)CAPACITACION
TURISTICA INTEGRAL

(57) Crear y ejecutar una agenda Unica de capacxtacnon para
apoyar la Formacion integral a todos los actores que ‘intervienen

en el
capacitados.

sector turismo. Linea base 0 Meta 1500 actores

~(5)FORTALECER LA .- |-
INSTITUCIONALIDAD: |

PUBLICA Y LA GESTION
- PRIVADA PARA EL.
TURISMO

(58) Crear una red de seguridad turistica en el Municipio de
Villavicencio. Linea base: 0 Meta: 1 red creada.

(16)ALIANZAS

(59) Realizar camparnias de informacion y sensibilizacién frente al
cumplimiento de la ley 679 del 2001 y 1336 de 2009. (Prevencion
del turismo sexual infantil y adolescente). Linea hase: 0 Meta: 6

campafas realizadas.

INSTITUCIONALES

(60) Realizar campanas de sensibilizacién con diferentes entidades
dirigidas a mejorar la atencidn al turista. Linea base: 8 Meta: 16

campafas realizadas.

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08 1\&(
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INSTITUCIONALIDAD
PUBLICA Y LA GESTION
_ PRIVADA PARA EL
TURISMO

il - : RESULTADO . ; ;
_ __PROGRAMAS = | ~ PROGRAMA . |..-  SUBPROGRAMAS. = |METAS. .. . . TH
(61) Celebrar convenios caon entes privados 'y piiblicos para el
apadrinamiento de los parques y atractlvos turtstlcos Linea base:
0 Meta: 10 convenios reahzados S 3
" (5)FORTALECER LA (62) Celebrar convenios con entes ‘publicos y privados para
(17)ACUERDOS desarrollar estrategias ~conjuntas que permitan. asumir las

ESTRATEGICOS PUBLICO-

PRIVADOS

competencias normativas del sector (ecoturismo, turismo rural,
etc.). Linea base 2 Meta 3 Convenios suscritos y operando.

(63) Crear la Politica Publica de turismo. Lmea base; 0 Meta: 1
politica pdblica creada

" (6)MEJORAR LA
INFORMACION PARA

_ELDESARROLLO. |

o EMPRESARIAL. Avd g
COMPETITIVO: o o oo - TURISTICO :
e (65) Creacién e implementacion de un s:stema de mformacron
Turistica. Base: 0 Meta: 1 sistema demformacmn creado
.
v/

| (18)ESTABLECER UN SISTEMA

~ DE CAPTURA DE
INFORMACION DE

INDICADORES DEL SECTOR

(64) Elaborar, caracterizar y valorar el inventario de atractivos
turisticos de Villavicencio. Linea base: 0 Meta: 1 inventario

turistico Elaborado.

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. TeléfaxﬁS‘?O 2108
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VILLAVICENCIO TIENE MUCHO CAMPO

i, |Las veredas.y. corregimientos recibirén atencion llegando a ellos con programas sociales y apoyo en servicios para reactivar la produccién de
L eel@species agncolas y pecuarias rentables, en cumplimiento a la Ley 607 de 2000. :

io ae Villavicencio, urante e ¢

gl Memrar a Comp_e“ltlwa ‘ e Ta prouccnon agropecuana “entre los poquenoJ productores rurales de municip

cuatrienio

(66) Establecer ensayos agricolas de’ especies productivas

prioritarias. Linea base: 40 Meta: 160 Ensayos productivos

\ZRESTERIAS" ™ | (19)PRODUCCION Y

PRODUCTIVOS : APROVECHAMIENTO agricolas ejecutados. _
AGROPECUARICS AGRICOLA Y PECUARIO (67) Establecer ensayos pecuarios ‘de especies productivas

CAMPESINOS , prioritarias. Linea base 50. Meta: 200 ensayos pecuarios
| TR ' ejecutados. |

(68) Prestar del servicio de Asistencia técnica Agricola. Linea bhase
(8)SERVICIO e (20JPRODUCCION Y Z.SQO Meta: 10.000 Visitas de A;istencia técnica agricola
"ASISTENCIATECNICA | APROVECHAMIENTG | -calizadas. S i i

AGROPECUARIA AGRICOLA Y PECUARIO (69) Prestar el servicio de Asistencia técnica Pecuaria. Linea base:
i i . 3500 Meta: 14.000 Visitas de Asistencia técnica pecuaria

realizadas.

(70) Apoyar a mercados campesinos B mchgenas Lmea base 4.

(21)COMERCIALIZACION
Meta 16 eventos de mercado campesino reahzados

~-(9)COMPETIT[VIDAD-~
(71) Elaborar el diagndstico de Seguridad Allmentarla Munrc:pal

DEL SECTOR
AGROPECUARIO I (22)SEGURIDAD Linea base: 0 Meta: 1 Diagndstico elaborado. "
CAMPES[NO I ; |
P A EERL L S L AHIMENTARIA (72) Implementar el P#an de Seguridad Alimentaria Municipal.

J Linea base: 0 Meta: 1 Plan implementado

L
Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08 N
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El progreso de una ciudad, como desaflo debe tener una p!aneacmn prospectwa que genere una construccidn colectiva a largo plazo, donde
todos los actores scczales y econdmicos interaccionen, con el animo de preparar a Villavicencio como un municipio que le abre las puertas al

T

Lprogreso con parametros urbanos para construir un terrltorio ordenado mnouador sostenible, viable y bien pensado

CIUDAD SALU DABLE

Redumr la mortahdad mfantll

: durante el periodo de gobierno.

CIUDAD SALUDABLE ¥ SIN MJEDO A VIVIR PLENAMENTE concibe la salud de forma integral mediante la atencién primaria, la vigilancia en
salud, fa promocidn, la prevencion de fa enfermedad y la recuperacién de los enfermos, en busca de una Ciudad incluyente, equitativa y justa
gestidn, que elimina las barreras de acceso, atiende oportunamente los casos de enfermedad de sus cnqdﬂada_nos sin exclusion alguna y
promueve los estilos de vida saludables, para dar un giro a la alta incidencia de factores de riesgo y de indi;édorés no favorables al desarrollo.

en la mnez la tasa de mortal dad materna la asoc:ada a cancer de cuel!o u
aumentar el porcentaje de nifios menores o iguales a un afio vacunados con los bioldgices trazadores, promover la salud sexual Y reproductlva

rino, 1a’ asouada a V[H/SIDA

(10)NINOS NINAS
ADOLESCENTES
JOVEN ES, FAMIL[AS Y
'COMUNIDADES

 SALUDABLES -

* Razén de Mortalidad Materna en
- | Villavicencio.- 4. Disminuir el 0,38%

1. Redudir a 22,3 Ia tasa de
mortalidad infantil en menores de 1
afio del municipio de Villavicencio.
(tasa x 1000 n.v.) 2. Reducir 2

(23}INTERSUBSECTORIAL
SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO

{73) Garantizar la afiliacion de la poblécién pobre y vulnerable al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, a través del
Régimen Subsidiado. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Aﬂliados.

79,6 la tasa de mortalidad en.

 menores de 5 afios del mUHICIpiO de

villavicencio {por 100 000 menores
de cmco anos] 3% Mantener por

deba}o de 50x. 1000 naudos Vives, Ia ]

(24)INTERSUBSECTORIAL
SALUD-PRESTACION DE
SERVICIOS

(74) Atender en Primer nivel en salud a la poblacién no asegurada
con énfasis en extrema pobreza Lmea Base: 115.065 Meta

300.000 personas atendidas.

anual el embarazo en adolescentes
de 15 a 19 afios en Viliavicencio.

(25)INTERSUBSECTORIAL

SALUD-OTRAS INVERSIONES

(75) Ejecutar programas o estrategias nuevas para el
cumplimiento de ios lineamientos nacionales en salud. Linea Base

1 Meta: 3 programas o estrategias ejecutadas

o

-

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax § 70 21 08
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... PROGRAMAS [ ...PROGRAMA. .. | . . .SUBPROGRAMAS. ... |METAS .

(10)NINOS N!NAS
ADOLESCENTES
JOVENES FAMILJASY
COMUNIDADES
SALUDABLES

1. Reducira 22,3 la

tasa de mortalidad-
| infantil. en menores

de 1 ano ‘del
mummp:o de
Villavicencio. (tasa x
1000 n.v.) 2.
Reducira 19,6 la
tasa de mortahdad
en menores de 5
afios del munmplo
de V:E!avmenuo (por
l,OD_,ODO_menores de
cinco afios). 3.
Mantener por
debajo de 50 x 1000
nacidos vivos, la
Razon de Mortalidad
Materna en
*Villavicencio. 4.

- Disminuir el 0,38% | -

anual el embarazo
en adolescentes de

15a19afiosen |
| -+ Villavicencio.

(26)PREVENCION Y

PROMOCION EN SALUD-

SALUD PUBLICA

(76) Disminuir [a mortalldad mfantlJ en menores de 1 ano Linea
base 25.3 Meta: 22.3 x 1000 n.v.* (*n v. Nac:dos Vwos]

(77) Disminuir la Mortalidad Matema Llnea base 36 6 Meta por
debajode366x100000nv T Bl

{78) Garantizar la cobertura de vacunac:on con Tnpe Vlral en nifios
y hifias de un afo. Linea Base: 100% Meta 100% de cobertura.

(79) Garantizar la cobertura de vacunacion.con DPT en nifios vy
nifas menores de un afio. Linea.Base: 100%. Meta: 100% de

Cobertura.

(80) Realizar jornadas anuales de vacunamon a la poblacnon de
acuerdo a Directrices nacmnales y departamentales Lmea Base: 4

Meta: 16 jornadas realizadas.

(81) Disminuir la mortalidad enmenores ée 5 afos. Linea base: 21
x 100.000. Meta: 19.6 x 100.000 tasa cumplida..

(82) Disminuir el embarazo en adolescentes. Linea base: 21.5%

Meta: 20% alcanzado.

(83) Reducir la transmisién déi'\./le-ng:A é_n _lz.a. bo'b,lra‘c_i‘én. materno
infantil. Linea Base: 0.2%., ,M_éﬁé;h,O.i%‘de:reduc,ciéd,n, , :

(84) Realizar estrategias de promociony preﬂ\}féﬁp‘j_é,h‘"é:h__‘céncer de
Seno y Cuello Uterino. Linea base: 40.000. Meta: 60.000 Mujeres

beneficiadas.

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipalvillavicencio@hotmail.com
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© RESULIADG .
-.-PROGRAMA

SUBPROGRAMAS : .- -

IMETAS?: -

. PROGRAMAS ..

- (10)NINOS, NINAS, -

ADOLESCENTES,

- | JOVENES, FAMILIAS Y |

- COMUNIDADES
SALUDABLES

-1, Reducir;a 22,3 la
tasa de mortalidad

| infantil en-menores

~de 1 afio del
. ‘municipio.de
Villavicencio. (tasa x
1000 n.v.) 2.
Reducira19,6la
"tasa de mortalidad
en menores de 5
afios del' municipio

100,000 menores de

. cinco afios). 3
Mantener por

debajo de 50 x 1000

| nacidos vivos, la

Razdn de Mortalidad
Ma_trema BNy
_Villavicencio. 4.

Disminuir. el 0,38%.

anual el embarazo
en adolescentes de

|15 519 afios'en -
|77 villavicencio:

de \/illla_vi_cenc_fo (por

(26)PREVENCION Y
PROMOCION EN SALUD-

SALUD PUBLICA

(85) Fortalecer en las instituciones educativas programas o
estrategias de habiiidades para la vida, que incluyan la prevencién
de consumo de sustancias psicoactivas, suicidios y la promocién
de sexualidad sana. ‘Linea: base: 5 Meta: 40 Instituciones

fortalecidas.

(86) Fortalecer las estrategias del programa de prevencién de la
explotacién sexual comercial en nifios, nifias y adolescentes. Linea
base: 1 Meta: 10 estrategias fortalecidas.

(87) Fortalecer el programa de promocién y prevencién con
enfoque de atencién primaria en salud y autocuidado en zona
urbana vy rural, priorizando:infancia, adolescencia, mujeres,
afrocolombianos, victimas y poblacién en extrema pobreza. Linea
Base: 1 Meta: 1 programa fortalecido. ' .

(88) Implementar el programa :de promocién y prevencién con
enfoqgue de atencién primaria en sai“ud, méd?tiﬁé'tfédicion'al y
autocuidado, dirigido a comunidades indigenas, Linea Base: 0
Meta: 1 programa implementado. o

(88) Incrementar las estrategias del programa de promocién de
estilos de vida saludable, ‘en coordinacién interinstitucional e
intersectorial. Linea Base: 1 Meta: 5 estrategias incrementadas.

(80) Implementar estrategias para disminuir el porcentazje de
nifios con bajo peso al nacer. Linea Base: 6.3% Meta: 5%

alcanzado.

(91) iImplementar estrategias de medicién de la situacién
nutricional en nifics y nifias’ menores de 6 afios que permita
realizar acciones de atencidn-Linea base: 1 Meta: 10 estrategias

implementadas. )

‘Calle-40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos; Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Emaii: neisonramirezespitia@gmaii.com y concejomunicipalviiiavicencio@hotmaii.com
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RESULTADO

_PROGRAMAS __PROGRAMA .| SUBPROGRAMAS. .. |METAS i ;
F depi g Sl (92) Fortalecer la |nspeccton vigilancia'y control en fas hneas de
1:Reducira22,3 la accién en zoonosis, alimentos y factores de riesgo ambiental. Linea
tasa de mortalidad base: 1 Meta: 3 lineas con seguimiento’ !
infantil en menores {93) Fortalecer el programa de gestién integrada para la promocién,
de 1 afio del prevencion y control de.las enfermedadés transmitidas por vectores.
municipio de Linea base: 1 Meta: 1 programa fortalecido.
Villavicencio. (tasa x (94) Incrementar la cobertura del programa con acciones de atencion
41000n.v.) 2. y esterilizacion a la poblacién canina y felina. Linea base: 5.000 Meta:
Hadtioln s 19, 1a 7.000 animales atendidos.
55 demaitalidad (95) Incrementar el porcentaje dfa‘ ins't}tuciones que reportan al
o en menores de 5 Sistema de Vigilancia en Salud SIV}QILA. Linea Base: 84% Meta: 92%
(11)ENTORNOS - T alcanzado.
BIRSEE CUTHEIpIS (96} Incrementar estrategias para la prevenc ony el control de la

 INSTITUCIONALES,

'COMUNITARIOS,
_ LABORALES
SALUDABLESY
SEGUROS

_ debajo de 50 x 1000

. en adolescentes de

de Villavicencio (por

1DO,DOO'mendre§ de
cinco afios). - 3.
~Mantener por

! nacidos Vivos, la
Razdn de Mortalidad
Materna en.
"Vilriévité-ﬁci‘o. 4.
Disminuir el 0,38%
anual el embarazo

i+15a 19.anos en:
- Villavicencio..

(27)VIGILANCIA EN SALUD

Tuberculosis. Linea base: 2 Meta: 5 estrategias mcrementadas

(97) Ampliar las estrategias de prevencron control y segUImJento a
factores de riesgo de enfermedad renal cronica. Lmea Base 3 Meta: 6

estrategias ampliadas.

{98) Sensibilizar a la poblacién através de la Implementacion del
programa de emergencias y dssastres cén las IPS, EPS, Instituciones
publicas, privadas y organizaciones sociales. Linea Base: 5.000 Meta:
10.000 personas sensibilizadas.

(89) Desarrollar nuevas estrétégféévpara el desarrollo de habitos
ocupacionales saludables en zona urbana y rural. Linea Base: 2 Meta:

4 estrategias desarrolladas.

{100) Fortalecer la estrategia de s.egu__imiénto y control a los procesos
de calidad en la prestacién de los servicios de salud por parte de las

EPS e IPS. Linea Base: 1 Meta: 1 estrategia fortalecida.

' 'Fﬂeta. Telefax 6:70 21 08
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Sntii v i ol RESULTADO . f , T !
~ PROGRAMAS~ |~ PROGRAMA | .SUBPROGRAMAS . . |METAS S
1 Reduéir 4223 1a (101) Construir las instalacibr{es ‘p_j;ﬁ.,ré ,l-'ns‘"zit'ucvio'r_]e's_ Prestadoras de
tasa.de mortalidad Servicios de Salud. Linea '_‘Bas‘e:_ 14 Meta: 15 instituciones
infantil en- menares: FOnSEriges: Shhe B By
- delafiodel
|- municipio de.
Villavicencio. { tasa x| iy s e e
; i (102) Construir el Centro de zoonosis. Linea Base: 0 Meta: 1 centro
OGS B (28)CONSTRUCCION i S e
Reducir a 19,6 la COTkPulRa.
tasa de mortalidad
.en menores de 5
(12)iNFRAESTRUCTUR | 2108 del municipio 103) Garantizar ia- cofinanciacién  del - estudio. giseR
ATRAR ISR de Villavicencio (por (103) Garantizar ia' cofinanciacién del = estudio, disefig,
A PARA{LA 100.000 menores de construccion y dotacidn de un centro funcional para personas en
PREST&C!ON_D_E eirceafiosl 3. - situacién de discapacidad. Linea Base: 0 Meta: 1 Cofinanciacidn
SERVICIOS garantizada. '

Mantener por
débajo r'd"e SO‘x'l().OO
*‘nacidos vivos, la -
Razén de Mortalidad

Materna en
. Villavicencio. 4.
Disminuir el 0,38%
anual el embarazo

| en adolescentes de
Sl 15a198R0sen

““ Villavicehcio.

(29)MANTENIMIENTO Y/O

ADECUACION

(104) Adecuacién y mantenimiento “de las Instituciones
Prestadoras de Servicios en Salud para contribuir a 'disminuir la
mortalidad maternoinfantil. Linea Base: 14 Meta: 5 instituciones

adecuadas.

(30)DOTACION

(105) Dotacién a las Instituciones Prestadoras de Servicios. Linea
Base: 14 Meta: 5 instituciones dotadas.

Calie 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 24 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipalviilavicencio@hotmail.com
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SIN MIEDO A APRENDER

Partimos de la conviccl On que la educacion, no sélo la formal, provee herramientas de formacron humana que garantizan una sociedad con
, aitos valores etlcos y morales que fomenta la tolerancaa la convivencia pacifica y ayuda al crecimiento’ personal de cada miembro de la
poblacaon Por eso, mejorar la cobertura v la calidad de la educacién en Villavicencio es primordial para mcrementar el bienestar personal y

colectivo, pues ayuda a dar estabilidad, segurldad y bases para cumpllr el provecto de vida de cada persona.

{13)SIN MIEDO A - -
PRESTAR EL SERVICIO
EDUCATIVO

Incrementar la
cobertura educativa
en todos los niveles

“en'un 5%

(31)OPERACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS

(106) Garantizar el componente del talento humano (Directivos
docentes, docentes y administrativos) mediante la administracién
de los recursos financieros para- la prestaczon del servicio
educativo. Linea base 3073 Meta 3073 D:rec’nvos dccentes

docentes y administrativos.

(107) Mantener el pago del servicio de vigilancia y aseo
anualmente, en Instituciones EdUCHtIVOS Oficiales. Linea base: 48
Meta: 50 Instituciones Educatrvas OfICEa|ES con el servicio de

vigilancia y aseo.

(108) Fortalecer Profesional,. ;Iogfstiéa, técnica, tecnoldgica vy
administrativamente la Secretaria de Educacién Municipal con la
utilizacion de los recursos de:cuota-de édministracién (Guia 08 del
MEN]). Linea base: 14 Meta: 14 Procesos fortalecidos.

Calle 40 N° 32— 38, Edificio Comité de Ganaderos Centro Vif[avicencio - Meta Telefax 6.70 21 08
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PROGRAMAS . |

KE;SULIA_)U

. SUBPROGRAMAS -

(13)SIN MIEDO A
'PRESTAR EL SERVICIO
" EDUCATIVO..

_ |nr‘rnmep+:r|a

cobertura educativa

en todos los mveies
en un 5%

(32}PERMANE'NCIA

(110) Garantizar el servicio educativo oficial anual de nifias, nifios,

(109) Garantizar el servicio educativo oficial anual de nifias, nifios,
jévenes de poblacién victima de desplazamiento, en infancia,
basica y media, mediante Ia contratacién de la prestacién del
servicio educativo con Instituciones privadas. Linea hase: 3915
Meta: 3915 niRas, nifos, jovenes de poblacion victima de
desplazamiento con el servicio educativo garantizado.

jévenes de poblacién vulnerable, poblacidn en extrema pobreza vy
en riesgo social, en infancia, bdsica y media, mediante Ia
contratacién de la prestacién del servicio educativo con
[nstituciones privadas. Linea base: 6643 Meta: 6643 nifias, nifios,
jévenes de poblacion vulnerab!e v en rlesgo social con el servicio

educativo garantiza dos

(111) Garantizar la prestacmn del servicio educativa oficial anual
en los sectores con insuficiencia de planta fisica escolar oficial,
mediante el alquiler de la infraestructura fisica, con prioridad a
la poblacion en extrema pobreza. Linea base: 6240 Meta: 4000

estudiantes garantizados.

(112) Fortalecer [a permanencia de estudiantes mediante la
operacién de las instituciones educativas concesionadas. Linea
base: 0 Meta: 4320 estudiantes beneﬂoados en Instituciones

Educativas Concesionadas.

(113) Aumentar el servicio de transpbrte anual a nifios, nifas y
jévenes de la zona rural dispersa y poblacién con Necesidades
Educativas Especiales. Linea base: 2296 Meta: 2876 nifios

Calle"40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmaii.com y concejomunicipaiviiilavicencio@hotmaii.com
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RESULTADO
. PROGRAMA

SUBPROGRAMAS. .

2 |METAS =

(13)SIN MIEDO A’
PRESTAR EL SERVICIO
EDUCATIVO,

... PROGRAMAS. | .

~Incrementar a
cobertura educativa
en todos los niveles

en un 5%

(32)PERMANENCIA

(114) lncrementar eI nimero de establecimientos educativos
oficiales que presten servicio edu:catlvo a poblacién con
Necesidades Educativas Especiales. l;x’nea base: 10 Meta: 30
establecimientos educativos que presten el servicio educativo a

poblacién con N.E.E.

(115) Formular e implementar el plan p_éra la prevencién y gesﬁén
de! riesgo del sector educativo de las Instituciones Educativas
Oficiales. Linea base: 0 meta: 1 plan de prevencidn gestidn'del
riesgo implementado en las 53 LL.E.O.

(116)Gestionar el pago del seguro estudiantil para los estudiarites
de las Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0 Meta:

765905 estudiantes con seguro estudianfil.

(33)AMPLIACION DE
COBERTURA

|(117) Gestionar la cofinanciacién paraampliar el himero de

Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 50 Meta: 53 LE.O.

construidas.

(118} Ampliar el nGdmero de ambientes pedagdgicos y unidades
sanitarias en los Establecimiento Educativos Oficiales. Linea base:
2024 (1796 ambientes pedagdgicos, 228 unidades sanitarias)
Meta: 2105 (1860 ambientes pedagégicos, 245 unidades

sanitarias).

(119) Incrementar la cobertura educativa de la poblacidn victima
de la violencia y en riesgo social, en sitzjacic’m de extrema pobreza,
en los niveles de preescolar, basica, media y adultos en
Instituciones Educativas Oficiales. Lmea base: 36.200 Meta: 36. 924

estudiantes beneﬂmados

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, C_éntro, Villavicencio — Meta.
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~RESULIADO

__SUBPROGRAMAS®

. .PROGRAMAS - |

. (13)SIN MIEDO A
PRESTAR EL SERVICIO
"EDUCATIVO

PROGRAMA .

Incrementar la

cobertura educativa
en todosrlos niveles

enun 5%

(34)GESTION A LA

COMUNIDAD EDUCATIVA

(120) Fortalecer el programa de gratuidad educativa para la
poblacién escolar de los niveles preescolar, basica y media,
matriculada en las Instituciones Educativas Oficiales. Linea base:
63.894 Meta: 76.905 Estudiantes beneficiados.

(35)INVESTIGACION Y

ESTUDIOS

(121) Formular e implementar el Plan de Infraestructura Escolar
de demanda educativa, (nifios, nifias, adolescentes, jévenes vy
adultos). Linea base: 0 Meta: 1 plan formulado e implementado.

(36)DOTACION Y OPERACION
DEL SECTOR EDUCATIVO

(122) Dotar Instituciones Educativas Oficiales con elementos vy
equipos para apoyo pedagdgico a los estudiantes, con oferta
inclusiva. Linea base: 10 Meta: 30 Establecimientos Educativos

Oficiales dotados.

(14)NUTRICION
EscoLA_fa'_

- Disminuirenun -
~0,5% la desercidn

-~ escolar- -

(37)ALIMENTACION ESCOLAR

(123) Garantizar con una racidn alimentaria diaria durante el
calendario escolar a estudiantes (priorizando estudiantes en
situacion de extrema pobreza) de preescolar, primaria, bdsica y
media de los establecimientos educatives oficiales. Linea base:
15.986 (durante 3 meses 2011). Meta: 12.410 estudiantes con
racion alimentaria diaria garantizada durante el calendario escolar

L
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Mejorar el nivel de
clasificacién de las
Instituciones
Educativas oficiales
fen Pruebas Saber en
un 5% (en Nivel Bajo
: 7; Nivel medio: 22:
Alto: 21
Instituciones
Educativas Oficiales

(38)INVESTIGACION Y
ESTUDIOS

(15)CALIDAD

(124) Realizar estudios y disefios necesarios para obtener el
reconocimiento de la existencia de edificaciones, reforzar las
estructuras y adaptarlas a las Normas:- Técnicas Colombianas de
: base: 11 Meta: 8 Estudios y disefios

Construccion. Linea

realizados.

(125) Legalizar la propiedad de los predios del municipio
priorizando los predios donde funcionan los Establecimientos
Educativos Oficiales. Linea base: 83 Meta: 93 Propiedades

Legalizadas

(126) Implementar el programa ONDAS . COLCIENCIAS en
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 10 Meta: 32
Instituciones Educativas Oficiales con el programa ONDAS

Implementadao.

(127) Fortalecer e incrementar las redes de directivos docentes y
docentes en diferentes dreas del conocimiento. Linea base: 2
meta: 7 redes fortalecidas.

(128) Fortalecer e incrementar semilleros de investigacion entre
directivos docentes, docentes y estudiantes. Linea base: 10 Meta:
20 semilleros fortalecido e incrementados.

a 2011).

(39)INFRAESTRUCTURA DEL
SABER

(129) Mejorar los ambientes pedagégicos de los establecimientaos

educativos oficiales mediante la reconstruccién, reparacién,

reforzamiento y mantenimiento'de su infraestructura fisica. Linea

|base: 80 Meta: S0 Ambientes p'eda‘gégi!cos mej;ﬁj’éddsﬂ. ‘

590 1(40)OPERACION DEL SECTOR
EDUCATIVO

(130) Apovyar el pago de los servicios publicos de acueducto y
energia a las Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 48

Meta 50 Instituciones educativas apoyadas.

Al
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RESULTADO

PROGRAMA.

-~ .SUBPROG RAMAS'.'?;"

METAS

~ (15)CALIDAD

Mejorar el nivel de
cla§ificacién de las
jnstituciones
Educat ivas ofi CIaIes

|en Pruebas Saber en

un 5% {en Nivel Bajo
7 Nivelmedlo 22:
Alto 21
Instltucnones
Educatlvas szcxales
a 2011).

(41)GESTION A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

(131) Apoyar !nst(tumones Educatxvas Oﬁuales en la certlﬂcamon
de calidad. Linea base: 1 Meta: 20 Instituciones Educativas

Oficiales apoyadas.

(132) Fortalecer los esténdares de competencias comunicativas en
lengua extranjera (Inglés) a docentes de bdsica primaria,
secundaria y media en los Establecimientos Educativos Oficiales.
Linea Base: 133 docentes de Inglés Meta: 243 docentes
fortalecidos con estandares de competencias comunicativas.

(133) Fortalecer las competencias ciudadanas (valores, ética,
convivencia, derechos humanos, construccion de ambientes
democraticos y cultura ciudadana)e'n los estudiantes de los
Establecimientos Educativos Of;(:!ales Linea base: 32.719 Meta:

32.719 estudiantes.

(134) Fortalecer: las escuelas de padres y madres mediante el
programa de desarrollo ‘humano  a nivel familiar en
Establecimiento Educativos Oficiales.! Linea base: 50 Meta: 50
Establecimiento Educativos Oficiales Fortalecidas.

(135) Fortalecer la cultura del emprendimiento en los niveles de
preescolar, bdsica primaria y basica secundariza en [as Instituciones
Educativas Oficiales. Linea base: 40 Meta: 50 Instituciones
Educativas Oficiales fortalecidas.

(136) Realizar Ferias empresariales para promover proyectos de
empresarismo avalados por la Secretarfa de Educacién Municipa'i y
realizados por los estudiantes de los grados 10 y 11 de las
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0 Meta: 4 ferias

empresariales realizadas.

Calle 40 N° 32 — 38, Ed[flCIO Coml’ce de Ganaderos Centro Vl[lavzcenmo Meta. Telefax 6 70 21 08
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RESULTADG

... .PROGRAMA

SUBPROGRAMAS. .

.. PROGRAMAS.

. (15)CALIDAD . .

Mejlof"ar,el nivel de
clasificacidn de las
_ [hs{ituciones.
_Edu'cati-v'aé oficiales
en Pruebas Saber en
un 5% {en Nivel Bajo
£ 7; Nivel medio: 22:
 Alto: 21
" Instituciones
Educativas Oficiales
@i 2011).

(41)GESTION A LA

.COMUNIDAD EDUCATIVA

(137) Fortalecer las destrezas y habilidades de lectoescritura en
estudiantes de bdsica primaria en las Instituciones Educativas
Oficiales. Linea base: 32.719 Meta: 32.719 Estudiantes de basica

primaria

(138) Fortalecer la articulacién de la educacién media con la
técnica o tecnoldgica o superior. linea base: 24. Meta: 30
Instituciones Educativas Oficiales fortalecidas en la articulacidn.

(139)Formular e impIemehtar‘ proyectos  etnoeducativos
comunitarios v disefio de modelos pedagdgicos (de los pueblos
indigenas y afro descendientes). Linea base: 0 Meta: 2 proyectos
formulados e implementados.

(140) Implementar jornadas complementarias para el desarrollo
de competencias [idico culturales y gtil'izacién del tiermpo libre.
Linea base: 30. Meta: 40 Instituciones Educativas con jornadas
complementarias implementadas.”

(141)Implementar  la  jornada  escolar  extendida en
Establecimientos ~ Educativos ~ Oficiales.  Linea  base: 4
Establecimientos Educativos Oficiales Meta: 20 Establecimientos
Educativos Oficiales con jornada escolar extendida implementada.

(142) Implementar experiencias significativas de los docentes, en
las diferentes éreas del conocimiento de los procesos educativos.
Linea base: 2 Meta: 8 experiencias implementadas.

_ Calle 40 N°.32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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. SUBPROGRAMAS - -

MEEAS i b, g

oficiales de

- PROGRAMAS

(15}CALIDAD

| . PROGRAMA

{42)DOTACION DEL SECTOR

EDUCATIVO

(143) Dotar a los establecimientos educativos
elementos y equipos que fortafezcan:‘el procesc de ensefianza-
aprendizaje. Linea Base: 0 Meta 20 establecimientos Educativos

Oficiales fortaiecidos.

(144) Dotar establecimientos educativos de canastas educati'vés_\,;'
gufas didacticas en los modelos educatiiVos flexibles. Linea Base: 14
Meta: 50 establecimientos educativos dotados.

Mejorar €l nivel de
clasificacidn de las
:lnstitucilones
Educativas oficiales
en ?rueb_as Saberen
un 5% (en Nivel Bajo
-7+ Nivel medio: 22:

v TAlker 21
instituciones

- Eduicativas Oficiales

“a 2011).

(43)TIC's PARA LA
EDUCACION

(145) Dotar a establecimientos. educativos oficiales con la
dotacion de equipos de computo y audiovisuales. Linea base: 17
Meta: 80 Establecimientos educativos Dotados.

(146) Dotar a los Estahlecimientos Educatives Oficiales con aulas
inteligentes moviles de informatica. Linea base: 0. Meta: 20 E.E.O.

con aulas inteligentes dotadas.

(147) Dotar con conectividad 'a Establecimientos Educativos
Oficiales del drea urbana y rural. Linea base: 35 Meta: 80
Establecimientos educativos dotados con conectividad.

(148) Instalar la red de conectividad en los Establecimientos
Educativos Oficiales. Linea base: 35 Meta: 41 redes instaladas.

(149) Dotar a los establecimientos educativos oficiales con aulas
informaticas. Linea base: 35. Meta: 80 aulas informaticas dotadas.

{150) Hmp
metodologia pedagdgica en TIC's para la poblacién en situacién de
discapacidad. Linea base: 0 Meta 4 E.E.O. con metodologia de

Implementar en las Establecimientos Educativos Oficiales la
n

&
7

Japrendizaje virtual implementada.

f/
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RESULTADO
- PROGRAMA.

_SUBPROGRAMAS

el METAS i R

seguimiento vy

. PROGRAMAS .

(15)CALIDAD

N

Mejorar el nivel de
clasificacidn de las’
lnstltumones
Educativas oficiales
en Pruebas Sabér en

un 5% (en Nivel Bajo

1.4 Nivel medio: 22:
A!to 21
Inst|tuc10nes
Educativas Oficiales
a2011).

(44)TALENTO HUMANO

(151) Desarrollar escenarios para e! analisis,
proyeccién de [a politica educativa nacional y departamental.

Linea base: 4 Meta: 4 Escenarios realizados.

(152) Fortalecer las habilidades artisticas y musicales en los
estudiantes de Instituciones Fducativas Oficiales. Linea base: 500

estudiantes. Meta: 750 estudiantes.

(153) tmpiementar programas de _:formacic‘m cultural y en

pedagogia musical en los Establecimiento Educativos Oficiales.
Linea base: 0 Meta: 10 Establecimientos Educativos con programa
de formacion cultural y en pedagogia musical implementados.

(154) Promover las actividades artisticas, musicales y folkldricas

en Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 5 Meta: 10

Instituciones Educativas Oﬂaales

(155) Promover y monitorear la cahdad de la educacmn medrante
la aplicacidon y uso de instrumentos diagndsticos y pruebas en las
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0. Meta 50
Instituciones Educativas Oficiales con monitoreo de calidad.

Fortalecer la formacién y cualificacién de directivos

(156)
pertinencia de

docentes y docentes en pedagogia educativa,
curriculo, necesidades de aprendizaje, Tics y modelos pedagdgicos

Linea base: 2.662 Meta: 2.662 Docentes y directivos docentes.

(157) Capacitar en modelos educativos flexibles a docentes y
directivos docentes de las Instituciones Educativas Oficiales del
area rural y urbana. Linea base: 200 Meta 500 docentes vy

directivos docentes capacitados.

Calle 40 N° 32 —
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. PROGRAMAS - |

RESULTADO

SUBPROGRAMAS i

METAS

Mejorar el mvel de”

claslﬂcamon de las
Instltumones )

Educativas oficiales

un 5% (en Nivel Bajo
:7; Nivel medio: 22:
L aAltor 22
Instituciones
Educativas Oficiales
'a2011). -

"|'én Pruebas Saber en .
WES)CALIDAR i

(44)TALENTO HUMANO

(158) Capacitar en proyectos pedagogicos transversales
{Educacion Ambiental, Programa de Educacién para la Sexualidad
y Construccion de Ciudadania y | Educaéién para el Ejercicio de los

Derechos Humanos) e mcorporaaon a los pIanes de. estudlo

institucionales en las Insti tuuones Educatlvas Oﬂmales Linea base

30 Meta: 50 Instltuuon_es ‘Educatlva‘s Ofruaies_ con Proyectos
Pedagdgicos Transversales.

(159) Capacitar a administrativos de las Instituciones Educativos y
S.E.M. en competencias Iaborales Lf inea . Base 100 Meta 200

Personas.

(160) Fortalecer el programa de alfabetizacién de-la educacién
bdsica y media para jovenes y-adultos. Linea base 2700. Meta
3500 personas beneficiadas. « - o L mln s b

(IE)SIN MIEDO A A

EFICIENCZA

'Méj'o'r'éir en un 10%
la efnctenma enla
gest;on del sector
“educativo

(45)MEJORAMIENTO Y

GESTION

(161) Apoyar los eventos que realice el Ministerio de Educacién
Nacional y la Secretarla de Educacaon Lmea base 30 Meta 20

eventos apoyados.

(162) - Adquirir y  actualizar 515temas d' mformacmn

compliementarios para la secretaria de educac ion. Lmea base: 7
Meta: 8 sistemas de informacién opera_ndo.

—
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- RESULTADO

__SUBPROGRAMAS. . .« [P

| (16)SIN MIEDO A LA'
©EFICIENCIA

- PROGRAMAS |

Mejbrar en un 10%
la eficiencia en la
‘ gestlon del sector”

" educativo

(46)RECURSO HUMANO

(163) Construir e implementar la politica de bienestar social y|
laboral para los directivos docentes y docentes. Linea base: 0
Meta: 1 politica social implementada.

{47)VILLAVICENCIO CREE EN
Tl

(164) Recuperar vy fortaiecer el Fondo Educativo para apoyar
anualmente a los 5 mejores bachnl[eres de Instituciones oficiales
para el ingreso a la educacnon superlor Linea base: 1 Meta: 1

fondo fortalecido.

(48)DOTACION DEL SECTOR
EDUCATIVO

AR

RECREACION Y DEPORTE PARA VIVIR MEJOR

(165) Dotar con pafques inféﬁ{iles a Establecim,iﬂentqs Educatfvos
Oficiales. Linea base: 11 Meta: 20 E.E.O. con parques infantiles.

-+ |La formacidn de nifios y adolescentes a través del deporte serd uno de los fundamentos sociales de la administracion municipal, motivo por el
+ {cual el acceso fdcil y continuo a la actividad deportiva serd uno de los objetivos a alcanzar. Pero ademds de la vinculacidn de los mds jévenes a
la actlvxdad deportwa Ia |nc[usxon de los adultos hombre ¥ mujeres y de los ancnanos tamblen serd prroridad para el municipio.

(17)POSICIONAMIENT
‘OY LIDERAZGO
DEPDRTIVO """

(49)INFRAESTRUCTURA PARA
EL DEPORTE

(166) Construir escenarios deportlvos culturales, recreativos vy
: admlmstratwos de la zona urbana Ve rural :ncluyendo pobiamon en

extrema pobreza. Linea base O Meta 6 escenarios constrmdos

(167) Fortalecer la mfraestructura de los dn‘erentes escenarios
departivos, culturales, recreativos y administrativos de la zona urbana y
rural incluyendo pobiacidn en extrema pob:reza. Linea base 145, Meta 30

escenarios fortalecidos.

N
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.~PROGRAMAS .- |~

RESULTAD.Q

PROGRAMA. . | =

SUBPROGRAMAS

{ (18)ORGANIZACION Y- s ...

- FORTALECIMIENTO .- |-

ORGANISMOS DEL - |-

DEPORTE MUNICIPAL

(168) MeJorar el mob|!iano y equspamlento del Instituto Munlcapa!
de Deporte de Villavicencio. Linea Base: 0 Meta: 1 Instituto]

mejorado.

el Sistema Unico de Informacion e investigacién del
Anl

{169) Crear
Racraacién vy o Educacidén Fisica
Linea Base: O,N’eta.

(RS G R VR S R R

1 sistema de

I'\ohnr--i-n
Cporic,

deporte vy la recreacion),
informacion creado.

(S0)FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

(170) Generar convenios y alianzas publico privadas para el
fortalecimiento del Instituto Municipal del Deporte y la
Recreacion. Linea Base: 1 Meta: 3 Convenios suscritos.

171) For‘talecer el Sistema Municipal del 'Depor'té (SMD) Linea

=t ) By d o e

base 1M
0ase Ly

(19)PROMOCION Y
FOMENTO DE LA _
RECREACION, LA

_|EDUCACION FisIcA, LA]
ACTIVIDAD FISICAY EL

DEPORTE- -
ESTUDIANTIL, SOCIAL

'Y COMUNITARIQ " i

(51)INFANCIA JUGANDO SIN
MIEDO

{172) Crear programas lidicos, recreativos y ﬂépb_ft'ivog para {os
nifios, nifias, adolescentes y jévenes (NNAJ) qué_‘_'pé;r_‘;‘ﬁitéh\‘su sano
desarrollo fisico, motiven su interés por el deporte, generando
espacios socioeducativos y de desarrollo personal, que
contribuyan al crecimiento de su comunidad. Linea base 3, Meta 4

Programas implementados.

. (52)ASEGURATE EN EL

DEPORTE

1(173)

- |veredal, comunidad indigena y comunidad afro, con énfasis en
poblacion en extrema pobreza. Linea base: 6 Meta: 8 programas

integracién deportiva
interdependencias,

programas de
comunal,

Crear y apavar

competitiva a nivel educativo,

de integracion deportiva creados.

I
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - CONCEJO MUNICIPAL
MNit 800194 0482
: - RESULTADO : , :

(174) Fortalecer programas de actividad recreativa dirigidas a
nifios, nifias entre 5 y 7 afios, vinculados al sector educativo
formal. Linea Base: 1 Meta: 1 programa de actividad fortalecido.

(175) Realizar actividades de Gimnasia dirigida y aerdbica para [a
poblacién adulto y adulto mayor. Li'riea'.‘-dé._.B"a"sé-:'6;514 Meta:
6.514 adultos y adultos mayores beneficiados: '

(19)PROMOCION Y (176) Realizar actividades de recreovia, ciclopaseos y recreacién al

FOMENTODE LA (53)POR LA VIDA MUEVETE |parque, en las principales avenidas, y parques de la ciudad. Linea
RECREACION, LA de Base: 43.894 Meta: 43.894 personas participantes.

EDUCACION FISICA, LA

JACTIIDAD FislCh ¥ EL (177) Fortalecer los programas. deportivos, recreativos y de
. HEeCRL . ; . educacion fisica dirigidos a la poblacion especial y con diversidad
; .ESTUD:ANT[L SOCIAL S e il funcicnal. Linea base: 1 Meta: 4 programas fortalecidos en el

Y COMUNITARIO - o
. e .. Jcuatrienio.

1?8) Desarrollar actividades recreativas' deportwas y de
educacidn fisica dirigidas a la poblacién reclusa 'y menor mfractor
Linea de Base: 1.000 Meta: 1.000 partnctpantes en act vxdades

recreativas.

. (54)VILLAVICENCIO EN EL (179) Fortalecer el equipo profesional de. futbol Linea base 1
FUTBOL PROFESIONAL Meta: 1 equipo fortalecido.

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta Telefax 6 70 21 08
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CIUDAD CULTURAL

La mltura encarna ias mamfosfa‘“lones de Ia sOCi edad y de sus maneras de vida, lo cual define a cada ser humano. Las costumbres, practicas y
reglas caracterizan las maneras de.ser, de una sociedad, mientras que el arte es la mdxima expresion de esos sentires. Por eso en Villavicencio
sin.-Miedo se.han diseftado programas que. le garantizan al ciudadano el respeto por sus pensamientos, valores culturales y expresiones

,

artisticas, en tanfo'la libre’ expresion ciudadana es necesaria para el desarrolio de ta identidad,tanto dela ciudad como dedos individuos:

l Impufsar Y fortalecer fas manifestaciones artlstlcas culturales, los trabajos de Ios artistas que trabajan en V|l|awcenc:|o pnwleglando ia cuEtura

Ilanera haciendo a la ciudad artlﬂce de la misma y permitiendo su hbre expresnon

(180) Crear e implementar el programé "Cultura al barrio", para la
: formacion artistica y cultural, dirigida anuaimente a nifias, nifios,
(55)"CULTURA AL BARRIO" |adolescentes, jévenes, mujeres y hombres de diferentes grupos
étnicos afro e indigena, y de grupos etarios, en el drea urbana y

(Formacién)
rural. Linea base: 4.861 Meta: 4.861 personas beneficiadas con el

programa

-+5(20)DESARROLLO" - |
ARTISTICO Y
CULTURAL: |-

(181) Crear e implementar las escuelas de formacidén artistica y
de musica por medio de actos administrativos. Linea base:0 Meta:

2 Escuelas creadas e implementadas.

| (56)INSTITUCIONALIZACION.Y

 OPERATIVIDAD |
(182) Aprobar e implementar |a politica publica denominada Plan

Decenal Municipal de Cultura "Acentos" 2011-2020. Linea base: 0
Meta: 1 Politica Publica Implementada.

L

¥

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio - i\deta. Telefax 670 21 98
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Ley 1379 art. 20

REPUBLICA DE COLOMBIA
mUNICIPIO DE VILLAVICENGIO D MUNICIRAL
Mit 82010
'RESULTABO : - .
: ?-ROGRAMAS PROGRAMA = |  'SUBPROGRAMAS . |METAS
(183) Realizar un concurso anual” artistico para cualificar el
desempefo de creadores, mterpretes % gestores culturaies Linea
base: 4 Meta: 4 concursos reahzados o :
- . ‘ 184) Realizar encuentres naaona'es de arte y cultura, para la
(57)EN EL PARQUE NOS ( ) - Tl v A8
promocion e  integracién cultural Linea base: 3 Meta: 3
VEMOS . I s IR, JRSR i 5 JIEY
Eca e ' Encuentros realizados. ; : :
:(ZO)DE‘SARROLLO" [ (185) Desarrollar eventos artlst[cos y culturales en los barrlos y
ARTISTICO Y veredas del municipio. Linea. base: 300 Meta 408 eventos
CULTURAL artisticos y culturales desarrollados.
(58)AMO M! CIUDAD {186) Desarrcllar Cam?anas Civicas de Cultura Ciudadana. Linea
base: 2 Meta: 8 campafias de cultura ciudadana desarrolladas.
(187) Crear e implementar un portafolio de estimulos en arte y
(59)CREACION CULTURAL |cultura. Linea base: 0 Meta: 1 Portafolio de estimulos creado e
implementado. :
(188) Fortalecer logistica, técnica, profesional, tecnoldgica, y
administrativamente la Biblioteca Germdan “Arciniegas'y su red
satelital. Linea base: 1 Meta: 1 Biblioteca Fortalecida.
(60)SERVICIOS :
(21)LECTURAY BIBLIOTECARIOS (189} Realizar actividades de promocién de lectura y extensin
BIBLIOTECA" - ' bibliotecaria dirigida a nifics, nifias, adolescentes, jévenes,

adultos, adulto :mayor, poblacidn étnica, afro e indigena vy
poblacion con diversidad funcional de la zona rural y urbana. Linea

base: 76 Meta: 76 actividades en promocién de lectura realizadas.

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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- e RESULTADO | i
'PROGRAMAS |~ PROGRAMA | . SUBPROGRAMAS . |METAS = e
(190} Actualizar el materlal biblicgréfico, audiovisual y |UdICO a Ia
: B - : (60}SERVICIOS
(21)LECTURAY " |+ - : SIBLIGTECARIOS Biblioteca German Arciniegas y su red satelital. Linea base: 476
BIBLIOTECA' =~ | P ' & Meta: 1904 volimenes de material blb!lograflco audiovisual y
i 7 Ley 1379 art. 20
e ladico actualfzados '
(191) Realizar eventos artisticos y culturales con actividades que
rescaten el patrimonio de las comunidades indigena. Linea base: 2
Meta: 8 actividades artisticas y culturales realizadas. -
(61)DIVERSIDAD Y DIALOGO T L | F na
INTERCULTURAL (192) Realizar e'vent(‘)s artisticos y c_u turales con actividades ’que
' (22)CONTEXTO : rescaten el patrimonio de las comunidades afrocolombianas. Linea
CULTURAL , _ base: 2 Meta: 8 actividades artisticas v culturales realizadas.
POBLACIONAL , _ | : , - i -
(193) Crear un espacio de interlocucién. . cultural para las
comunidades indigenas. Linea base: 0 Meta: 1 espacio cultural
creado.
(194) Desarrollar talleres de formacién temprana a nifios y nifias
de 0 a 5 aflos para garantizar el acceso a la-cultura. Li
(62)PRIMERA INFANCIA a2 G
Meta: 1.400 nifios y nifias de 0 a 5 afos beneficiados con los
talleres de formacién temprana.
(63)MEJORAMIENTO DEL | S
B ST S . EQUIPAMIENTO Y (195) Fortalecer tecnolégicamente !los’ ‘centros y  espacios
(23)TICS CONECTIVIDAD DE LOS  |culturales. Linea base: 3 Meta: 4 Centros y espacios culturales] .-
PRI SRS Mt Tt “CENTROS CULTURALES Y DE [fortalecidos tecnoldgicamente,
LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS. L
el

Calle 40'N° 32 — 38, Ed|ﬂc10 Comlte de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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UNICIPIO DE VILLAY

iii‘i;”[i}f‘

RESULTADO

. PROGRAMAS . |... PROGRAMA , | = SUBPROGRAMAS .. |METAS
At A (63)MEJORAMIENTO DEL
e EQUIPAMIENTO Y (196) Fortalecer tecnoldgicamente la Biblioteca Germdn Arciniegas
(23)TICS CONECTIVIDAD DE LOS y su red satelital. Linea base: 4 Meta: 4 Bibiiotec_arsrde la red

CENTROS CULTURALES Y DE
LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS.

satelital fortalecidas tecnolégicamente.

(24)PROTECCION Y

|+ BIENESTAR SOCIAL. .

DEL ARTISTAY, -
GESTOR CULTURAL

{64)ARTISTAS SEGUROS

(197) Reconocer y apoyar las y los gestores v creadores culturales
mayores de 65 afios. Linea base. 24 Meta: 24 gestores y creadores

culturales beneficiados.

(25)PATRIMONIO |

+ CULTURAL

(65)INVESTIGACION E
~ IDENTIFICACION

(188) Realizar investigaciones sobre patrimonio material e

inmaterial del municipio de Villavicencio. Linea base: 1 Meta: 1

investigacién realizada.

(66)PROTECCION Y
"PROMOCION

(198) Realizar campafas de proteccién y promocion del
; 10

patrimonio cultural de Villavicencio. Linea base: 6 Meta:

campanfas realizadas.

(26)INFRAESTRUCTUR
' .S CU LTURAL

(67)CONSTRUCCION

(200) Gestionar fa cofinanciacién para los disefios y construccidn
de nuevos espacios culturales para la ciudad. Linea hase: 0 Meta:

1 Gestidn de cofinanciacién realizada.

(68)MANTENIMIENTO Y
ADECUACION

(201) Realizar mantenimiento v adecuacion los inmuebles de uso
cultural. Linea base: 2 Meta: 4 mantenimientos y adecuaciones

realizadas.

Calle 40.N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax
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SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

La oportuna prestacién de servicios publicos con calidad refleja, como ningtin otro sector, la capacidad administrativa y de gestién de las
_ entldades encargadas de prestarios ya que el mejoramiento de la calidad de vida de las personas, la dignificacién de la vida humana, la buena

salud ¥ un amblente mas sano estan ligados al acceso a los servicios publices. Por tal motivo se mejorara en cobertura y calidad de los servicios
pubncos que }JIEbLa directamente la administracion | ‘unicipal. Ademas, la administracién municipal velard por-el ddecuado funcionamiento v|-

prestacién oportuna y de calidad de los servicios que estan en manos de empresas privadas.

“|Ampliar la cobertura de 1as redes ‘de acuéducto, y continuar con la ejecucién del Plan Maestro de Alcantarillado, para que el servicio cubra
“[cada vez més hogares del municipio. Ademds de potabilizar el agua, de acuerdo con los parémetros establecidos por la Organizacién Mundial
de la Salud y velar porla eficiente prestacién de los demds servicios publicos prestados por empresas privadas.

(202) Mejorar el indicador del indice de Agua No Contabilizada.
Linea base: 71%. Meta: 50% de indice de agua no contabilizada.

. lncrementarla (203) Optimizar las redes obsoletas de la infraestructura del
cobertura de RpHd sistema de acueducto. Linea base: 67.000 Meta: 52.000 metros
(27)AGUA permanente en el (69)GARANTIZAR LA lineales de redes obsoletas sin optimizar.
PERMANENTE | Municipio de ESTABILIDAD DEL SISTEMA ‘
SIEMPRE Villavicencio DE ACUEDUCTO (204) Generar fuentes alternas de provisién del servicio. Linea
pasando de 79% en base: 10 Meta: 17 fuentes alternas funcionando.

2011 a 85% en 2015
(205) Apoyar la formalizacién de los p‘.restadores comunitarios de
servicios publicos. Linea base: 16 Meta: 79 prestadores
comunitarios apoyados. L

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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.. | (28)PRODUCCION DE

PROGRAMAS .

kY EET 4

=

RESULTADO

PROGRAMA [ .

_SUBPROGRAMAS . .

| AGUA GARANTIZADA

Areas protegidas
para la produccion
de agua 500 has. En
el Municipio de
Villavicencio

(70)GESTIONAR LA
PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO

(206) Adguirir predios en z.oHa's"'aIedaﬁas a Igas"mic'ro"t:uencas
abastecedoras. Linea base: 0 Meta: 500 hectdreas adquiridas.

(207) Capacitar nifios, nifias, jévenes, adolescentes, adultos,
comunidades étnicas y comunidad en general, en preservacién y
conservacion del recurso hidrico teniendo en.cuenta poblacidn en
extrema pobreza. Linea base S.O-.OQ‘..‘Meta: 15.000 persenas

capacitadas.

(208) Reforestar y mantener zonas aledafias a cuencas hidricas.

Linea base: 198 Meta: 398 ha reforestadas y mantenidas.

(209) Realizar obras civiles de ‘estabilizacién. Linea base: 10.000
Meta: 14.000 metros lineales obras de estabilizacidn.

Calle 40 N° .32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08



ESUL iADU 5
: ,.--PROGRAMA

. SUBPROGRAMAS

L /METAS

" (29)REDUCCION DE
INUNDACIONES EN LA
CIUDAD

- Poblacién beneficiada
" ton el sistemas de

Alcantarillado Pluvial :*
441.996 en el afio 2011,
pasar.a 484 471 personas

" al afio 2015 enel.
* -Municipio de
" Villavicencio™ "~

(71)CONSTRUCCION Y
OPTIMIZACION DEL SISTEMA
. DEALCANTARILLADO
- PLUVIAL

{ .

(210) Ampliar |z mfraestructura el 5|stema de a!cantarlllado
Linea base: 188. 773 Meta 192 773 me’zros Imeales de

pluvial.
infraestructura dmpiiada.

(30}FONDO DE
SOLIDARIDAD Y
REDISTRIBUCION DEL

INGRESO .

Usuarios de los
estratos 1,2y 3
beneﬁcié_dqs con
subsidios de aseo,
"acueduct_o y
aicantariliado : En
2011 se subsidiaron:
. 174"'-968 pasara

(72)SUBSIDIOS PARA LOS
ESTRATOS 1,2V 3

(211) Subsidiar a los estratos 1, 2 del s%:,rvi,c}iq,de aseo. Linea bhase:
44,918 Meta: 49.470 suscriptores subsidiados.

(212) Subsidiar a los estratos 1, 2, 3 del servicio de acueducto.
Linea hase: 65.089. Meta: 87 555 suscriptores subsidiados.

(213) Subsidiar a los estratos 1, 2, 3 del servicio de alcantarillado.

226.268 en el

MUnICIpIO de Linea base: 64.961. Meta: 89.243 usuarios subsidiados.::

Villavicencio s e :
(31)AVANZAR EN LA Rios y cafios (214) Disminuir vertimientos directos dentro de la cxudad Linea

DESCONTAM!NAC{ON

" DE LOS CUERPOS DE

AGUA QUE CRUZAN
LA CIUDAD

descontammados 2
(Ma|zaro y Ocoa) en
o8 Mummplo de
Vlflav:cenmo a 2015- |

-(73)FUENTES HIDRICAS
DESCONTAMINADAS

base: 50 Meta: 10 vertimientos.

(215) Construir redes de alcantarillado sanitario. Linea base: 40 km
Meta: 47 kilémetros construidos. i '

‘ {BZ)OTROS SERVICIOS
- PUBLICOS .
£ DOM!C[LIAR!OS

| (74)INFRAESTRUCTURA DE

SERVICIOS PUBLICOS

(216)Aumentar fa cobertura del servicio de gas natural. Linea
base: 100.028 Meta: 100.528 suscriptores con cobertura del
servicio de gasnatural.

Calle 40 N° 32 = 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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HUMANIZACION DE LA VIVIENDA

La administracién municipal hard programas de vivienda que permitan a las familias pasar de la expectativa de tener casa propia a la realidad,
umendo a los hogares, mejorancio sus condiciones de seguridad. Mejorando la vida de las personas, haciendo mds armonsosa [a convrvencxa

e cmdadana enfocandola al cumpllmlento de las metas minimas de vivienda del Plan Nacional de Desarrollo

(33)GESTIONAR, -
FINANCIARY =« .
'CONSTRUIR VIVIENDA

|- ENLASZONAS

"URBANA Y RURAL DE

MUNICIPIO

(75)SUBSIDIOS

(217) Gestionar Subsidios para' vivienda nueva, mejoramiento,
vivienda progresiva y por autoconstruccion, en el drea urbana y
rural, con las prioridades que exige la normatividad. vigente, las
concertaciones y acuerdos con' las comumdades Lmea de Base:
4243 Meta: 2000 subsidios Vivienda de Interés So_uai I(VIS) Y 1941

Vivienda Interés Prioritario (VIP).

(218) Gestionar la adquisicién de recursos para la construccién vy
mejoramiento de vivienda para: pobiac:on en extrema pobreza.
Linea base: 0 Meta: 1000 subsidios gestionados para familias en

extrema pobreza.

(76)CONSTRCCION Y
MEJORAMIENTO DE LA
OFERTA DE VIVIENDA

(219) Desarrollar obras de urbanlsmo para wwenda hacnendo
énfasis a hogares con Jefatura fememna y_ mascufrna en los
proyectos en desarrollo y nuevos p!anes de Vlwenda Lmea base:
0 Meta: obras de urbamsmo para 3 218 vwlendas  ’ i

(220) Desarroflar macro- proyectos de v;\nenda Lmea base: 2
Meta: 1 Macro-proyecto desarrollado. SR

{(221) Adguirir predios para la consj[rucciénude‘ proyectos de
vivienda VIS y VIP, en dreas de expansidn urbana y-sub urbanas.
Linea base: 0 Meta: 1 predio adquirido.

Calle 40 N° 32 - 38, Ediﬁcio Comité de Ganaderos Centro Viﬂavicericio - Meta Telefax 6702108
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INCEJO MUKRICIPAL

1
J’ v-\—'

CONSTRUIR VIVIENDA

_ENLAS ZONAS: -

URBANA Y RURAL DF
MUNICIPIO

(76)CONSTRCCION Y
MEJORAMIENTO DE LA
OFERTA DE VIVIENDA

UMICIPIC DE VILLAVICE
fHit GUG
L L RESULTARID R T S
_ PROGRAMAS |~ PROGRAMA __ | SUBPROGRANAS __ |METAS ;
(222) Capacitar a Orgamzacmones Popuiares de Vlwenda (OPV) que
funcionen con. el swtema de autoges’mon Ve auto construcc ion
enfocados en reducir ei déficit de Vis 'y ViP para. pon]acnon
femenina y masculina, con enfoque diferencial, para pueblos
(33)GESTIONAR, indigenas y afros. Linea base: 0 Meta: 20 OPV capacitadas.
"FINANCIAR Y~ ; Vi '

(223) Gestionar la cofinanciacién - para la construccion vy

financiacion de viviendas de interés social y prioritario. Linea Base:
0 Meta: 2 Gestiones de cofinanciacion realizadas .

(34)ADMINISTRACION _f

DEL ESTADO. DE
S IVIENDA

(77)LEGALIZACION
URBANISTICA DE

ASENTAMIENTOS
INTERVENIDOS.

(224) lLegalizar la tenencia de la tierra de predios intervenidos
ocupados con vivienda de interés social en el drea urbana, rural y
suburbana a mujeres y hombres. Linea de Base: 342 Meta: 662

predios legalizados.

S
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MEDIO AMBIENTE

Ambientalmente se enfocaran los esfuerzos para contrarrestar, tanto como sea posible, los efectos del cambio climdtico que actualmente vive
nuestro planeta producto de la falta del manejo adecuado de los recursos naturales. Es por eso que desde la gestion municipal se garantizard

Ia sostembl[ldad de ios 'ecursos aturales espemalmente el recurso hidrico.

Bl

Disminuir, tanto como sed posible; los efectos del cambio climético que actualmente vive nuestro planeta producto del manejoinadecuado de
los recursos naturales; cuidar las zonas verdes, preservar las zonas ecoldgicas y sembrar arboles que garanticen la adecuada;conservacion del
medio ambiente, purificando el aire que respira cada villavicense. El agua, fuente de vida y recurso méds importante de todos sera protegida

como el tesoro que representa. Cumphr a cabalidad lo estipulado en la Ley 99 de 1993 en materia de desarrollo sostenible:

(225) Producir en vivero de 200.000 pldntulas de especies
forestales nativas, con énfasis especies que dan frutos en drupas,
siconos, o bayas. Linea Base: 35.000 Meta 200 mil plantulas

producidas

(35)DOTACION (226) Construir cerca de aislamiento, p'ara generar proteccion a la
" PROPIA DELSECTOR | SECTORIAL cobertura vegetal en rondas hidricas, nacimientos, humedales y
dreas de captacion de acueductos. Linea Base: 5 Kilémetros Meta:

25 Km

(78)GESTION AMBIENTAL

(227) Elzborar el estudio de localizacidn para la escombrera
municipal. Linea base: 0 Meta: 1esc0mbrera|mplemetada -

(228) Reforestar y revegetalizar con especies forestales nativas,
localizadas en rondas hidricas, humed_éles, nacimientos, dreas de
captacién de acueductos y demads 4reas protegidas. Linea Base: 49
hectdreas Meta: 149 ha reforestadas

(36)INFRAESTRUCTUR (79)RECURSQ HIDRICO
A PROPIA DEL SECTOR

/—‘?ﬁ:ﬁ
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Email: ne!sonram:re7esmtta@ama!l com v concelomunlcmalvnllawcenCIo@hotma;I com



MIT GO0 104 045-2

RESULTADD

- SUBPROGRAMAS . |METAS

_ PROGRAMAS . | =

: (36)INFRAESTRUCTUR
_ A PROP!A DEL SECTOR

(79)RECURSO HIDRICO

(229) Adquirir predios en &rea rural én'éunﬁpl'miento del Articulo
111 de ley 99 de 1993. Lmea base 3% Meta '35 predios

adquiridos.

. |lesquemas creados

(230) Crear esquemas para Pago por Servicios Ambientales (PSA),
en cumplimiento de la Ley 99 de 1993 Lmea ‘Base: 0 Meta: 4

{(231) Elaborara y ejecutar convenio interinstitucional para la
proteccidn de la zona de reserva forestal protectora de Buena
vista. Linea Base: 0 Meta: 1 convenio elaborado y ejecutado.

(232) Instalar y mantener cercas en los predios adquirides en
cumplimiento del Articulo 111 de ley 99 de 1993 Linea Base: 0

Meta: 12 predios con cercas instaladas y mantenidas.

{37)ESTUDIOS DE
PREINVERS}DN

(80)INTERSUBSECTORIAL

AMBIENTE

(233) Formular y ejecutar el Plan de Ornato de arboricultura
urbana; para dar cumplimiento al Articulo 20 de la Resolucién No.
2.6.04-554 de 2004, CORMACARENA. _Lfnea base: 0 Meta: 1 plan
de ornato formulado y ejecutado. '

(234) Formular el Plan de accidén ambiental. Linea base: 0 Meta: 1
Plan de Accion Ambiental Formulado.

(235) Actualizar el PGIRS (Plan de Gestidn de Residuos Sélidos).
Linea base: 1 Meta: 1 PEGIRS actualizado.

: (38)RECURSO

HUMANO -

PROTECCION Y
BIENESTAR SOCIAL

(81)INTERSUBSECTORIAL

AMBIENTE

(236) Fortalecer técnica, tecnoldgica, profesional y logisticamente
los diferentes procesos de la Secretaria de Medio Ambiente. tinea

oo

base: 5 Meta: 5 procesos fortalecidos.

CaI!e 40 N°32 38 Ed:f!cm Comlte de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6702108
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25 de desastres

MOy AME A0 S
LVST UNTU T

ATENCION AL RIESGO YPREVENCION DE DESASTRES

El desarrollo sostenible.de Villavicencio debe garantizar la seguridad de sus habitantes y de la totalidad de los bienes inmuebles que lo

conforman, desde la perspectiva de la plann‘lcaaon prevencnon y atenmon de nesgos y amenazas.

- (39)ACCIONES.

INTERINSTITUCIONALE]

S "CLOPAD"

(237) Construir obras civiles en zonas de alto riesgo con. pnondad
en pohlacién en extrema pobreza. Linea Base: 5.478 m3 Meta:
10.000 m3 de obras civiles construidos .

(238) Realizar mantenimiento de obras civiles y adecuacién de
dreas en zonas de alto riesgo. Linea Base: 0 Meta: 500 m3 de
obras mantenidas y adecuadas

(239) Elaborar y mantener actuallzado el diagnostico de los
asentamientos humanos que se encuentran en zonas de alto
riesgo por amenaza de inundaciones.y deslizamientos, dando|

(82)PREVENCIGN ’ ioridad a | blacid t a pohre L{ B 0 Met
e a poblacion en & Z2d. inea base. :
REDUCCION DEL RIESGO  |Priordacaianp extrema p eta

4 diagnosticos elaborados y actualizados.

(240) Gestionar la cofinanciacién para soluciones de vivienda para

la reubicacion de familias que se encuentran en zonas de alto
riesgo y las vulnerables a eventos de desastre dando prloridad ala

poblacisn en extrema pobreza. Llnear Base: 0 Meta: 1

Cofinanciacién gestionada.
{241) Realizar el monitoreo. y control de. Ia colmatacion y

encauzamiento de los rios y cafios. Llnea Base 1920 M| Meta:

8000 Metros lineales de monitoreo reahzado
ERg e, [T \;\
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REPUBLICA DE COLOMIIA

/ g
bsdend LS Y -t 4l
HMUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - CONCEJQ MUNICIPAL

I‘UL l‘.}‘JU iU"}- U"‘l—:._‘“...’.

i - 3 : pa T R R B PR S i
o SUBPROGRAMAS - | METAS .
(242) Construir infraestructura para Ja atencién en -caso de
emergencia o desastres. Linea Base: 0 Meta: 1 Construccién

(82)PREVENCION Y ejecutada.

(39)ACCIONES

25 ‘JNTERINSTITUCIONALE‘ i REDUCCION DELRIESGO  ((243) Realizar simulacros en el marco del dfa Jnternacnonal para la
S"F' ﬁPAD“ » Prevencidn de ueSEStIEa Lri’”ca. 65: .J.-lwcta 4 5;f"tii:EC|""GS

realizados. -
(244) Implementar Planes Escolares'da Emergéncia indluidos’en el
(83)GESTION DEL RIESGO PEl {Proyecto Educativo Institucional) - de" “las - Institliciones
: (39)ACCIONES.- o PARA LA PREVENCIONDE Educativas Municipales. Linea Base: O Meta: 52 insiitucxones con
lNTEﬁINSTiTUC‘I‘ONALE o ; EMERGENCIAS v planes de escolares de ¢ emergencia mplementados AR

o . "CLOPAD” CONTINGENCIAS (245) Ejecutar un programa c%e formgmon en ‘prevencion y
; (a4 : atencién de desastres y emergencias para la comunidad. Linea
Base: 0 Meta: 1 programa ejecutado.

(246) Firmar convenios o contratos que garanticen el servicio
(84)MEJORAR LA CAPACIDAD {Bomberil. Linea Base 4 Meta: 4 convemos 0 contratos suscn{os
LOGISTICA Y. TECN!CA DE LAS S

(247) Fortalecer las entrdades que se enmarquen dentro del

J INSTITUCIONES SNPAD
(4D)FORTALECIMIENT sector de prevencidn vy atencién de desastres Linea Base: 2
O DEL SISTEN}A entidades apoyadas Meta: 2 entidades apoyadas.
OPERATIVO DE .. (248) Fortal técni dministrativa, t l6gi i I
- ministra
ATENC]ON DE » s ) (SSJFORTALECIMIENTO | g (o] aetcer E;C:I(Za ad /I:; va, PECHO ogica, dpr{;esmr;a Y
DESASTRES INSTITUCIONAL ogisticamente la Oficina de Atencidn y _fevgq(;lon e Desastres.
e s e . e Linea Base 1 Meta: 1 oficina fortalecada ' i

: (249) Entregar ayudas humamtarras basicas a la poblacién
T . . 7| (86)DOTACION DE AYUDAS |damnificada en la ocurrencia de emergencias y desastres con

R ~ HUMANITARIAS especial atencién en poblacidn en extrema pobreza. Linea Base
' 4.300 kits entregados Meta: 4.000 kits entregados. 5/2"

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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UBLICA DE COLOMBIA
MICIFHO OF VILLAVIGEMCIO - CONGEJO MUNICIPAL \
b Rty Lizd man 3 AL N i \
L e SO T A R L
AV . P :
o PROGRAMIAS ...\, PRO SUBPROGRAMAS. s [METAS o0 s o :
; (250) Implementar una selucién integral en TIC's para el Slstema

(41)DESARROLLO E

Tics

: [MPLEMENTAClON DE|

(87)Tics PARA LA
MODERNIZACEON

de Seguridad y Atencidn de Emergencias (SISA) Linea Base: 0

Meta: 1 sistema implementado

i

. |Somos ufia ciudad émprendedora, con potencialidades enormes, con una vocacién turistica demostrada que hace necesario la intervencion
-de dlda a lograr recuperar la confianza de la inversién privada y de los ciudadanos que expresan todos los dfas su gran preocupacién, no solo,
len Ia ya desgasta malla vnal de la csudad si no también en la falta de infraestructura de transport@» y redes viales.

Construrr la 1nfrae5tructura Mumc:pa!

(42)INVESTIGACION Y
ESTUDIOS

(88)ESTUDIOS DE
PREINVERSION

(251) Realizar estudios de pre-inversién relacionados con el Plan
Vial para priorizar macro-proyectos viales en el sector rural y
urbano. Linea Base: 2 Meta: 10 estudios realizados.

(43)INFRAESTRUCTUR

(89)MANTENIMIENTO Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS

(252) Realizar el mantenimiento de la ma@![_é,f,_é.fia.,l; urbana vy rural
existente. Linea Base: 261 Km. Meta: 261 Km. con mantenimiento.

|APROPIA DELSECTOR|

(90)CONSTRUCCION DE

(253) Construir nuevas vias urbanas. Linea Basei'l km Meta: 2.78
. et it B

(254) Gestionar la cofinanciacién de proyectos para rehabilitar por
lo menos 5 km de infraestructura vial u:rbana. Linea Base: 0 Meta 1

INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL proyecto cofinanciado.
(255) Gestionar la cofinanciacién de proyectos para rehabilitar por
lo menos 4 km de infraestructura vial rural. Linea Base: 0 Meta 1
provecto cofinanciado. ' o T
Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08 'i‘\k
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R BUU TU4 UaB-2

A PROPIA DEL SECTOR |

RIS RESULTADO - e e e
. PROGRAMAS | PROGRAMA |  SUBPROGRAMAS .  |METAS = =
(256) Gestionar la co-finahci_é_gié‘nﬂdué 'proyectbs”construir por lo
menos 10 km de nuevas vias exclusivas para el trafico. pesado.
b : _ o Linea Base: 0 Meta: 1 proyecto cof_inanciédO'. : -
(9C)CONSTRUCCION DE i g DR B &)
INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL ‘ R T :
(257) Gestionar la cofinanciacién de proyectos’ para la
construccién de por lo menos 1 interseccidn vial. Linea Base: 0
Meta: 1 proyecto cofinanciado.
(43)INFRAESTRUC}EUR (258) Realizar el mantenimiento y Operacif‘gr_l e?nu“ahl de !os\requipos,
- ; - L (91)FONDO DE MAQUINARIA |maquinaria y vehiculos correspondientes al parque automotor.

Linea Base: 144 Meta: 144 mantenimientos realizados.

(92)ADMINISTRACION,
CONTROL Y ORGANIZACION
INSTITUCIONAL PARA APOYO
A LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO

(259) Fortalecer administrativa, Técnica, profesional, tecnoldgica y
logisticamente la Secretaria de infraestructura municipal. Linea

Base: O Meta: 1 Secretaria fortalecida.

(93)RENOVACION DE

MAQUINARIA, VEHICULOS Y.
EQUIPO DE LA SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA

(260) Fortalecer la Secretarfa de Infraestructura : Municipal
mediante la adquisicién de maquinaria, equipos v vehiculos para
el funcionamiento operativo y técnico. Linea Base: 0 Meta: 1

Secretaria Fortalecida.

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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MUNMICIFIO D2 VILLAVICER

WUNICIPAL

TRANSITO Y TRANSPORTE

Somos una ciudad con grandes problemas de movilidad y un afto nimero de accidentes de transito, lo que i mplzca acciones inmediatas pero
pfamﬁcadas que ‘nos permita redumr el lnd|ce de accidentalidad y mejorar en movilidad creando una cultura de segurldad vial aunado al

“‘Imejoramiento y ampliacién de vias.

(44)SENAL|2AC|ON
DEMARCACION Y

_VIAL

SEMAFORIZACION

(261) Sefializar v demarcar las vias de la ciudad, dando prioridad a
las arterias y vias principales para el sistema estratégico de
transporte y el estudio del plan de movilidad. Linea de Base: 25%.
Meta: 50% de las vias arterias y principales sefalizadas y|~

demarcadas.

(94)INFRAESTRUCTURA (262) Modernizar y fortalecer la estructura semafonca Lmea de
SEGURA PARA LOS base: 0 Meta:1 Sisterna semafdrico fortalecido v modernizado. -

VILLAVICENSES

(263) Implementar la primera fase del plan de movilidad para la
ciudad, articulando las entidades publicas del orden
departamental, nacional, internacional y privadas, incluyendo los
procesos necesarios para mejorar las condiciones de transito,
conectividad de la ciudad. linea base: 0 Meta: 1 fase
implementada, incluyendo alianzas publico privadas.

(45)PLANES DE

LLTRANSITO,
MOVILIDAD Y

SEGURIDAD VIAL

(264) Implementar campafas para el cc}nocimiento y respeto a las

; s de trdnsito, de educacién vial, tencias | les

(95)SEGURIDAD VIAL PARA norm?d : f'-[‘-\'d_oi — " t‘ ;COZ’F’EI a3 (abo’?‘- y
seguridad i irigido actores de la vi eatones,

NUESTROS CIUDADANQS |8 =L e . % Ipestol

: conductores, motociclistas, pasajeros, ciclistas y comunidad en

general.). Linea de Base: 16 Meta: 10 Campafas implementadas.

Emaz!
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_PROGRAMAS |~

~ PROGRAMA =

RESULTADO = | . e .
|- - .SUBPROGRAMAS '

(46)FORTALECIMIENT
: --o'_INSTtT'UCIONAL

(96)ASISTENCIA TECNICA,
PROFESIONAL , LOGISTICA Y
CAPACITACION

(265) Fortalecer los procesos tecmcos tecnologlcos profesmnales
y logisticos de la secretana de mowhdad Llnea de Base: 4 Meta: 4

procesos mejorados.

(47)CONSTRUCCION
DE LA POLITICA
PUBLICA DE
MOVILIDAD.

(97)ORGANIZACION DEL
TRANSPORTE Y EL TRANSITO
PARA LOGRAR UNA
MOVILIDAD RAPIDA Y
EFICIENTE ( SETPC)

(266) Realizar los estudios y- gestionar la construccién para el
control de la actividad del transporte 'y movilidad. Linea base: 0
Meta: 2 estudio realizado.

(267) Desarrollar estrategias de movilidad donde se involucren los
Linea de base: 1 Meta: 5 estrategias

diferentes actores de la via. .
implementadas.

(268) Gestionar cofinanciacién de recursos para la implementacién
de la primera fase del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO, a través de las entidades ‘del orden departamental,
nacional, internacional vy el sector privado, linea Base 0 Meta 1

gestion de cofinanciacién realizada.

v " (48)DESARROLLO E

[‘VTPLEMENTAC%ON DE )

' Tlcs

: (98)Tics PARA LA
MODERNIZACION

{269) Apoyo a los transportadores en la implementacién de
Sistemas de recaudo centraiizado y contro! de ﬂo‘sa Linea: Base 0

Meta: 1 sistema implementado.

alle 40 N°- 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6702108
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CEJO MUNICIPAL

AN A DT A
PUSE Usums

FQUIPAMIENTO MUNICIPAL ‘ oiss Gt

La admmlstrauon municipal debe darle conservacién y restaurauon a las ed{ﬂcauones y espacios de uso publico que poseeli

(49)EQUIPAMIENTO

(99)CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE
EQUIPAMENTO

(270) Construir o Mejorar la edificaciones de la Administracidn
Municipal. Linea base: 7 Meta: 4 edificaciones construidas o

mejcradas.

(L0O)CONSTRUCCION DE
PUENTES PEATONALES

Meta: 7 puentes construidos o mejorados.

MUNICIPAL

(101)DOTACION DE
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

(272) Dotar de equipos y bienes muebles la infraestructura fisica
de la Alcaldia, sedes y otros equ1pam|entos Linea base: 0 Meta: 2
equipamientos dotados.

(102)RECUPERACION,
CONSTRUCCION Y
HABILITACION DE ESPACIOS
PUBLICOS

(273) Recuperar y Construir espacios publicos de acuerdo con el
Plan Maestro. Linea base: 0 Meta: 5.000 M2 de espacio publico

recuperado y construido.

ESTUDIOS

(SO} INVESTIGACION Yel =, mine s

(103)ESTUDIOS DE PRE
INVERSION

(274) Realizar estudios de pre-inversién para la construccion vy
mejoramiento de edificaciones, espaéios"'ﬁt]blicds puentes
peatonales de los sectores urbano iy rural’ y otros estudlos
priorizados de interés general. Linea base: 0 Meta: 4 estudios

realizados.

(271) Construir o mejorar puentes peatonales: Linea base: 5[

anll np!r-:(_)nr:fomlrp?pcnnmﬁnm:ul com y rnnr‘mnmnnmlpm!mlizzumo

Cot

oo



ELECTRIFICACION YALUMBRA DO PUBLICO

- |la administracién entiende que el Desarrolio del municipio requiere de una construccién y ampliacidn de redes de energia que lleve el
. Iservicio @ mas habitantes'y La seguridad ciudadana requiere una Villavicencio iluminada, son proyectos que adelantaran en'‘este cuatrienio.

Contar con una Villavicencio iluminada

(275) Ejecutar el control y seguimiento al contrato de concesion
de alumbrado publico. Linea Base: 1 Meta: 1 seguimiento al

contrato de concesidn.

(51)INFRAESTRUCTUR H e
A P[):{OPIA DEL'SECTOR [ : GTIAEECION ¥
" e P - AMPLIA_CION DE REDES

(276) Gestionar la cofinanciacidén para la construcciéon de por lo
menos un 0.5 Km de redes de energia en el drea rural y urbana.
Linea Base: 0 Meta: 1 Gestidn de cofinanciacidn realizada.

- RECUPERACION DEL ESPACIO PUBLICO

EI eSpaczo Publlco de Ios vrliawce ses requlere de un dlseno armonioso con la ciudad y de una cultura de cuidado y respeto son espacios que

Rea!izar una efectlva admtmstraaon del espacxo publrco en beneﬁmo de todos Ios hab|tantes del Munluplo

Calle 40 N° 32 — 38, Edificic Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Emalil: nelsonramirezespitia@gmaii.com y concejomunicipaiviliavicencio@hotmaii.com



= PROGRAMAS

~ RESULTADO-

SHIMETAS 1 a0l

.| (52)ADMINISTRACION| . -
Y RECUPERACION DEL |

ESPACIO PUBLICO POR

~ [PARTE DELMUNICIPIO|®

(105)DISENQS Y ESTUDIOS
TECNICOS PARA LA

CREACION Y RECUPERACION |Linea Base: O Meta: 1 plan elaborado e implementado.

DEL ESPACIO PUBLICO

(277) Elaborar e implementar el plan Maestro de Espacio publico.

(53)FORMALIZACION Y
GENERACION DE
' EMPLEO FORMAL

LA FORMALIDAD. i

(106)DE LA INFORMALIDAD A (278)F?rmlilar,e implemenfa'r é'[w-b.'r'dgra;m'a "De I3 Informalidad a la
formalidad". Linea Base: 0 Meta: 1 programa formulado e

mplementado.

(54)FORTALECIMIENT
| omsTTucional |

(107)APOYO LOGISTICO Y

LA RECUPERACION DEL
ESPACIO PUBLICO

: 79) Fort (sti écnica, t jgica, esional
ASISTENCIA TECNICA PARA (2 ) 'or al_ecer logistica, t mc%z, ecnologica, ’pf”.of ’ona y
administrativamente la Secretaria de Control Fisico. Linea base: 0

Meta: 1 secretaria fortalecida.

1 'REALIZAN EN LA CIUDAD

(108)DIVULGACION E
INFORMACION DE LAS
NORMAS QUE RIGEN EL
CONTROL URBANO, EL

ESPACIO PUBLICO E

INTERVENIDAS QUE SE

(280) Desarrollar cambaﬁas ihfor"ma'tivas”sobr'e las.normas de
control urbano, espacio pubhco e !ntervemdas Lmea Base 1
Meta: 1 campana desarrol!ada ‘ o

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio - Meta. . Telefax 6 70 21 08
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Sz

seran orientadoras de la

Para el ”GOBIERNO DE LA CIUDAD” este desafio tendra gran lmportanaa pues la pamupac:on y concertacidn

inversisn pubi;ca donde' ; lnclusmn es la rectora Juntos, cxudadanos y gobierno tendran la tarea de preparar la modernizacidn y el buen

"ENFOQUE HUMANO Y SOLIDARIO

Esta estrategaa recoge lo fuerte de la politica somai del municipio en una busqueda de la inclusidn, par’csmpac;on y atencmn a ia pobIauon

‘ vuinerable y en espectal a ia mfanc:a la nifiez y Ia adaolescencia.

I

Impltementar la Politica Social del Municipio de Vi
icipio.

ineguidad y pcbreza del mu

(281) Implementar y Fortalecer Seis Programas De Atencién
Integral Para El Restableumlento De Derechos De Nifios, Nifias Y
Adolescentes en situaciones de vu!nerac;on (Abuso Sexual
TRTSE enell0%el | il o rrnate) Maltr'ato. mfan.til Abandono familiar y social, Peores formas de
~numero de casos trabajo infantil, situacién de .calle, v;ctimas 0.-en R:esgo de
reportados en : Reclutamiento Forzado). Lmea base 2 Meta: 6 programas

" Reducir porlo )
(109)PROTECCION Y

(55)ATENCION A LA ' f
NINEZ Y Maltrato Infantil y implementados.
ADOLESCENCIA | Abuso'Sexual (Linea | =
-t -'ba:s:e'ZOlOMa'l‘t'rato
!nfantho Casos
o 873) '

(282) Garantizar la coﬂnancracmn para la construccion del Centro

(ZIO)ADOLESCENTI:S EN  |Atencidn Integra! para adofescentes en conrhcto _n' Ia Ley Penal
CONFLICTO CONLALEY |en coordinacién con los actores del sttema de Responsabilidad
Penal. Linea Base: 1 Meta: 1 cofinanciacidn garantizada.

o
ns

T
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RESULTADO

. SUBPROGRAMAS ..

A METAS 266

. _(SS)ATENCION A LA |

NINEZ Y
ADOLESCENCIA

PROGRAMA

. Reducir por lo
‘menos en el 10% el

.. nimero.de casos
reportados en
Maltrato Infantil y
Abuso Sexual {Linea

‘base 2010 Maltrato

" Infantil No. Casos
873)

* (110)ADOLESCENTES EN
CONFLICTO CON LA LEY

(283) Fortalecer e! Sistema de Atencmn integra! para ado!escentes en
conflicto con la Ley Penal y Prevenmon de Ia De!mcuenca Juvenil.
Linea Base: 1 Meta: 1 sistema de atencron for‘talecrdo -

(111)ATENCION INTEGRAL A
LA PRIMERA INFANCIA

(284) Implementar la Red mstuumonal pana la atenc:ou lnteg:al al

primera infancia que facilite la ‘ampliacién de cobertura focalizacién
de la poblacion y la debida optimizacién de los recursos existentes
(Politica Nacional "De cero 2 suempre }. Linea Base: 0. Meta: 1 Red

implementada.

{285) Gestionar la cofinanciacién para la construccién de 2 Centros de
Desarrollo Integral en el municipio de Villavicencio. Linea Base: 2
Meta: 4 Centros de Desarrollo Integral con gestién de cofinanciacién.

(286) Promover el Derecho a la Identidad acorde con los Ciclos Vitales
de los Nifios, Nifias y Adolescentes, mediénte cuatro jornadas anuales
en las diferentes zonas de Mayor Vulnerabilidad del Municipio de
Villavicencio. Linea Base 0 Meta: 16 Jornadas realizadas

~ (56)SIN M EDO A

-} Apoyar y fortalecer por

- lo menos 10
Organizaciones

(112)JUVENTUD

(287) !mplementar estrategias que garanticen la participacion de la

juventud en los espacios institucionales del municipio de

CRECER S I L . :
: Juveniles Linea Base. 0 Villavicencio. Lmea Base: 0. Meta 3 estrateg|as :mplementadas.
Meta . 10 s . o
(288) Elaborar un plan de mtervencion dlrlgldo a Ia cultura de
Mejorar las proteccién, promocién y reaJce de !a institucion familiar. Linea Base:

(57)HOGARES SIN
' MIEDO ‘:f‘,

condn:lones de via del
1Q%_de los hofares
~ cofmunitarios

(113)FAMILIA

1{289) Imp!ementar programas de mejoramiento de las condiciones

0. Meta: 1 Plan de intervencién :mplementado

de vida de los hogares comunitarios. Ll’nea Base: 0 Meta: 3 programas

|implementados.

N
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.. PROGRAMAS

BECHH-TATY Y 7
R W YR

Do

PROGRAMA. -

SUBPROGRAMAS ., i+

SIMETAS

| (58)SIN MIEDO HACER

LAS COSAS BIEN -

Brindar Apoyo
interinstitucional a dos
~Asentamientos en
situacion de Extrema
. Pobreza.

Linea Base O

- Meta. 2.
i Asentamlen‘cos

(114)SUPERACION EXTREMA

(290) Formular vy eJecutar el plan mun;cxpal de iucha contra Ia
pobreza extrema, focalizando su gasto social. Linea Base: 0 Meta:

1 plan implementado.

POBREZA

(291) Cantrihuir con el fana!pEi-rYaipth de la nperatividad del
programa de Familias en Accién. Lmea Base: 0. Meta 1 Accién de
fortalecimiento mplementado

(59)SIN MIEDO A
ENVEJECER

Incrementar en un
10% el nimerc de
adultos que participan
en los Centros
Proteccion Social al
Adulto Mayor. Linea

base: 592

(115)ATENCION AL ADULTO
MAYOR

(292) Fortalecer e Implementar 2 programas de Proteccién Social
Integral para la Poblacion Adulto Mayor. Linea Base: 1 Meta: 2

Programas implementados.

| (60)SIN MIEDOA LA,
EQUIDAD ENTRE" - |

MUJERES Y HOMBRES
QUE CONSTRUYEN
CIUDAD

Apovyar y fortalecer
por los menos dos
organizaciones. de

' mu;eres que trabajen

por Ia equu:lad de
géneroy la reduc_caon
de la violencia contra
la mujer.
Linez Base 0
Meta. 2
Organizaciones

(116)IGUALDAD DE GENERO

(293) Implementar prograrﬁas de atencion integral para las
mujeres que propendan por la disminucién de las desigualdades
de género. Linea Base: 2. Meta 3 Programasxmplementados

Fortalecidas P
i1
o
mw — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Vfliawcencto — Meta. Telefax 6 70 21 08
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T
O - CONCEIC

CONSTRUYENDO EN
EQUIPO

Por lo menos el
Cincuenta Parciento
(50%]) de las
Organizaciones
Comunales
Acompafiadas y/o
Fortalecidas.
Linea Base 362

) ~ Organizaciones

" Comunales
Meta. 181
Organizaciones
Comunales

COMUNITARIA

MUMICIFIO DE VILLAVICENCI
T " RESULTADO | REEERE ant LRI R e
.11 BEROGRAMAS ... . PROGRAMA . i[iuis SUBPROGRAMAS: i METAS iniin i o ol s S e iSO
(294) Implementar una estrategia de Participacidn Ciudadana en la
cual se promuevan los procesos participativos y escuela de lideres
) seglin las necesidades de los grupos poblacionales 'y el desarrollo
Doce (12) Espacios . o : E T e T
o HAB o social del Municipio (Jévenes, Red dé Personeros Estudiantiles,
ge Participacion - : ; : i Foi ]
A e Gobierno Infantil, Mesa de Fortalecimiento y/o Victimas , Red de
alecidos. a .
HindPBLaE Mujeres Municipal y Mujeres Indigenas, Federacion de Adulto
inea —
w s et Mayor, Estrategia Regidn- Sana, -Organizaciones Comunales,
Meta 12 Espacios : ; g : .
. Autoridades Indigenas y Organizaciones Sociales de Indigenas,
Fortalecidos . ;
Comunidades Afrodecendientes ', entre otras formas de
participacion poblacional). “Linea Base: 0.. Meta 1 Estrategia
implementada.
(61)SIN MIEDO A LA
PARTICIPACION: (117)PARTICEPACIC)N

(295) Crear e implementar el programa para la operatividad vy
Fortalecimiento de las organizaciones de" accién  comunal,
comunitarias y sociales durante el cuatrienio Linea:Base: 0. Meta 1

‘|Programa implementado. A

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta, Telefax 6 70 21 08
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RESULTADO

PROGRAMA |

~ SUBPROGRAMAS -~ |MeTAS =

(62)CIUDADANOS SIN
MIEDOS NI
- LIMITACIONES

Generar. Redes de Apoyo

‘ con par‘tiCipamon del
' Sactor Privado para ni
empoderamlento
familiar y la generacidn
de Oportunidades.
Laborales a la Poblacidn
con Diversidad Funcional.
Linea Base. 0 Meta, 3
Redes

(118)ATENCION A
POBLACION CON
' DISCAPACIDAD

(296) Implementar Estrategias de inclusién laboral y accesibilidad
que propenda por [a autonomia econdmica y restablecimiento de
derechos de las personas con discapacidad y.la de sus familias.
Linea base: 0. Meta: 2 estrategias implementadas.

(63)VILLAVICENCIO
INCLUYENTE Y
SOLIDARIA CON

‘ NUESTROS Linea Base: En ' : ‘
HABITANTES DE LA - . construccion. EXCLUIDA -efectlvo de sus derechos. Linea base: 0. Meta: 1 Programa
CALLE Meta: Por definir implementado.

NUmero de Persanas
Habitantes de Calle
Atendidas.

(119)ATENCION A LA

POBLACION VULNERABLE

(297) Implementar un prograr'na_l_que contemple la identificacidn
de los habitantes de calle y la implementacidn de un hogar de
paso en coordinacion con las iglesias que garantice el goce

(64)TODOS UNA
_MISMA CIUDAD

" Nimero de Acciones
““Grticuladas e’
,Implemen'ta"de‘is parala*
“hatencidn-a los Grupos
Etmcos .
‘ Lmea Base D
Mefa3

- (120)ATENCION A LA
POBLACION VULNERABLE

~EXCLUIDA

integral a los grupos étnicos del municipio de: VJ!Ith,enmo Lmea

(298) Disefiar e implementar un programa para-la' atencién

base: 0. Meta: 1 Programa Implementado

el
=

y
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RESULTARO

| PROGRAMA . |

Retd maA ds i e
L Ul TUd Ua0n2

SUBPROGRAMAS (7

|+ tPROGRAMAS = I

(64)TODOS UNA
MISMA-CIUDAD

Fortalecer la Red de
organizaciones de la
poblacién LGBT.
Linea Base 0
‘Meta. 1 Red

- Fortalecida

(120)ATENCION A LA
POBLACION VULNERABLE

EXCLUIDA

(299} [mplementar una estrategia desde el enfoque diferencial
para la atencidn a la poblacron de especial proteccion
constitucional ( LGBT). Linea base: 0. Meta: 1 estrategia creada e

implementada.

(65)NUTRICION AL
100%

Decumento de
Politica Pdblica de
Seguridad
Alimentaria.
Lfneé Base 0
Meta 1'Politica
formulada

(121)SEGURIDAD

ALIMENTARIA PARA LAS

FAMILIAS

(300) Disefio de [a Politica Publica de Seguridad Alimentaria del
Municipio de Villavicencio. Linea base: 0 Meta: 1 Palitica Disefiada.

(66)SIN MIEDO A DAR
LA MANO "UNA
=ir, POLITICA DE .5
INCLUSION PARA LAS
VICTIMAS"

(122)ATENCION INTEGRAL A

LAS VICTIMAS

(301) Formular e implementar el Plan Municipal de Atencidn a la
Poblacién Victima, desde los 4 ejes (Verdad y Justicia, Prevencién y
Proteccion, Asistencia vy Atenmon y Reparacién integral)
tendientes a la atencion, asistencia y reparamon contempiadas en
la Ley 1448 de 2011 "lLey :de Vzct:mas ey sus decretos
reglamentarios - Decretos 4633 4634 y 4635 del 2011. Linea hase:

0. Meta: 1 Plan Impfementado

i
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AN A NAO N
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RESULTADO

. [SUBPROGRAMAS ..

(67)VILLAVICENCIO |
INCLUYENTE DESDE LA
POLITICA SOCIAL

be.lfo menos el 20%

e 1

-Organizaciones
Socialesy . .
plataformas .

organizativas de los | 'P

~ Grupos’
Poblacionales
participan en la
construccién de las
Politicas Publicas.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

(123)ENFOQUE SOCIAL Y

ARTICIPATIVO DESDE LAS ado!éscentes y jovenes,

POLITICAS PUBLICAS. mayor). Li
implementacion.

(302) Formular e implementar -poh’iicas publicas de grupos
poblacionales de especial proteccién constitucional (Nifias, nifios,

mujer, familia, discapacidad y adulto
inea base: 0. Meta: 5 Polfticas publicas formuladas v en

La-administracién Mumcxpal reqwere de fortalecerse institucionalmente y fmancneramente para poder cumplir con todos los retos y desafios
que se ha trazado la nueva administracién con el fin de responder de'manera eficiente a las demandas y necesidades de la poblacién mediante

|la ejecucién del plan de desarrollo y su objeto misional.

a la actuahzaczon de |a estructura.admini stratwa y i‘ortafemmlento del talento humano.

Fortalecer tecn ica, admmlstratlva y ﬁnancweramente la estructura organizativa del municipio para responder de manera oportuna y eficiente a

" Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipalvillavicencio@hotmail.com



;RGGRAMAS

RESULTADO

. “PROGRAMA | .| 1ot

SUBPROGRAMAS -

S IVIETAS i s

(68)FORTALECIMIENT
O ADMINISTRATIVO

(124)CAPACITACION

(303} Capacﬂ:ar Contmuamente a Jos funuonanos y trabajadores
oficiales de la administracién municipal de acuerdo a las
habilidades y competencias. Linea Base: 300 Meta: 831
funcionarios y trabajadores cap‘a'citad'c’)s.

{125)PROTECCION Y
BIENESTAR SOCIAL

(304) Brindar espacios de’ bienestar social a los trabajadores
oficiales y servidores publicos de-la adm!mstrac i6n central del
municipio. Linea de Base: 700 Meta 1.000 trabajadores oflmales y

servidores publicos beneficiados.

(305) Garantizar la ejecucion del programa de salud ocupauonal a
los funcionarios y trabajadores del municipio. Linea de Base: 723
Meta: 831 Empleados y Trabajadores oficiales del municipio
beneficiados con la ejecucidn del programa de Salud ocupacional.

(126)ADMINISTRACION,

CONTROL Y ORGANIZACION,

INSTITUCIONAL

(306) Fortalecer técnica, tecnoldgica, profesional, logistica v
administrativamente la administracién municipal dotdndola de
herramientas de gestién que mejoreh los procesos de control
interno y sistema de gestién .de calidad que permlta la. revision y
ajuste de acuerdo con la normatividad wgente Linea base: 2

Meta: 6 procesos certificados.

307) Recuperar, conservar y. digitalizar el archivo histérico
documental del Municipio de Villavicencio. Linea base: 0-Meta: 1
Archivo histérico recuperado, conservado y-digitalizado.

(308) Mantener- actualizado permanentemente el inventario de
bienes inmuebles de propredad del mumc;p!o Llnea base 1 Meta

1 inventario actualizado.

t::'.

(309) Revisar vy modernizar “la estrUctura® administrativa de [a
Alcaldia de Villavicencio. Linea base: 1 Meta: 1 modernizacién

realizada.

Calle
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- RESULTADO
PROGRAMA |

(69)FORTALECIMIENT
O FISCALY
- FINANCIERO. ...

(127)FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA TRIBUTARIA

(310) Crear y mantener un punto de arientacién de cultura
tributaria a los contribuyentes. Linea Base: 0 Meta: 1 Punto

Creado.

(128)MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICAY
ACTUALIZACIGN DE LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

(311) Fortalecer técnica, tecnoldgica v logisticamente la secretaria
de hacienda {Software de delineacién urbana, plataforma integral
contable, entre otros). Linea Base: 0 Meta; 1 Secretarfa de

Hacienda fortalecida.

(70)MODERNIZACION

DE LOS SISTEMAS DE

“INFORMACION® |

- TELECOMUNICACIONES DE

(312) Modernizar eif hardware y software -en: sistemas de
informacién y telecomunicaciones para - .el:- fortalecimiento
tecnoldgico de la administracién municipal. Linea base: 267 Meta:
267 equipos modernizados en hardware y software,

(129)MODERNIZACION DE (A
INFRAESTRUCTURA
INFORMATICA Y DE

LA ADMINISTRACION

(313) Implementar la red WIMAX de conexién de internet
inalambrico para la ciudad de Villavicencio, puntos Vive Digital y
Nodos Nativos. Linea Base: 0 Meta: 1 red implementada

MUNICIPAL

J

1(314) Crear e implementar un programa para la apropiacién de

tecnologias de la informacidn y telecomunicaciones en cultura
digital, TIC's y discapacidad, TIC's y educacién, y usos responsable
de las TiC's. Linea base: 0 Meta: 1 programa creado e

implementado -

XN

-
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" RESULTADO ‘ = e
. .PROGRAMA. - |. .« SUBPROGRAMAS ©i IMETAS  onir oo md

- (71)PLANIFICACION
PARA EL PROGRESO

(130)AFECTACIONES VIALES

(315) Afectar el 5% de los Predios necesarios para la construccidn
de-la red vial primaria estipuladas en el POT . Linea hase: 0 Meta:

80 predios afectados.

(316) Adquirir Terrenos para la construccién de nuevas Vias. Linea
Base 0 Meta: 3 hectareas adquiridas.

(131)INSUMOS PARA LA
PLANIFICACION DEL

TERRITORIO

(317) Tener el 80 % de ios documentos resultantes de Ila
actualizacion de la informacién Catastral Urbana en el Municipio
de Villavicencio. Linea Base: 80% Meta: porcentaje de cartografia
urbana actualizada en un 90%.

(318) Disefiar e implementar un sistema integra! de informacidn
del municipio de Villavicencio. Linea base: 0. Meta: 1 Sistema de

infarmacion implementado.

(319) Realizacion de estudios de avaluos masivos. por dreas, zonas
y/o subzonas consideradas beneficiaria. de la partlupacnon de
Plusvalia. Linea Base: 0 Meta: 1 estud|o‘de aval_uqs_re_a_llzado.

(320) Realizar los estudios para identificar las dreas susceptibles
de amenaza natural y tecnoldgica. {(Acuerdo 134 de 2011). Linea
Base: 1 Meta: 2 estudios de :dentnﬂcac&on de dreas de amenaza

realizados.

- Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Vil!awcencm - Meta Telefax 6 70 21 08
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_PROGRAMAS - |,

"RESULTADO

PROGRAMA - |

- 'SUBPROGRAMAS 7 [N

(71)PLANIFICACION
PARA EL PROGRESO

(132)ADMINISTRACION Y
ORDENAMIENTO DEL
TERRITORIO -

(321) lmpfementar eI sistema de informacién georeferenuado
integrando el expediente municipal (seguimiento y evaluacién POT
y plan de desarrolio). Linea base:' 0 Meta: 1 sistema de

informacién implementado.

(322) Legalizar por lo menos 4 Asenta;mientos subnormales que
cumplan con los requisitos de ley y 200_3 predios Fiscales Linea Base
0 Meta: 4 asentamientos y 200 predios fiscales legalizados.

(323) Elaboracién Planes parciales priorizados en el POT. Linea
base: 2 Meta: 1 plan parcial ejecutado.

A, Py

(324) Estudio .y proyecto de norma de reglamentac:m de
aprovechamientos del suelo urbano dei munlup o de Villavicencio.

Linea base 0 Meta: 1 decreto aprobado

(325) Apoyar tecnica y logisticamente al Consejo Territorial de
Planeacion. Linea Base: 0 Meta: 1 Proyecto anual ejecutado

(326) Disefio e implementacién del Sistema Municipal de
Planeacion Participativa. Linea Base: O Meta: 1 Sistema Municipal

melementado

(327) Formular el plan estratégico prospectivo Villavicencio 2032
Linea base 0 Meta: 1 plan elaborado.

(328) Formular el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio
de Villavicencio. Linea Base: 1 Meta: 1 POT reformulado.

r

ety

+
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. SUBPROGRAMAS -

GIMETASHRE e

... PROGRAMAS | . PR

(71)PLAN1FI§ACION
. PARA EL PROGRESO

(133)ADMINISTRACION,
CONTROL Y ORGANIZACION
INSTITUCIONAL PARA APOYO
A LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO

gobierno nacional

(329} Modernizar, apoyar técnica, tecn:olégica y logisticamente el
Banco de Programas y Proyectos del Municipio de Villavicencio,
para el desarrollo de los diferentes procesos de planeacién vy
presupuestacion acorde a las exigencias de la nueva estructura del
Plan de Desarrollo 2012 -2015 y las reglamentadas por el
la Entidad temtor [. Linea Base: 4

proyectos. Meta: 4 proyectos.

para

- DE LA OFICINA DEL SISBEN.

(134)MANTENIMIENTO,
AMPLIACION COBERTURA
MEDIANTE LA ASISTENCIA
TECNICA, DIVULGACION,

CAPACITACION Y ASESORIA
ENCAMINADA A FORTALECER
EL PROCESO DE ENCUESTAS

Linea Base: 231.237 Meta: 122.862.

(330) Sisbenizar a 122.862 personas del Municipio de Villavicencio.

(135)ASISTENCIA TECNICA,

(331) Mantener actualizada la estratificaciéon socioecondmica del
area urbana, Centros poblados y de fincas y viviendas dispersas
localizadas en el drea rural.

Linea de Base 63.008; Meta: Atender
100.000 solicitudes de la comunidad.

DIVULGACION,
CAPACITACION Y ASESORIA
ENCAMINADA A FORTALECER
LA CAPACIDAD DEL ESTADO

establecida por ‘el Departamento Administrativo Nacional de

socioecondmica. Linea Base: 1 Meta 1 Reestratificacidon Realizada.

(332) Reestratificar el drea urbana yllos Centros Poblados del
Municipio de Villavicencio, de acuerdo a la Metodologia

Estadistica (DANE), nuevo ente recé*cor de la estratificacion

Calle 40 N“ 32 38, Edlflcm Comlte de Ganaderos Centro Vlf[a\f[cenc:o = Meta Telefax
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‘COMUNICACIONES |

La admm stracién Municipal lograré mantener un canal de comunicacion permanente con la ciudadania en procura de mantenerla mformada
de Ios avances frente a la gestmn admm[stratlva generando espamos de mterfocucxon con Ia comumdad Vlflawcense LRk £ )

(72)INFORMANDO A
LA CIUDAD

(136)COMUNICANDO A
TODOS

(333) Fortalecer los medios escritos de comunicacién’institucionales.
Linea base: 60.000 Meta: 70.000 ediciones impresas.”

(334) Producir un programa de radio institucional Linea base: 0 :
Meta: 160 programas realizados.

{335) Producir el programa de televisién GOBIERNO DE LA CIUDAD
Linea base: 0 Meta: 120 Programas de televisién producidos.

(336) Divulgacién de estrategias, campafias e imagen del "Gobierno
de la Ciudad". Linea base: 0 Meta: 15 campafias realizadas.

{337) Promover campaﬁa de difusién de'la verdad en el marco de la
ley de justicia y paz, a través de medios de comunicacién. Lmea Base:

0 Meta: 3 campafas difundidas.

(338) Creacién y mantenimiento de una estacton rad al oficial del
Gobierno de la Ciudad Linea base: 0. Meta: ‘1" estacién radzaJ

operando.

(73JVILLAVICENCIO

DIGITAL EN LINEA CON.. -

EL CIUDADANO

(137)EN LINEA CON EL
CIUDADANO

(339) Cumplir con la estrategia Gobierno en Linea, en sus 4 fases
Linea Base: 2 Meta: 4 fases implementadas.

(340) Implementar puntos de acceso: plblico para consulta de
informacién y tramites en linea, zona wifi de acceso gratis ‘'a la
comunidad. Linea base: 0 Meta: 3 puntos de acceso implementados.

%
1,
r

SN

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipaiviilavicencio@hotmail.com



GESTION PUBLICA

desarrollo del Municipio de Villavicencio.. -

« |Esta estrategia busca avanzar en la gestion y consolidacion de proyectos de interés regional y nacional con el fin de fortalecer el promover el

cbmo la integracién Subreglonal Reglonal % nacxonal mediante la unién de voluntades del Mummpro de Vlliavmenmo v Jas Entldades de! Nivel

; Terntor;al y Nacional en la busqueda de proyectos comunes de interés local y regional.

T

- ADMINISTRATIVA

. {74)GESTION

(138)ADMINISTRACION PARA
EL DESARROLLO

(341) Gestlonar Ia creacion deI (instituto de desarro!lo urbano)

IDUV. Linea base: 0 Meta: 1 Gestidn Realizada.

(342) Gestionar la conectividad a través de Internet Social. Linea
base: 0 Meta: 1 Gestion Realizada.

(343) Gestionar la construccidn de un termmal de carga Linea
base: 0 Meta: 1 Gestién Realizada. ‘

(344) Gestionar la cofinanciacidn de un megapargue. Linea base: 0
Meta: 1 Gestion de cofinanciacion realizada.

(345) Garantizar la cofinanciacion de un centre de convenciones y
negocios. Linea base: 0 Meta: 1 cofinanciacién garantizada.

(346) Gestionar y promover los contratos PLAN para el desarrollo
de la ciudad. Linea base: 0 Meta: 1 Gestidn Realizada. '

(347) Gestionar y promover alianzas pubhco prlvadas para el
desarrollo de la ciudad. Linea base: 0 Méta’ 1 Gestzon Reahzada

(348) Gestionar la construccion del Aerépuerto de Carga en
Villavicencio. Linea base: 0 Meta: 1 Gestién Realizada."

Calle 40 N" 32 38, EdIfICIO Comlte de Ganaderos Centro V:Ilawcencto Meta. Te!efax
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'RESULTADO

T

. SUBPROGRAMAS ' ...

METAS .

il (74)GESTION - -
- ADMINISTRATIVA -

(139)DEFENSA NACIONAL

(349) Apoyar la gestién y el fortalecimiento de las Instituciones
que propendan por el Desarrollo Cientifico y Tecnolodgico del
sector de Defensa y Seguridad. Linea base: 0 Meta: 1 Gestién

Realizada.

. (75)INTEGRACION
REGIONAL

{350} Promover el desarrollc de figuras, €5GUEMas.y MeCanismos
constitucionales y legales con Entidades del Nivel Ie_r‘ri:tt_j.rjal Y
Nacional para unir esfuerzos en la gestidn de Prby‘éc'to's Comunes
de Interés Regional. Linea Base: 0; Meta: Un (,1)' lan de_Accién

Regional.

(140)PROMOCION DE LA
INTEGRACION REGIONAL

(351) Concertar con Entidades del Nivel Territorial y nacional Ia
construccion de una Agenda de Integracién Regional que permita
fortalecer los lazos de cooperacidn, fa unién de voluntades entre

Villavicencio y ios Departamentos, Ciudades Capitaies y ia Nacién
que propendan por el desarrollo Regional. Linea base 0; Meta:
Una (1) Agenda Regional Construida.

{141)Tics PARA LA
MODERNIZACION

(352) Gestionar la implementacion del Programa Vive Digital
Regional. Linea base: 0 Meta: 1 Gestidn Realizada! -

(142)ARTICULACION CON LOS
PROCESOS DE ZONIFICACION
DEPARTAMENTAL NACIONAL

(353) Gestionar el desarrollo de figuras, esguemas y mecanismaos
constitucionales y legales subregionales con Municipios vecinos a
Villavicencio y con el Departamento del Meta para unir esfuerzos
en la gestion de Proyectos Comunes de Interés Subregional . Linea
Base: 0; Meta: Un (1) Plan de Accién Subregional .

INDIGENA

*(76)DESARROLLO

| (143)TERRITORIO INDIGENA

(354) Gestionar la fmpfementa'cfdjn'_r del terr‘itori,d indigena para
comunidades legalmente reconocidas. Linea Base: 0; Meta: Una

(1) Gestidn Realizada.

‘Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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RESULTADO

. PROGRAMA -2 )

_SUBPROGRAMAS

| METAS -

- (77)PROMOCION Y
' #’OMENTOAL':
DESARROLLO
cmmmco
“ECONOMICOY LA
INNOVACION
. TECNOLOGICA - -

(144)PARQUE TECNOLOGICO

(355) Gestlonar fa cofinanciacién para el disefio, construccnon y
operacién de un pargue tecnoldgico. Linea Base: 0 Meta: 1 gestidn

de cofinanciacion realizada para pargue tecnoldgico::

(145)CENTRO : . . ) )
{356) Gestionar la creacion det Centro internacional de negocios.
INTERNACIONAL DE , iy ) - 1
Linea Base: 0 Meta: 1 Gestidn realizada.
NEGOCIGS ;

(146)ZONA FRANCA

(357) Crear la zona franca para el municipio de Villavicencio. Linea
Base: 0 Meta: 1 Zona Franca Creada.

(147)MECANISMOS DE
INNOVACION REGIONAL

(358) Apoyar y fomentar el desarrollo de programas cientificos y
tecnoldgicos. Linea Base: O Meta: 1 Programa de ciencia y

tecnologia implementado.

(148)AGENCIA DE
COOPERACION E INVERSION
DE VILLAVICENCIO

(358) Promover la creacion de la agencia de cooperacién e
inversion para la ciudad de Villavicencio. Linea Base: 0 Meta: 1

Promocidn para la creacion realizada.

(78)SIN MIEDO A LA
INTERNACIONAUZACE
ON=Les

(149)VILLAVICENCIO Y EL
COMERCIO EXTERICR

(360) Crear la politica publica de comercio exterior para el
municipio. Linea base: 0 Meta: 1 Politica Publica de comercio

exterior creada.

PLAN DE INVERSIONES, MECANISMOS Y FUENTES DE FINANCIACION

"EL PLAN-PLURIANUAL DE-INVERSIONES Contiene el monto de los recursos proyectados que se asignan cada-afio en cada uno de los programas
contemplados en Ia parte general del P!an de Desarrollo Villavicencio sin Miedo "GOBIERNO DE LA CIUDAD” 2012 2015 quea cotinuacion

‘ihdic
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MECANISMOS DE FINAMCIACION, Teniendo en cuenta que la
instrumentos de planeacion Financiera y de mejeramiento de fas rentas, de modo que se garantice el poder contar con los recursos suficientes
para financiar el funcionamiento, la inversién y la deuda, se deben desarrollar e implementar procedimientos y sistemas dé informacién

confiables, que garanticen el cumphmrento de los objetivos y metas establecidos en el presente Plan de Desarrollo de Ia Adrmmstracron

ejecucion del Plan de desarrollo implica la revisién de los diferentes

© Municipal, asi:

-
'L

- - - T S—

increimentio ue lus Recaudos:

-Reformar el Estatuto de Rentas a fin de agilizar el recaudo y evitar la elusién y evasidn.
Hacer Gestion para la consecucion de recursos de orden Departamental, Nacional e Internacional para cofinanciar Proyectos de interés

social. e ‘
Aplicacién de los avaliios resultantes de la actualizacién catastral urbana y rural.

Reformar la administracién tributaria efectuando accicnes tales como: actualizacién de censos de contribuyentes, adopcion de
programas de fiscalizacién y control, eliminacién de trdmites innecesarios, refuerzos al régimen de sanciones, racionalizacidn al

.régimen de exencjones y descuentos. :
Plan de cobro persuasivo y coactivo de la cartera morosa del impuesto predial e industria y comercio.

Mejorar los sistemas de informacion del Municipio.
Aphcacmn de la capacldad legal de endeudamiento, para gestionar recursos de crédito y hacer un maneJo adecuado dﬂJ credlto
teniendo en cuenta el Ifmi te de endeudamlento

Disminuir, racionalizar Gastos y Generar Ahorro Corriente:

Reformar el estatuto orgamco de Presupuesto afin de hacer una correcta y adecuada aphcamon de la EJECUCIOI’] de Ios gastos del

“ municipio de V:Ilav.cencao

Programamon del Presupuesto cori las diferentes dependencias cumpliendo estrictamente los lineamientos del estatito presupuestal
determinado por parte de Hacienda y Planeacidn de los techos presupuestales en concordancia con el Plan Plurianual de | Inversiones.

Formulacién del Presupuesto con base en metas reales, cumpliendo los principios que rigen el sistema presupuestal,

Aplicar el PAC para garantizar que los gastos se programen acorde con el flujo de ingresos. /
Hacer seguimiento a las metas establecidas en el Plan Financiero, para ajustar polfticas acordes con el comportamiento de la Eﬂtidad.ﬁ
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Controlar ta contratacion de Personal, la autorizacidn de vidticos, horas extras y raciona |uc1utm de los servicios de telefonfa a fin de

disminuir {os gastos. :
Mantener gl nwet de gastos de funcionamiente ajustado a to establecido enla ley 617 de 2000,

FUENTES DE FINANCIACION CONVENCIONALES, Como fuentes de Financiacién para la ejecucidon del Plan de Desarrolio Villavicencio sin
Miedo “GOBIFRNC BE LA CIUDAD”, Tenemaos:

Recursos Propios, determinados por los ingresos Tributarios, que son los recaudos por concepto de impuestos, siendo los mas importantes el
impuesto predial y el de industria y comercio, y los ingresos no tributarios que son los provenientes del cobro de tasas, contribuciones, rentas
contractuales; multas y.venta de bienes producidos por empresas publicas, uno de los principales es la contribucién por valorizacidn:

Recursos por Transferencias, también denominado Sistema General de Participaciones, que corresponde a los recursos que la nacion le
entrega a los municipios, para la financiacidén de los servicios a su cargo en educacion, salud, agua potable y saneamiento bdsico, deporte y

cultura entre otros:
Regalias, Las regalias se definen como la contraprestacién econdmica por la explotacién de un recurso natural no renovable, sin perjuicio de

cualquier otra compensacidn que se pacte, y deben haber sido autorizadas o previstas por la ley. Las regalfas directas son percibidas por las ET
en cuyas jurisdicciones estdn ubicadas las explotaciones de recursos naturales no renovables, los municipios portuarios y en aigunos casos los
que estdn en el drea de influencia de los municipios productores y portuarios. : ks
Cofinanciacién Departamental y Nacional: Estos recursos pueden aplicar para atender competencias tales como cobenura eduaauva cultura
y deporte, acueductos y alcantarillados, vias departamentales, municipales, urbanasy suburbanas, entre otras. )

Recursos de Crédito. Se consideran operaciones de crédito publico las que tienen por ObJEtO dotar a la entidad de recursos con plazo para su
pago, entre las que se encuentran la contratacién de empréstitos, la emision, suscripcion y colocacion de bonos y titulos valores, los créditos
de proveedores y e{ otorgam:ento de garantias para obligaciones de pago a cargo de las entldades estataies

FUENTES DE F!NANCIACION NO CONVENCIONALES La administracion Municipal ha previsto consegwr recursos ad!cmnales a las fuentes
tradicionales para. la ejecucmn de varios proyectos. Estos recursos requieren de una alta dosis de Gestlon por ‘fal motivo Ios recursos se

ingresaran al presupuesto una.vez se v:abmcen

"‘h
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388 de 1357 y sus decreios regiamentarios consideran gque las actuaciones administrat ivas, las obras de infraestructura fisica y las

actuaciones urbanisticas del estado, contribuyen a una valorizacién de los inmuebles del entorno por lo que la ley prevé instrumentos como la
participacién de Plusvalia, la cual se cobra cuando el propietario realiza alguna accién sobre el inmueble y la Contribucién de Valorizacién que

se ilqwda al momento de expedirse el acto administrativo.
La idea es que el benef c;o prlvado se redlstrlbuya més equ;tatlvameme a través de la adm:mstraoon Munic pa!

—
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La ley 1508 de 2012, incentiva la participacién del sector privado en el desarrollo de infraestructura prodﬁt[va Y social. La unién del Gebierno

de la Ciudad vy los inversionistas privados desarrollaran, impulsaran y mantendran obras y proyectos de infraestructura que beneficiaran a toda
la ciudadania. .

Cooperacidn Internacional
Se gestionara la creacién de la Agencia de Cooperacién e inversién de Villavicencio, la cual se encargara de la identificacion y consecucion de

recursos de organismos de cooperacién internacional, igualmente la cofinanciacién a nivel Departamental y nacional. - También se abordaran

las estrategias para los fondos de regalias creados.

Dameasran [P-OP I 1 A,
ll\.«l]uuu\.! R =2 ]

Do i nd AiAR D ,-I o Broune
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- El.Gobierno de la Ciudad sera un facilitador de lz iniciativa
constructor en proyectos de vivienda.

privada o mixta, con participacidn del Municipio y sectores como- el inmobiliario y

Contratos Plan
Son acuerdos de voluntades entre el Gobierno Nacional y Entidades Territoriales o de las Entidades Territoriales entre ellas. Un instrumento

para la planificacion integral de los territorios.

Con los Contratos Plan se busca la ejecucién asociada de proyectos estratégicos de desarrollo territorial entre Nacién y Entidades Territoria!esf

p(
é&n/
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INTRODUCCION

Este capitulo dentro de la estructura del Plan de Desarrollo cbedece a la importancia que la Admi'r‘{is't'raciéh Municipal quiéré"cﬂi'é,rle ala
poblacién de infancia y adolescencia, mujer y familia, todo dentro del programa bandera “SIN MIEDO A CRECER” acatando la intencién del

legislador y las directivas del Ministerio Publico.

En ese sentido se han cambiado las partes por capitulos.

El capitulo segundo al cual nos referimos tiene como contenido:

“e - Matriz de Infancia y Adolescencia
= Matriz de Objetivas de! Milenio.

Debe entenderse que las metas-aqui descritas hacen parte de la.matriz estratégica y por lo tanto las mismas obedecen a la facilidad que
pueden tener los erganismos de control para hacer el seguimiento y control del Plan de Desarrollo. : . - :

Programa:
SIN MIIEDO A CRECER

'OBJETIVOS:
Garantizar un ambiente saludable para el desarrello adecuado de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y familia.

&

Garantizar y fortalecer el nivel intelectual, moral y espiritual de los nifios, nifias, adclescentes y jovenes que promuevan su formacién integral.

>

Fortalecer en los nifios, nifias, adalescentes y jovenes, la promocion al derecho a la participacién desde el enfoque diferencial.
Contribuir con el restablecimiento de derechos de los nifios, nifias v jévenes hacia su goce efectivo y proteccidn integral desde el enfoque diferencia,

-

territorial, y sociceconémico.

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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PRIVIERA TN FAMUIA, TNFANUIA Y ADOLESCENCIA

o (*]

T o« | Objetivosd

g 8w ISHRER RS Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
L W om Politica : :

=T olitica . o ,

S &

Evitar la muerte de mujeres durante

el embarazo y el parto

.| Impedir las muertes evitables durante

el primer.2fio de vida .

(10)NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES,
JOVENES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES
SALUDABLES

(77} Disminuir la Mortalidad Materna. Linea base: 36.6 Meta: pg::ur
debajo de 36,6 x 100.000 n.v,

(78) Disminuir [2 mortalidad infantil en menores de 1 afio. Linea
base 253 Meta: 22.3 x 1000 n.v.* (*n.v. Nacidos Vivos).

(83) Reducir la transmision del VIH-SIDA en la poblacién materno
infantil. Linea Base: 0.2%. Meta: 0.1% de reduccidn.

(26)PREVENCION Y
PROMOCION EN
SALUD-SALUD

(78) Garantizar la cobertura de vacunacién con Tripe Viral en nifios
v nifias de un afio. Linea Base: 100% Meta: 100% de cobertura,

PUBLICA

(79) Garantizar |a cobertura de vacunacién con DPT en nifios y
nifizs menores de un afio. Linea Base: 100% Meta: 100% de

Cobertura.

(90} Implementar estrategias para disminuir el porcentaje de nifios
con bajo peso al nacer. Linea Base: 6.3% Meta: 5% alcanzado.

(80) Realizar jornadas anuales de vacunacidn a la poblacién de
acuerdo a Directrices nacionales y departamentales. Linea Base: 4
Meta: 16 jornadas realizadas. :

(23)INTERSUBSECT
ORIAL SALUD-
REGIMEN

(73) Garantizar |a afiliacion de la_poblacidn pobre y vulnerable ‘al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, a través del
Régimen Subsidiado. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Afiliadas.

SUBSIDIADO

Salud

O
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8.k e Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
g @ Politica :
L
O i}
(28)CONSTRUCCIG (1DI_J _Co‘nst_ruirrlas T|j§ta_!aciones_para_ ln;frtucio‘nes,Prfestaidor-;«s def
5 Servicios de Salud. Linea Base: 14 Meta: 15 instituciones
construidas. i
(12)INFRAESTRUCTURA
PARA LA PRESTACION ‘
DE SERVICIOS (29)MANTENIMIE |(104) Adecuacién y mantenimiento de las Instituciones
NTO Y/O Prestadoras de Servicies, en Salud. Linea Base: 14 Meta: 5
ADECUACION  |instituciones adecuadas. . | '
(81) Disminuir la mortalidad en menores de 5 a_'ﬁos. Linea base: 21
% 100.000. Meta: 19.6 x 100.000 tasa cumplida., :
(78) Garantizar la cobertura de vacunacién con Tripe Viral en nifios
(LO)NINOS, MINAS, . vy nifias de un afio. Linea Base: 100% Meta: 100% de cobertura.
X {26)PREVENCION Y
. : ADCLESCENTES, s " = P
Impedir las muertes evitables entre 1 2 PROMOQCION EN }(79) Garantizar [a cobertura de vacunacidén con DPT en nifios y
Y g - JOVENES, FAMILIAS Y - . F
: . y4afios 3 : SALUD-SALUD |nifias menores de un afo. Linea Base: 100% Meta: 100% de
Todos Vivas | S h T SHMENIDRORS PUBLICA Cobertura ‘
N N N ‘  SALUDABLES :

(80) Realizar jornadas anuales de vacunacion a la poblacion de
zcuerdo a Directrices nacionales y departamentales. Linea Base: 4

Meta: 16 jornadas realizadas.

(266) Realizar los estudios y gestionar la construccién para el
control de la actividad del transporte y movilidad. Linea base: 0
(87)ORGANIZACIO |Meta: 2 estudio realizado.

N DEL (267) Desarrollar estrategias de movilidad donde se involucren los
diferentes actores de la via. . Linea de base: 1 Meta: 5 estrategias

" TRANSP
(47)CONSTRUCCION DE ORTE Y EL |«
: TRANSITO PARA |implementadas.

LA POLTT\CA PUBLICA DE LOGR ;
i MOVILIDAD MOV,‘I‘\LTDL.’:\[,)A (268) ‘_Ge_s,‘tiona'r‘_r_ ;pfigr}qncigc{én_ ] de ‘ E'écursos Para la
s o — implementacidn c_ié'_ ] pnrnera If_a_sig“:d.ei SISTEMA ESTRATEGICO DE
EFICIENTE ( SETPC) TRANSPORTE PUBL'ICO, a traves. de las entldades' del 0::den
departamental, nacional, internacional y el sector privado, inea

Base O Meta 1 gestion de cofinanciacién realizada, !

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Teiefax 670 21 08
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Estratéglccs
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Indicador

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

META

Responsable

Impedir las muertes evitables de -
nifios’, nifas, adolescentes'y jévenes

' [45)PLANES DE
TRANSITO, MOVILIDAD
¥ SEGURIDAD VIAL

(95)SEGURIDAD
VIAL PARA
NUESTROS

CIUDADANOS

(264) !m:piementar campafas para el conocimiento y respeto a lds
normas de trnsito, de educacién vial, competencias lahorales-y
seguridad vial dirigido 2 los actores de la via {peatones,
conductores motociclistas, pasajeros, crchstas y comunidad en
c’eneral }. Linea de Base: 16 Meta: 10 Campanals implementadas.

(44)SENALIZACION,
DEMARCACION Y
SEMAFORIZACION VIAL

(94)INFRAESTRUC

TURA SEGURA
PARA LOS
VILLAVICENSES

(261) Sefalizar y demarcar las vias de'la ciudad, dando prioridad 2

las arterias y vias principales para el sistema estratégico de
transporte v el estudio del plan de movilidad. Linea de Base: 25%.
Meta: 50% de las vias arterias y principales sefializadas y

demarcadas.

(262) Modernizar y fortalecer la estructura semaférica. Linea de
base: 0 Meta:1 Sisterna semaforico fortalecido y modernizado.

f

Movilidad

* Impedir las muertés evitables de
" Adolescentes

Prevenir el Embarazo en Adolescentes

- (10)NINTS, NINAS,
ADOLESCENTES,
JOVENES, FAMILIAS ¥
COMUNIDADES '

SALUDABLES

(26)PREVENCION Y

PROMOCION EN
SALUD-SALUD
PUBLICA

urbana:y rural,
’ ":’OCOIGT‘bmnGS victimas y poblacién en extrema pobreza. Lines

(87) Fortalecer el ‘programa de promocion- y prevencidn con
enfogue de atencién primaria en salud y autocuidado en zona
urbana y rural, priorizando infancia, adol-escencia mujeres,
afrocolombianos, victimas ¥ pobfamon en extrema pobreza Lmea
Base: 1 Meta 1 programa fartalecido. g

(85) Fortalecer en las instituciones educativas programas o
estrategias de hablilidades para fa vida, que incluyan la prevencién
de consumo de sustancias psicoactivas, suicidios y la promocidn
Linea -base 5 - Meta: 40 Instituciones

de - sexualidad - sana.

fortalecidas.

(87) Fortalecer el programa de promocidn y prevencién con
enfoque de atencmn prlmaraa en salud y autocuidado en zona

priorizando mfancra ‘adolescencia, mujeres,

ari

Base: 1 Meta: 1 programa fortalecido,

-{(82) Disminuir el embarazo en adolescentes. Linea base: 21.5%1

Meta: 20% alcanzado.
'!911 Implementar estratezias  de  medicién _de a situacim

Salud

Calle 40 N° 32 =38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipaivillavicencio@hotmail.com



i

Responsable .

i (
g 8w = Indicacor PROGRAMA SUBPROGRAMA META
L@ Pelitica
3 &
nutricional en nifios y niflas menores de 6 :aﬁos que permita
realizar acciones de atencidn . Linea base: 1 Meta: 10 estrategias
implementadas. h !
; (121)SEGURIDAD ;
isefi iti ibli idad Alimentaria del
(65)NUTRICION AL 100% ALIMENTARIA (300). _Dl.seno .de !a PO!\’EICEF Piblica de Seguridad ,’A.lmer? a_x e
¢ PARA LAS Municipio e Villavicencio. Linea base: 0 Meta: 1 Politica Disefiada.
Promover la seguridad alimentaria y FAMILIAS
" nutricional, incluyendo la gestion
nutricional de las familias
(71) Elaborar el diagndstico de Seguridad Alimentaria Municipal. Medio
Linea base: 0 Meta: 1 Diagndstico elaborado. Ambiente
(9)COMPETITIVIDAD DEL .
SECTOR AGROPECUARIO ALIMENTARIA
CAMPESINO ;
(72) Implementar el Plan de Seguridad Alimentaria Municipal. Medio
Linea base: 0 Meta: 1 Plan implementado Ambiente
(123) Garantizar con una racién alimentaria diaria durante el
calendario escolar a estudiantes (priorizando estudiantes en
Ninguno | grindar alimentacién escolar entodas|  (14JNUTRICION | (37)ALIMENTACIG |i1acion de extrema pobreza) de preescolar, primaria, bésica y
desnutrido e e media de los establecimientos educativos oficiales. Linea base:| Educacion
3 las escuelas ESCOLAR N ESCOLAR ; : e :
15.986 (durante 3 meses 2011). Meta: 12.410 estudiantes con
racién alimentaria diaria garantizada durante el calendario escolar
«© i PRaEd A & 3
G T {10)NINGS, NINAS, 1 B
= v Gl ! 7' |(26)PREVENCION Y
< ! : 73 APPEESCEMTES, PROMOCION EN |(76) Disminuir | rtalidad infantil es de 1 afio, Line
- diatd o i Te e ; L not ! . Linea
= Promover la lactancia Materna JOVENES, FAMILIAS Y : IsminiiiFia moriaiload iniantt en mel oresl . : Salud
it ' ; SALUD-SALUD [base 25.3 Meta: 22.3 x 1000 n.v.* (*n.v. Nacidos Vivos).

'COMUNIDADES
. SALUDABLES

PUBLICA

Calle 40 N° 32 ~ 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio ~ Meta. Telefax 5 70 21 08
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Estratéy

indicador

PROGRAMA SUBPROGRAMA META

“Brindar servicios nUtriciéh
complemcntarla para qusenes lo

necesiten

(123) Garantizar con una racién alimentaria diaria durante el
calendaric escolar a estudiantes (pr{orrzando estudiantes en
situacion de extrema pobreza} de preescolar; primaria, bésica y
Cl 37JALIMENTACIO
(14')_I:IEI£2;RON : ), W’,.,.O‘Ti\ media de los establemmrentos educativos oficiales. Linea base:
B TR 115986 (durante 3 meses 2011). Meta: 12.410 estudiantes con
racién alimentaria diaria garantizada durante el calendario escolar

Realizar monitoreo de talla y peso

Garantizar que todos tengan las
" vacunas campletas -

(76) Disminuir la martalidad infantil en menores de 1 afio. Linea
base 25.3 Meta: 22.3 x 1000 n.v.* (*n.v. Nacidos Vivos).

(78) Garantizar la cobertura de vacunacién con Tripe Viral en nifios

(26)PREVENCION Y|y nifias de un afio. Linea Base: 100% Meta: 1.00% de cebertura.

RROMSCIGH EN (79) Garantizar la cobertura de vacunacién con DPT en nifios v
SALUD-SALUD WARGE  Skrivy e 4
nifas menores de un afiu. Lulr:a oahe LUUJ’D vigld., LU0 Uw

e Cobertura.

(80) Realizar jdrﬁad'aé aﬁué!es de vac'unétién 2 la poblacién de
acuerdo a DH‘ECUICGS nauona#es y departamentales Linea Base: 4
Meta: 16 }ornadas reallzadas

(zi:gﬂfz;liﬁfd (73) Garantizar Ja afiliacion de J'a-poEi'a;{:icfn ;iobre v vulnerable al
REGIMEN Sistema Generctsi de ‘SegurEdad Social en S‘aJud, a través del
SUBSIDIADD - Régimen Subsidiada. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Afiliados.
(szrT;EZSATSSDEU .7'.4) Atender en Primer nivel en salud a la poblacién no asegurav?ia
(10JNIFIOS i 1% :PRESTACJON Dé. con énfasis en extrema pobreza. Linea Balse: 115.065 Meta:
ADOLESCENTES, SERYIENS: o [T o POIERNEE Giacican ]

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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Politica

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

META

Responsable ‘

Todos
Saludables

Atender la salud wsual aucltwa,
bucal amblenta!y merltal

" Garantizar el acceso a servicios de
‘salud sexual y reproductiva én ™"
“sdolescentes (Ttansmisidn Matemo
infantil de VI H) :

JOVENES, FAMILIAS ¥
" COMUNIDADES
SALUDABLES

(26)PREVENCION Y
PROMOCION EN

SALUD-SALUD
PUBLICA

(85) Fortalecer en las instituciones educat'ivas programas o
estrategias de habilidades para, la Vida que mcluyan la prevencién
de consumo de sustanmas ps:coactwas, su|c1d|os y la promocion
de sexuahdad sana. Lmea base S Meta 40  Instituciones

fortalecidas.

(87) For‘talecer el programa de promoc:on 'y prevencion con
enfoque de’ atencién ‘arfmaria en salud y autocuidado en zoha
urbana y. rural, priorizando Infancia, adolescencia, mujeres,
afrocolombianos, victimas vy poblacién en extréma pobreza. Linea
Base: 1 Meta: 1 programa fortalecide. '

(83) Reducir fa transmision del VIH-SIDA en la poblacidn materno
infantil. Linea Base: 0.2%..Meta:.0.1% de reduccion,

(86) Fortalecer las estrategias del programa de prevencion de la
expiotacion sexual comercial en nifios, ninas y adalescentes, Linea
base: 1 Meta: 10 estrateglas fortalecidas.

|. Conocer.y prevenir las principales ..
causas de enfermedad por grupos de

(10)NINQS, NINAS,:
~_ ADOLESCENTES,
JOVENES, FAMILIAS Y-
 COMUNIDADES
SALUDABLES

[{26)PREVENCION Y
PROMOCION EN

SALUD-SALUD
pUBLICA

(87) Fortalecer el programa de promcciénjy prevencién con
enfoque de atencién primaria en salud y autocuidado en zona
urbana vy rural, priorizande infancia, adolescencia, mujeres,
afrocolombianos, victimas y poblacién en extrema pobreza. Lines

Base: 1 Meta: 1 programa fortalecido.

(89) Incrementar. las estrategias del programa. de promocién de
estilos de vida saludable, en coordinacidon interinstitucional e
intersectorial. Linea Rase: 1 Meta: 5 estrategias incrementadas.

Salud

il g
rigii. el y Ll u;c]u:nu.u\nycu\-luanbcn\dui nuuuqu LU
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8.3 4 Cuevosce Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
g e Politica ;
12§ -
Q I

(11)ENTORNOS - _

INSTITUCIONALES, 95} Incrementar el porcentaje de instituciones que reportan al

LS 7visiiancia en| P P ke SUE fERGTEn

COMUNITARIOS,
LABORALES,,
SALUDABLES Y SEGUROS

SALUD

Sistema:de Vig{lancia_en Salud SIVIGILA. Linea Base: 84% Meta:

92% alcanzado. .

Conocery prevenir las principales
causas de enfermedad por grupos de

edad

(11)ENTORNOS
INSTITUCIONALES,
COMUNITARIOS,
LABORALES
SALUDABLES Y SEGURCS

(27)VIGILANCIA EN

SALUD

(85) Incrementar el porcentaje de instituciones que reportan al

Sistema de Vigilancia en Salud SIVIGILA. Linea Base: 84% Meté:
92% alcanzado.

(98} Sensibilizar a la poblacion a través de |a Implementacidn del
programa de emergencias vy desastres con las IP5, EPS,
Instituciones publicas, privadas y organizaciones sociales. Linea
Base: 5.000 Meta: 10,600 personas sensibilizadas.

ubercuiosis. Linea base: 2 Merta: 5 estrategias incrementadas.

(96) Incrernentar estrategias para‘la prevencién v el control de la
- .

{100} Fortalecer la estrategia de seguimiento y control a los
procesos de calidad en la prestacion de los servicios de salud por
parte de las EPS e [PS, Linea Base: 1 Meta: 1 estrategia fortalecida,

(94) Incrementar-la cobertura del programa con acciones de
atencién y esteritizacidn a la poblacidn canina y felina. Linea base:
5.000 Meta: 7.000 animales atendidos.

(10)NINOS, NINAS,
"ADOLESCENTES,
JOVENES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES
' SALUDABLES

(26)PREVENCION Y
PROMOCION EN
SALUD-SALUD

PUBLICA

(91) Implementar estrategias . de'. medicién de la situacidn
nutricional en nifios y nifias menores de 6 afios que permita
realizar acciones de atencidn . Linea base; 1 Meta: 10 estrategias

implementadas.

Salud

(27)AGUA PERMANENTE
SIEMPRE

(69)GARANTIZAR

LA ESTABILIDAD

DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO

sistema de acueducto. Linea basa: 67.000 Meta: 52.000 metros
lineales de redes obsoletas sin optimizar.

(203) Optimizar las redes obsoletas de la infraestructura del

‘Calle 40 N° 32~ 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 03
‘Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipalvillavicencio@hotmail.com
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2 s !
o Politi T indicador PROGRAMA | SUBPROGRAMA META Respansable
b olitica
=
(6]
(31)AVANZAR EN LA (73)FUENTES EAAV
- DESCONTAMINACION 4 T - . : 2
DE LOS CUERPOS DE HIDRICAS (213} Disminuir vertimientos directos dentro de la ciudad. Linea
‘Proveera todos agua segura en sus lAGUA.QUE CRUZAN LA DESCONTAMINAD base; 50 Meta: 10 vertimientos.
viviendas y saneamiento bésico™ l‘CtUDAD AS '
: (11)ENTORNOS s y ‘ y
’ INSf!TUCIONALES (98) Senlsrb:llzar a la poblacidn a través de la Implementacién del
COMUNITARIOS “ (27)VIGILANCIA EN|programa de emergencias y desastres con las IPS, EPS, suliid
LEBERRTES ! SALUD Instituciones publicas, privadas y organizaciones sociales. Linea :
SALUDABLES Y SEGUROS Base: 5.000 Meta: 10.000 personas sensibilizadas.
(57)HOGARES SIN (288) Elaborar un plan de intervencion dirigido a la cultura de
) - MIEDO (113)FAMILIA  Iproteccién, promocion y realce de la institucion familiar. Linea
Lograr que tados vivan con su familia Base: 0. Meta: 1 Plan de intervencién implementado.
o una gue la sustituya
(281) tmplementar 'y Fortalecer Seis Programas De Atencidn
— : . Integral Para El Restablecimiento De Derechos De Nifios, Nifias Y
‘ CEEF e g e (SSIATENCION A LA {(109)PROTECCION (Adolescentes en situaciones de vulneracién (Abuso Sexual,
~Ninguno sin. [ <. . SEsHHE NS - L NIREZY ADOLESCENCIA Y BIENESTAR Maltr.ato. mfan.tll, f&ban_d‘ono familiar y'sgaal,: Peores formas de
Familia INTEGRAL trabajo infantil, situacién de calle, victimas’' o en Riesgo de o
Reclutamiento Forzado). Linea base: 2 Meta: 6 programas| Solidaridad
implementados,
Lograr que ninguno viva en la calle, (288) Elaborar un plan de intervencion dirigido 2 la cultura dé
restituyéndolo a la familia... - ' ; proteccisn, premocion y realce de la institucién familiar, Linea
k ! £l st ; R Base: 0.'Meta: 1 Plan de intervencidn implementada.
57)HOGARES SIN e P
il MIERG & (114)FAMILIA - :
> 5]l oues (2'89) Implementar programas de mejoramiento de las condiciones
i de.vida de lo. hogares comunitarios. Lfnea Base: 0 Meta: 3
programas implementados. .

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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establecimientos educativos que presten el servicio educativo a

poblacion con N.EE,

" g
o L
IS o« % Oniativ { i ) i
g & '“Glf’!‘,tf’s =E ndicadar PROGRAMA SUBPROGRAMA META Respansable
w « olitica
134) Fortalecer las escuelas de padres y madres mediante el
. (a1)GESTION A La 124 FS ol -
15)CALIDAD COMUNIDAD programa de desarrollo humane a nivel  famillar en Fducacién
sk J Establecimiento Educativos Oficiales. Linea base: 50 Meta: 50 °
; ; . iy o : EDUCATIVA P . o . !
Orientar'y apoyar a las familias para la Establecimiento Educativos Oficiales Fortalecidas.
estimulacion y el desarrollo infantil
5 284) Implementar la Red Institucional para fa atencién integral'a
(111)ATENCION ( ). o . - s Brek
‘ . la primera infancia que facilite la ampliacién de cobertura,
SSIATENCION A LA INTEGRAL A LA A L " i ua : o b
B focalizacién de la poblacién vy la debida optimizacién de los| Solidaridad
NINEZ Y ADOLESCENCIA PRIMERA ) a . u ; ai
recursos existentes (Politica Nacional "De cero a siempre"}. Linea
INFANCIA > '
Base: 0. Meta: 1 Red implementada.
(31)OPERACION Y {106} Garantizar el compaonente del talento humano {(Directivos
FUNCIONAMIENT |docentes, docentes y administrativos) mediante la administracién
O DE LOS de los recursos financieros para la prestacion del servicio| Educacidn
ESTABLECIRUENT O adisative, Linca base 3073 Metg: 3072 Directives docenics,
§ EDUCATIVOS  |docentes y administrativos. . - '
(114) Incrementar el nimero de establecimientos educativos
oficiales que presten servicio educativo *a poblacién con
{32)PERMANENCIA{Necesidades Educativas Especiales. Linea base: 10 Meta: 30 Educacion
~+(13)SIN MIEDO A establecimientos educatives que presten el servicio educativo’a
PRESTAR EL SERVICIO FRilEGAn S0 RiEE.
. EDUCATIVO > — _ — ‘
(36)DOTACION Y |{122) Dotar Instituciones Educativas Oficiales con elementos y
OPERACION DEL equipos para apoyo pedagégico a los estudiantes, con oferta Ed i
2 3 \ n
SECTOR inclusiva. Linea base: 10 Meta: 30 Establecimientos Educativos Heacia
EDUCATIVO Oficiales dotados.
(114) Incrementar el némero de establecimientos educativos
oficiales que presten servicio educativo  a poblacién conl-
(32)PERMANENCIA|Necesidades Fducativas Especiales. Linea base: 10 Meta: 30 Educacion

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08

Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipaivillavicencio@hotmail.com
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, Estraté;:icos

Bl o

Oblatives de

Politica

indicador

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

META

Responsable

Garantizar que todos asistan a una
institucion educativa hasta los 17
anos.

PRESTAR EL SERVICIO

(113) Aumentar el servicio de transporte anual a nifios, nifas y

(13}SIN MIEDO A

"EDUCATIVO

SECTOR
EDUCATIVO

inclusiva, Linea base: 10 Meta: 30 Establecimientos Educativos

Oficiales dotados.

: (32} PERMANENCIA jévenes'de la zona rural dispersa y pob[adér:) con Necesidades Educacidn
Educativas Especiales. Linea base: 2296 Meta: 2876 nifios
beneficiados con servicio de transporte.

(118) Incrementar la cobertura educativa de lg poblacién victima
. de la violencia y en riesgo social, en situacién de extrema pobreza,
{33)AMPLIACION. : i 4 ; o » P
DE COBERTURA n losiniveles de preescolar, bdsica, media y adultos en| Educacidon
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 36.200 Meta:
36.924 estudiantes beneficiados.
% 120) Fortalecer el programa de gratuidad educativa para la
(34)GESTION A LA (120} .. RIEGHRRT E . pars:
poblacién escolar de los niveles preescolar, bdsica y mediz, i
COMUNIDAD S L . . . 1 Educacién
EDUCATIVA matriculada en las Instituciones Educativas Oficiales. Linea base:
63.894 Meta: 76.905 Estudiantes beneficiados.
(116)Gestionar el pago del seguro estudiantil para los estudiantes
(32)PERMANENCIA|de las Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0 Meta:] Educacidén
76905 estudiantes con seguro estudiantil.
(31)OPERACION Y |(106) Garantizar el componente del talento humano (DIrectivds
FUNCIONAMIENT |docentes, docentes y administrativos) mediante la administracidn
O DE LOS de los recursos financieros para la prestacidn del servicio| Educacidn
ESTABLECIMIENTO |educative. Linea base 3073 Meta: 3073 Directivos docentes,
S EDUCATIVOS |docentes y administrativos.
(36)DOTACION Y [(122) Dotar Instituciones Educativas Oficiales con elementos jy
OPERACION DEL |equipas para apoyo pedagégico a los estudiantes, con oferta
quipos p poyo pecagog $ ) Educacién

t

[41)GESTION A LA

(1

138) Fortalecer la articulacién de la educacién media con la

écnica o tecnoldgica o superfor. Linea base: 24. Meta: 30

Instituciones Educativas Oficiales fortalecidas en la articulacién.

-

@ginail.coint y concejonmunicipatviilavicencio@notmail.

Isonraimirezespitia
Email: Geison raimiireZespivagegin

ité de Ganaderas, Centro, Villavicencio ~ Meta. Telefax 6

70 2108
com
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|5 © 52| Ojesivosce i
o vHie i > Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
o K Politica ; ‘
© i
R w
(15)CALIDAD COMUNIDAD
EDUCATIVA ; ; i, 2 ‘
(142} Implementar experiencias significativas de los docentes, en
las diferentes dreas del conocimiento de los procesos educativos.| Educecidn
Linea base: 2 Meta: 8 experiencias implementadas.
(42)DOTACION  |(144) Dotar establecimientos educativos de canastas educativas y
DELSECTOR  |gufas didécticas en los modelos educativos flexibles. Linez Base:
EDUCATIVO 14 Meta: 50 establecimientos educativos dotados.
13)st IEDO A < [(121) Formula implementar el Plan de Infraestructura Escolar
(13)SIN M (35)INVESTIGACIS (121) mular e m,.;uﬂ e 2k n de estruc r scolar -
Ninguna sin - PRESTAR EL SERVICIO N Y ESTUDIOS de demanda educativa, (nifios, nifias, adolescentes, jévenes y| Educacidn
5 EDUCATIVO adultos). Linea base: 0 Meta: 1 plan formulado e implementado.
Educacién
{13C) Realizar Ferias empresariales para proinaver proyecios de
empresarismo avalados por la Secretarfa de Educacién Municipal y
realizados por los estudiantes de los grados 10 y 11 de las| Educacisn
i Instituciones Educativas Oficiales. Linea base 0 Meta: 4 ferias
(41)GESTION A LA empresariales realizadas.
COMUNIDAD
EDUCATIVA
(13S) Fortalecer la cultura del emprendimiento en los niveles de
preescolar, basn:a pnmarna Y bésica secundarla en las Fnst:tucaones Educacid
cié
Educativas Oficiales. Linea hase: 40 Meta 50 Instituciones cacton
Educativas Oficiales fortalecidss,
. 143) Dotar a los establecimientos educatives oficiale de
(a2)0oTacion (1243 efleiales
DEL SECTOR elementos y equipos que fortalezcan el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Linea Base: 0 Meta 20 establecimientos Educativos
EDUCATIVO 05y 5 ;
Oficiales fortalecidos. :
(145) Dotar a establecimientos educativos oficiales con la
dotacion de equipos de computo y audiovisuales. Linea hase: 17
Me ; 80 Establcctmsentos educatwos Dotadcs e
L
J
I

Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipaivillavicencio@hotmail.,
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Responsabie

Qs

META

PROGRAMA | SUBPROGRAMA

7iz
il

COhjetivos de

Politica

Indicador

Ejes

Categarf
. |Estraté

(146} Dotar a los Establecimientos Educativos Oficiales con aulas
inteligentes maviles de informética. Linea base: 0. Meta: 20 E.E.O.|

con aulas inteligentes dotadas.

(147) Dotar con conectividad a Establecimientos Educativos
Oficiales del drea urbana y rural. Linea base: 35 Meta: 80
(43)TIC’s PARA LA |Establecimientos educativos dotados con conectividad. :

EDUCACION

(148) Instalar la red de conectividad en los Establecimientos
Educativos Oficiales. Linea base: 35 Meta: 41 redes instaladas.

(149) Dotar a los establecimientos educativos, oficiales con aulas
informaticas. Linea base: 35. Meta: 80 aulas informaticas dotadas.

(150} Implementar en las Establecimientos Educatives Oficiales la
metodologia pedagdgica en TIC's para la poblacidn en situacién de
discapacidad. Linea base; 0 Meta 4 E.EO. con metodologia de

aprendizaje virtual implementada.

- (15)CALIDAD
(126) Implementar el programa ONDAS: COLCIENCIAS en

Instituciones Educativas Oficlales. Linea base: 10 Meta: 32

Promover que todos tenga buen
Instituciones Educativas Oficiales con el :programa ONDAS

resultado en las pruebas SAB,E,R -5
grado, 9 grado y en las Pruebas del
ICFES o

Implementado.

(127) Fortalecer e incrementar las redes de directivos docentes'y Educacién

(38)INVESTIGACIO . , L i
docentes en diferentes dreas del conocimiento. Linea base: 2

NY ESTUDIOS A
meta: 7 redes fortalecidas.

(128) Fortalecer e incrementar semilleros de investigacién entre
directivos docentes, docentes y estudiantes. Linea base: 10 Meta:

L Ty R )
et el Bin Al . 20 semilleros fortalecido e incrementados.

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com ¥ concejomunicipalvillavicencic@hotmail.com




Categotria y :

]

Palitica

ives ce

Indicador

SUBPROGRAMA

META

(41)GESTION A LA
COMURNIDAD
EDUCATIVA

(132) Fortalecer los estdndares de competencias comunicativas en
lengua : extranjera (Inglés) a docentes de hdsica primaria,
secundaria y media en los Establecimientos Educativos Oficiales.
Linea Base: 133 docentes de Inglés Meta: 243 (133 docentes de
inglés y 110 dacentes de basica primaria). :

(133) Fortalecer las competencias. ciudadanas (valores, ética,
s construccion de ambientes

convivencia, derechos humanos;:
los estudiantes de los

democrdticos y cultura ciudadana)en
Establecimientos Educativos Oficiales Linea base: 32.719 Meta:

32.719 estudiantes.

(137 FmtaJecer las destrezaf y habilidades de ectoescritura en

Of\ClaEEb. Linea base. 32.719 Meta: 32,715 Estudiantes de bdsica

primaria

(138) Fortalecer la articulacion de la educacion media con la
técnica o tecnolégica o superior. Linea base: 24. Meta: 30
instituciones Educativas Oficiales fortalacidas en la articulacién.

(44)TALENTO
HUMANO

(151} Desarrollar escenarios para el andlisis, seguimiento vy
proyeccién de la politica educativa nacional y departamental.

Linea base: 4 Meta: 4 Escenarios realizados,

(17)POSICIONAMIENTO

(43}INERAESTRUC

¢ admlmstrat:vos de [’ zona urbana y rural incliyendo poblacian en

(166) - Construir escenarios deportivos, culturales, recreativos y

extrema pobreza. L|nea base:'0 Meta: 6 escenarios construidos.

Calle 40 N° 32 — 38, Eaificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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<

B

Responsable

Desarrclio

Brindar Infraestructura protegida y
-exclusiva.y programas de apoyo para
que los nifios y ninas de cinco afos

jueguen

o
| = w =1 Objetives de L I B
S L d ga Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META
u © Politica
o e
tJ i
Y LIDERAZGO TURA PARA EL
DEPCRTIVO. (167) Fortelecer la infraestructura de los diferentes escenarios

deportivos, culturzles, recreativos y administrativos de la zona
urbana vy rural incluyendo poblacién en extrema pobreza. mea
base 145, Meta 30 escenarios fortalecidos.

IMDER

(15)CALIDAD

(39)INFRAESTRUC
TURA DEL SABER

(128) Mejorar los ambientes pedagégicos de Jps establecimientos
educativos oficiales mediante [a reconstruccion, reparacion,
reforzamiento y mantenimiento de su infraestructura flsica. Linea
base: 80 Meta: 90 Ambientes pedagdgicos mejorados.

Educacidn

{155) Promover y monitorear la calidad de |2 educacién mediante
la aplicacién y uso de instrumentos diagnosticos y pruebas en las
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0. Meta 50
Instituciones Educativas Oficiales con monitoree de calidad.

Educacién

{55JATENCION A LA

NINEZ Y ADOLESCENCIA

(111)ATENCION
INTEGRAL A LA

(285) Gestionar la cofinanciacidn para la construccion de 2
Centros de Desarrello Integral en el municipio de Villavicencio.
Linea Base: 2 Meta: 4 Centros de Desarrolle Integral con gestién

de cofinanciacién.

Solidaridad

Proveer espacms de recreo Y actNldad :

; f|5|ca en los coleglos

(15)CALIDAD

(39)INFRAESTRUC
TURA DEL SABER

(129) Mejorar los ambientes pedagdgicos de los establecimientos
educativos oficlales mediante |a reconstruccién, reparacion,
reforzamiento y mantenimiento de su infraestructura fisica. Linea
base: 80 Meta: S0 Ambientes pedagdgicos mejorados.

Educacién

(17)POSICIONAMIENTO
Y LIDERAZGO
DEPORTIVO.

{49)INFRAESTRUC
TURA PARA EL

(166) Construir escenarios deportivos, culturales, recreativcs:‘y
administrativos de la zona urbana y rural incluyendo poblacién en
extrema pobreza. Linea base: 0 Meta: 6 escenarios construidos.

Educacién

N

Calle 40 N" 32 38 Edn‘"cno Comrte de Ganaderos Centm Vlilawcencm - Meta Teiefa

70 21 08



Categoria y

Ejes
:Estrat‘égi.‘os

Objetivos de
Politica

Indicador

PROGRAMA SUBPROGRAMA

META

Responsable

(51)INFANCIA
JUGANDO SIN
MIEDO

(172) Crear programas [ddicos, recreativos y deportivos para los
nifios, nifias, adolescentes y jévenes (NNAJ) gue permitan su sano
desarrollo fisico, motiven su interés por el deporte, generando
espacios. sociceducativos y de desarrollo personal, que
contribuyan al crecimiento de su comunidad. Linea base 3, Vieta 4

Programas implementados.

IMDER

Brindar programas de recreaciony
; actmdad fisica espemahzados para los|

mnos nlnas adOIESCEﬂtES

_ (19)PROMOCION Y
FOMENTO DE LA
RECREACION, LA

EDUCACION FISICA, LA

ACTIVIDAD FISICA Y EL

'DEPORTE ESTUDIANTIL,
SOCIAL Y COMUNITARIO

(53)POR LA VIDA
MUEVETE

(174) Fortalecer programas de actividad recreativa dirigidas a

nifios, nifias entre 5 vy 7 afios, vinculados al sector educative

formal. Linea Base: 1 Meta: 1 programa de actividad fortalecido.

IMDER

(175) Realizar actividades de Gimnasia dirigida y aerébica para la

poblacién adulto y adulto mayor. Linea de Base: 6.514 Meta:

6.514 adultos y adultos mayores beneficiados.

IMDER

(176) Realizar actividades de recreovia, ciclopaseos y recreacién

al parque, en las principales avenidas, y y parques de la ciudad.

Linea de Base: 43.894 Meta: 43.854 personas participantes

IMBER

{(177) Fortalecer los programas deportivos,: recreativos y de

leducacion fisica dirigidos a la poblacién especia! y con diversidad

funcional. Linea base: 1 Meta: 4 programas fortalecidos en el

cuatrienio.

IMDER

(178) Desarrollar actividades recreativas, deportivas vy de
educacidn fisica dirigidas a la poblacién reclusa y menor infractor
Linea dé Base 1000 Meta IOOO part:mpantes en actwldades

recreativas.

IMDER

| (4LJGESTION A LA
(15)CALIDAD COMUNIDAD
5 EDUCATIVA

(140}~ mp[ementar JGrnadaS compfemen‘:anas para el aesarrm!o
de competencias ‘Iidico culturalés y Ufilizacién del tiempo libre.
Linea base: 30. Meta: 40 Institucicnes Educatwas con Jornadas

complementarias implementadas.

Educacién

~

A

x
C‘ *

GR
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Ejes
‘| Estraté

icos

Chistivos de

Politica

Indicador

PRCGRAMA

SUBPROGRAMA

META

Responsahie

Todos Jugande

P'rom'évér la 'cult'uFa de ap'réc:'b"\}'

A espacnos y actlwdades pub[lcas

(15)CALIDAD

{44)TALENTO
HUMANO

(153) Implementar programas de formacién cultural y en
pedagogj'a musical en los Establecimiento Educativos Oficiales.
Linea base: 0 Meta: 10 Establecimientos Educativos con programa

de formacidn cultural y en pedagogfa musical implementados.

Educacion

(154) Promover [as actividades artfsticas, mu%f_cales y folkldricas

en Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 5 Meta: 10

Instituciones Educativas Cficiales.

Educacion

{155) Promover y monitorear la calidad de la educacion mediante
la aplicacion y uso de instrumentos diagnésticos y pruebas en las
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0. Meta 50
Instituciones Educativas Oficiales con monitoreo de calidad.

Educacidn

(21)LECTURA Y
BIBLIOTECA

(60)SERVICIOS
BIBLIOTECARIOS
Ley 1379 art. 20

(187} Fortalecer logistica, técnica, profesional, tecnolégica, vy

administrativamente la Biblioteca Germdn Arciniegas y su red
satelital.. Linea base: 1 Meta: 1 Biblioteca Fortalecida.

CORCUMVI

(189) Reahzar actlwdades de promocmn de Iectura y extensién
bibliotecaria dlr:gida a nmos nifias, adolescentes, jovenes,
adultos, adulto mayor, poblacmn étnica, afro e indf fgena vy
poblacién con diversidad funcional de la zona rural y urbana. Linea
base: 76 Meta: 76 actividades en promocién de lectura realizadas.

CORCUMVI

(150) Actualizar el material bibliogrifica, audiovisual v lidico a la
Biblioteca German Arciniegas y su red satelital. Linea base: 476
Meta: 1904 voldmenes de material blb!mgraﬂco audiovisual vy

ltdico actualizados.

CORCUMVI

(22)CONTEXTO

" CULTURAL
POBLACIONAL

(62)PRIMERA
INFANCIA

-1(194) Desarrollar talleres de formacidn temprana a nifios y nifias

de 0 a 5 afios para garantizar el acceso a la cultura. Linea base: 0
Meta: 1.400 nifios y nifias de 0 a 5 afios beneficiades con los

~ [talleres de formacién temprana. - -

CORCUMVI

Calle 40.N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicéncio -~ Meta, Telefax 6 702108
Emaii: nelsonramrrezespma(:gmau comy conc:EJomunscnpamllawcencm@hotmau com
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% 2 5 Ug;‘;'f:iozce Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA - META Responsable
o c 5 i
= b=
8. &
(180) Crear e implementar ef programa "Cultura ai barrio”, para la
formacién artfstica y cultural, dirigida anualmente a nifias, nifics,
. (55)"CULTURA AL S SRR e e :
‘ (ZQ)DESARROLLO BARRIO" " |adolescentes, jévenes, mujeres y hombres de diferentes grupos EBRCH
‘1" ARTISTICO Y CULTURAL | (Rl étnicos afro e indigena, v de grupos etarios, en el drea urbana v
= Y o] b £
' rural. Lfnea_b_ase:_f‘,.s_sll Meta: 4.861 personas beneficizdas con el
programa , '
{140) Implementar jornadas complementarias para el desarrollo
de competencias lidico culturales y utilizacién del tiempo libre.
Lfnea base: 30. Meta: 40 Instituciones Educativas con jernadas
(41)GESTION A La |complementarias implementadas.
COMUNIDAD
EDUCATIVA  (141)implementar  la  jornada  escalar  extendida  en
Establecimientos  Educativos  Oficiales. Linea  base: 4
Establecimientos Educativas Oficiales Meta: 20 Establecimientos
Educativos Oficiales con jornada escolar extendida implementada.
(153) Implementar programas de formacién cultural Yy en
1 {15)CALIDAD pedagogla musical en los Establecimiento Educativas Oficiales. T
’ ) Linea base: 0 Meta: 10 Establecimientos Educativos con programa
de formacidn cultural y en pedagogfa musical implementadas.
= (44)TALENTO (154) Promover las actividades artisticas, musicales v folkldricas
i HUMANG en Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 5 Meta: 10| Fducacién
Instituciones Educativas Oficiales.
(155) Promover y monitorear la calidad de la educacién mediante
la aplicacién y uso de instrumentos diagndsticos y pruebas en las "
: Educacién

Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0. Meta 50

Instituciones Educativas Oficiales con'monitores de calidad,

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta: Telefax 6 70 24 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipalvillavicencio@hotmail.com
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base: 30 Meta: 50 Instituciones Educativas Ofiéiales con Proyectos

Pedagdgicos Transversales.

i G
O o
Ry o - Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
g Politica i
8 F
(22)CONTEXTO AP {(119;,) D;zsajroilar tal!eres..r.leﬂ fotl'macmn te’mpri:a 2 :Enos ; mn.a;
CULTURAL ~ St Me ; :d ; ;aggs r_)fara gara.rﬂmzcarle Oaccesso e—: a (!;U ur:a :jnea asel. e
POBLACIONAL eta: 1. HIHO.S'Y nifias de 0 a 5 afos beneficiados con los
) talleres de formacién temprana.
* Promover programas ‘y espacios .
educativos de expresién de los nifios (183) Realizar un concurso anual artistico para cualificar el
SN S O S i desempefio de creadores, interpretes y gestores culturales. Linea| CORCUMVI
e base: 4 Meta: 4 concursos realizados. ‘ y
(57)EN EL PARQUE [{184) Realizar encuentros nacionales de arte y cultura, para la
NOS VEMOS promocion e integracion cultural. Llinea base: 3 Meta: 3| CORCUMVI
Encuentros realizados.
(20)DESARROLLO (185) Desarrollar eventos artisticos y culturales en los barrics s
ARTISTICO Y CULTURAL veredas del municipio. Linea base: 300 WMeta: 408 eventos| CORCUMVI
artisticos y culturales desarrollados.
. (58)AMO MI (186) Desarroliar Campafas Civicas de Cuftura Ciudadana. Linea CORCUMVI
CIUDAD base: 2 Meta: 8 campafias de cultura ciudadana desarrolladas.
. 1(187) Crear e implementar un portafolio de estmulos en arte
(S9)CREACION |\ L87) Crez p P el el : '
CULTURAL cultura: Linea base: 0 Meta: 1 Portafolio de estimulos creado e] CORCUMVI
implementado.
(158) (Capacitar en proyectos pedagdgicos transversales
(Educacion Ambiental, Programa de Educacion para la Sexualidad
it y Construccién de Ciudadania y Educacién para ef Ejercicio de los
(44)TALENTO ) = ; :
(15)CALIDAD HUMANO Derechos Humanos) e incorporacién a los ‘planes de estudio| Educacion
institucionales en las Instituciones Educativas Oficiales. Linea ‘

Calle 40 N 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio ~ Meta, Telefax 6 70.21 08
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1
Email: nefsonramirezespitia@
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=~ iy = = I e
= (\:
S w2l oblet _
g 3w jethacse indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
@ Politica :
5] A 5
o i . e TR SO e =
(85) Fortalecer en las instituciones educativas programas o
- i id . .
Garantlzar el s la educacmn para i ) ‘estrateg_las d.g_a_lhab:l |dad§s par_rfj_rla v.x_:‘a_, que AmAcr.uyan la prevenc_l?n :
< - Ia sexuaildad - '(1G)NiNOS NIRAS, i de consumo de sustancias psicoactivas, suicidios y la promocién Salu
Todos capaces Wl ADOLESCENTES (ZG)PREVE%CION Ylde sexualidad sama. Linea bhase 5 Mata: 40 Instituciones g b g
i ‘ PROMOCION EN alec -
de;"a”'”a“ JOVENES, FAMILIAS Y |~ o (fortalecidas:
SElan; COMUNIDADES DUBLICA :
emoclones y B &
castalidad SALUDABLES (86) Fortalecer las estrategias del programa de prevencién de la
‘ explotacién sexual comercial en nifios, nifias y adolescentes. Linea Salud
base: 1 Meta: 10 estrategias fortalecidas.
L0)NINOS, NINAS,
( ) ! (26)PREVENC!ON Y
ADOLESCENTES, . :
P _ PROMOCION EN |(82] Disminuir el emhbarazo en adolescentss. Linea base: 21.5%
JOVENES, FAMILIAS Y __Salud
R SALUD-SALUD  |Meta: 20% alcanzado.
COMUNIDADES i )
; PUBLICA
SALUDABLES
3 134) Fortalecer las escuelas de padres dres jante el
Brindar apovo integral a fos padres [RHRESTIOR Al {ro Jrama de desarrollo h mznor aY :felreh f;n:l{ijrlTar en
i u ;
NESTRAYD ITRIAI A NEPRCTESY |- 415)eaLiDAD comunipap  |P08 Educacidn
madres adolescentes Establecimiento” EdUCatIVOS Oficiales Linea base: 50 Meta: 50
: EDUCATIVA
Establecimiento Edlcativas Oficiales Fortalecidas. !
e X ;e - (137) Fortalecer las destrezas y habilidades de lectoescritura en
Promover la integracién de la ) — a3 R :
¢ sk e [ estudiantes de bdsica primaria en las Instituciones Educativas Educacié
(o] acion c - - » P
m " P Oficiales. Linea base: 32.719 Meta: 32.719 Estudiantes de basica con
educacién Inicial . i
: 5 5 primaria
i " (41)GESTION A LA |~
: © (15)CALIDAD COMUNIDAD :
B R . EDUCATIVA  |(133) Fortalecer las competencias ciudadanas (valores, ética,
“Promover un alto nivel en - convivencia, derechos humanos, construccién de ambientes
ccmpetenc:ascudadanas de 5° grado democrdticos vy cultura ciudadana)en los estudiantes de !os Educacién
Lyt grado W Establecimientos Educativos Oficiales Linea base: 32.719 Meta: )
2 z 32.719 estudiantes. ‘16
Calfe 40 N° 32/~ 38, Edificio Camité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax § 70 21 08
gm .com
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-| Categorfa vy \

: Estratégicos

Gbjetives de
Politica

Indicador

PROGRAMA

META

SUBPROGRAMA

Respaonsable

Ciudadania

Todos
participando-en
espacios sociales

" Interaccién Colegio - Comunidad

(15)CALIDAD

(41)GESTION A LA (124) Fortalecer las escuelas de padres y madres mediante el
programa de desarrollo humano a nivel familiar en

COMUNIDAD i ; S s T o
Establecimiento Educativos Oficiales.” Lined base: 50 Meta: 50

EDUCATIVA . it
0 Establecimiento Educativos Oficiales Fortalecidas.

Educacion

(61)SIN MIEDO A LA
PARTICIPACION:

CONSTRUYENDO EN-

EQUIRPO.

(254) Implementar una estrategia de Participacién Cludadana enla
cual se promuevan os procesos participativos y escuela‘de lideres
segtn las necesidades de los grupos poblacionales y el desarrollo
social del Municipio (Jévenes, Red de Personercs Estudiantiies,
(117)PARTICIPAC] ;o\?ierno Infa?t.fl, Mesa d.e Fortaljlcimfento y/o Vfc.t'imas , de de
6N COMUNITARIA Y leres Mummp.al y M.u-;eres Indigenas, .Fec_i'eracnon de Adulto

Mayaor, Estrategia Regién Sana, Organizaciones Comunales,
|Autoridades Indigenas vy Organizaciones Sociales de Indigenas,
Comunidades Afrodecendientes , entre otras formas de
participacion “poblacional).~ Linea ‘Base: 0.~ Meta 1 Estrategia

implementada.

Solidaridad

Ofrecer espacios de Participacién y
. Cooperacion con otros.

(15)CALIDAD

(41)GESTION A LA (141)implementar  la  jornada escolar . extendidza  en
COMUNIDAR: -~ o Ehesimientos  Educatives  Dficiales, | jLinea  becer 2
EDUCATIVA Establecimientos Educativos Oficiales Meta: 20 Establecimientos

Educativos Oficiales con jornada escolar extend_'rda implementada.

‘Educacion

(158) Capacitar en proyectos pedagogicos transversales
(Educacion Ambiental, Programa de Educacién para {a Sexualidad
(44)TALENTO y Construccidn de Ciudadania y Educacion paré el Ejercicio de los
it Derechgs Humanos)- e -incorporacién-.a los planes de estudio
institucionales en. las _Instituciopes ..Educativas Oficiales. Linea

base: 30 Meta: 50 Instituciohes Educativas Oficiales con Proyectos

Pedagdgicos Transversales.

Educacién

Calle 40 N° 3238, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipalvillavicencio@hotmail.com



— - . —
= £ !
;O; 5 ‘é’u ijetz};_c:s ae Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META ‘Responsahle
@ W Politica .
‘ ; 286) Promover el Derecho a la Identidad acorde con los Ciclos
Promover que nmosynmas sean (L11)ATENCION (. ) S g !
0 a4k i . Vitales de los Nifios, Nifias y Adolescentes, mediante cuatro
Ninguno sin registrados al momento de su (55)ATENCION A LA INTEGRAL A LA | ) Rt £ s
o R (5 * s - jornadas anuales en las diferentes zonas de Mayor Vulnerabilidad| Solidaridad
registro nacimiento y los adolescentes con | NINEZ Y ADOLESCENCIA PRIMERA s b : : e
i ey ‘ P del Municipio de Villavicencio. Linea Base 0 Meta: 16 Jornadas
tarjeta de identidad. INFANCIA . i
ekt : e realizadas :
 (10)NIRGS, NifAS ; sl Esie s o
[LOJNINGS, NINAS, © o0 eENCION v : S 2
ADOLESCENTES, PROMOCION EN (86) Fortalecer las estrategias del programa de prevencién de la
Ninguno sometido a maltrato o abuso{ JOVENES, FAMILIAS Y SALUB-SALED explotacién sexual comercial en nifios, nifias y adoléscentes; Linea Salud
T ; COMUNIDADES PUBLICA base: 1 Meta: 10 estrategias fortalecidas.
SALUDABLES
{36) Desarrcllar un programa de sensibilizacidn y prevencién
: (S)GARANTIA DE [cOntra todas las formas de violencia y discriminacidon contra las
(2)VILLAVICENCIO MAS . DERECHOS mujeres y la familia. (Ley 1257 de 2008, Politica Nacional Haz Paz, Ghabierno
HUMANA EiNCLUYENTE HUMANOS entre otros). Linea Base: 0 Meta: 1 Programa desarrollado.  ~
(281) Implementar Y Fortaiecer Sers Programas De Atencidn
Integral Para El Restabiecnmiento De Derechos De Nifos, Nifias Y
. 109)PROTECCION |Adolescentes én sﬁuacmnes de vulneracmn Abuso Sexual,
(55)ATENCION A LA ( J ( 5 g b
KNS o EeeEncin Y BIENESTAR  |Maltrato mfantll Abandono famrilar Y Social; Peores formas de| Solidaridad
i 5 ) : INTEGRAL trabajo infantil, s;tuacuon de calle, victimas o en Riesgo de
Evitar y controlar los abusos de poder Reclutamiento Forzado). ‘Linea base: 2 Meta: 6 programas
: e i implementados.
(18) Capacitar a la comunidad en mecanismos alternativos de
solucién de conflictos con énfasis en familia. Linea Base: O Meta: 4
. capacitaciones.
_(Sj ACCESO A LA (16) Garantizar y fortalecer los servicios de justicia formal y ne
JU_STIQA CD_N . |formal. Lmea base 1 ivieta: 2 Casas de justicia operando
---- _ CALIDAD
(15) Trami’térrta cre.'acic':h de una‘_‘c'omfs‘arl'é de familia. Linea Base:
il 0 Meta: 1 tramite de creacién realizado. &
L (AN BMICENCIO MAAS R B} a “Z‘/’,
7
K
gpadnroq Centro, Villavicencio — Mpfz Telefax 68 70 21 08
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| Responsable

Prevenrr el reciutamiento ¥ utllizacJon
de nmo‘; nmos nifias'y adalescentes

v ibvenes por parte de grupos

T Lt

(55)ATENCION A LA
NINEZ Y ADOLESCENC\A

Abandono familiar v social, Peores formas de
situacidn de calle, victimas o en Riesgo de
2 Meta: 6 programas

Maltrato infantil,
trabajo | infantil,

Reclutamiento Forzado). Linea base:

implementades.

(=]
10 ©
5 S| Lemesus indicador PROGRAMA | SUBPROGRAMA META
g Politica : :
& &
i ) E-‘IU'M‘ANAEINCLUYENTE (36) Desarrollar "un ‘programa de sensibilizacién 'y prevéncién;’
i T (S)GARANTIA DE contra todas las formas de viclencia ¥ discriminacién contra las
“Ninguno® DERECHOS mujeres yla famalra (Ley 1257 de 2008 Politica Nacional Haz Paz,
"fnaltratado,' HUMANGS entre otros). LmPa Base 0 Meta 1 Progrdma desarrollada. Gobierno
Ebusade o ™
victima del
s 3 meANEfQ\CIéNY (?0) Construir la bc!r”tica publica de segurfdad y convivencia
ge;rir;::ap;or Preveniry controlar e Maltrrate:) FSAR;ZE({:‘:;I;;QI:A r:iu:d'adaha. Linea Base: 0 Meta: 1 Polftica Publica de Seguridad y
margen de la ley LA CONVIVENCIA Conwvencua‘consoldaclia.
(281) Implementar y Fortalecer Seis Programas De Atencidn
Integral Para El Restablecimiento De Derechos De Nifias, Nifias Y
(SSIATENCION A LA (109)PROTECCION |Adolescentes en situaciones de wvulperacién [Abuso Sexual, A
FIREZ ¥ ADOLESCENCIA Maltrato infantil, Abandoneo familiar y sacial, Peores formas de! Solidaridad
i trabajo infantil, situacion de calle, victimas o en Riesgo de
Reclutarmiento Forzado). Linea base: 2 Meta: 6 programas
implementados,
P‘rotegér'y garantizar la restitucién de
todos sus derechos a Ia wctlmas de la i . . . . -
o A ol st armados vel L .(?.09) Garantizar el.s’erv:c'lo.educatlvo oficial an;ual de n:r)a.s, mn?s_,
_desplazamlento e da nmos (iE)SIN MIEDO A Jo_'w.aqes de p'obiaclor.] victima de desp»[?zam[ento, en rr?afancla,
nifiasy adolescente. | PRESTAR ELSERVICIO [{32)PERMANENCIA etsien v Rgdle, mediarte la gonftatesiinide 12 plestecn dell
EDUCATIVO ! servicio educativo- con' Instituciones privadas. Linea base: 3915
Meta: 3915 nifias, nifios, jovenes de poblacién victima de
desplazamiento con el servicio educativo garantizado.
{ (281) Implementar y Fortalecer Seis Programas De Atencidn
Integral Para El Restablecimiento De Derechos De Nifios, Nifias Y
(109)PROTECCION Adolescentes en situaciones de wvulneracion (Abuso Sexual,
Solidaridad

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
:man newonramlrezebplila pgrmait.com y coxu,ejomunlcxpanvmavscencm(:noLmau com
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L2 8
§.8.321 Ohistivosde -Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META , Respansable
2w Politica . :
2 5
F i ; :
RS e (30) Desarrollar un programa de prevencién del reclutamiento y
o A : i : (5)GARANTIA DE utilizacién de ninos, mnas ¥ adofescentes en el conflicto armado
“(2JVILLAVICENCIC MAS DERECHOS  |(Politica dei prevencién del rec[utamrento Conpes 3673) . Linea de ot
HUMANA E INCLUYENTE HUMANOS  |Base: 0 Meta: 1 Programa de pravencién desarrollado.
e ; (281) Implementar y Fortalecer Seis Programas De Atencién
Lograr que ninguno tenga un trabajo e L .
pedindictal Integral Parz El Restablecimiento De Derechos De Nifios, Nifias Y
, (109)PROTECCION |Adolescentes en situaciones de vulneracion {Abuso Sexual,
{55)ATENCION A LA L = s
NIFIEZ ¥ ADOLESCENCIA Y BIENESTAR  |Maltrato infantil, Abandono familiary social, Peores formas de
INTEGRAL trabajo infantil, situacidn de calle, victimas o en Riesgo de
Reclutamiento Forzado). Linea base: 2 Meta: 6 programas
implementados.
lograr que ninguno se explatado
econémicamente b it s {59} Realizor comipafios de informacién y son
oot " * INSTITUCIONALIDAD ; . L
Ninguno en PUBLICA Y LA GESTION (L6)ALIANZAS  |cumplimiento de la ley 679 del 2001 v 1336 de 2009, {Prevencmn
actividad A INSTITUCIONALES [del turismo sexual infantil y adolescante), Linea base: 0 Meta: 6 Solidaridad
perjudicial FROADAPARKEL campafias realizadas.
TURISMOC
(281) Implementar y Fortalecer Seis Programas De Atencién
Integral Para El Restablecimiento De Derachos De Nifios, Nifias.Y
= 108 PROTECCiéN Adolescentes en situaciones de vulneracién (Abuso Sexual,
0 . (S5)ATENCION A LA [xo8)t (
O "Evitar que alguno deba pedir limosna b Y BIENESTAR  |Maltrato infantil, Abandono familiar y social, Peores formas de
[w} i NINEZ Y ADOLESCENCIA
= - : INTEGRAL trabajo infantil, situacién de calle, victimas o en Riesgo de
(o) Reclutamiento Forzado). Linea base: 2 Meta: 6 programas
s implgrmentados. :

(18] Implementer un programa de capacitacién ciudadana para
prevencidn y enfrentar el delito{Nifios, nifias, adolescentesy

entre otros). Llines Base: 0 Meta: 1 Programa

javenes,
implementado.

5]
PM

Calle 40 N° 32 = 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio —
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= = Shiativas de i
g ;"7 Sl ”“;}"(',;f’ - Indicador PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
or o alitica
S &
- L s w2 (4) PLANEACION Y
. Prevemrque os adolescentes (2)VILLAVICENCIO MAS | FORMACION PARA|(20) Construlr la poltica publica de seguridad y convivencia _
|ncurran £ mfraccaones ala iey pena.! HUMANA E INCLUYENTE| (A SEGURIDAD Y |ciudadana. Linea Base: 0 Meta: 1 Polftica Pablica de Seguridad y Gobierno
y/o SItuaC\ones de remudenc;a LA CONVIVENCIA |Convivencia consolidada.
(18} Capacitar a la comunidad en mecanismos alternativos de
solucidn de cenflictos con énfasis en-familia. Linea Base: 0 Meta: 4
capacitaciones. Ly
(2532) Garantizar la cofinanciacidn para la construccion del Centro
Atencién Integral para adolescentes en conflicto con la Ley Penal
en coordinacién con los actores del Sistema de Responsabilidad
Penal. Linea Base: 1 Meta: 1 cofinanciacidn garantizada.
- 110)ADOLESCENT
195 BTERGIUN A L (ES E?\E CONFLICTO Solidaridad
NIFIEZ Y ADOLESCENCIA anea
(283) Fortalecer el Sistema de Atencidn Integral para adolescentes
en conflicto con la Ley Penal y Prevencion de la Dehncuencaa
Juvenil. Linea Base: 1 Meta: 1 sistema de atencién forfalec:do
(19) Implementar un programa de’ capacitacion ciudadana para
prevencién y enfrentar el delito{Nifios, nifias, adolescentes y
(4) PLANEACION Y jovenes, entre otros). Linea Base: 0 Meta: 1 Programa| Gobierno
(2JVILLAVICENCIO MAS |FORMACION PARA|imPlementado.
HUMANA E INCLUYENTE| LA SEGURIDAD Y : :
LA CONVIVENCIA (20} Construir la politica publica de seguridad y convivencia
ciudadana. Linea Base: 0 Meta: 1 Politica Piblica de Seguridad yj Gobierna
Cenvivencia consolidada.
10)NINOS, NINAS 85) Fortalecer las instituci ti am
(10) ; (26)PREVENCION Y (85) 0. e e.n_ as mstJtuc:orms edu-ca_lvas progr as_'o
~ ADOLESCENTES, PROMOCIGN EN estrategias de habilidades para la vida, que incluyan la prevencion
JOVENES, FAMILIAS Y de consumo de sustancias psicoactivas, suicidies v la promocién
Vo P :
COMUNIDADES de sexualidad sana. Linea base 5 Meta: 40 Instituciones
" SALUDABLES. fortalecidas.
Salud

Calle 40 N? 32 - 38, defcm Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio -~ Meta. Te!efax 6702108
Emaii: nezlsonramtrezesp:tla @gmaii.com y concejomum(:[pawmavncencmg}nmmau coem




REPUBLICA DE COLGMBIA
MUNICIPIO DE VILILAVICENCIO - CONCEJO MUNICIPAL
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- T - m T
= 3
+8 = s
583 Objet",”os de (ndicador PROGRANA SUBPROGRAMA RETA Responsable
g o Palitica
S &
(110) Garantizar el servicio educative oficial anual de nifias, niﬁoé,
T | . S Jévenes de poblacién vulnerable, poblacién en extrema pobreza y
Adolescentes S : - y s : : 3
i Y T (R s 3 y en riesgo social, en infancia, bédsica y media, mediante Iz
f’fus?d‘?f‘- d_e, D e e e AT i " 32)PERMANENCIA[contratacién de la prestacién del  sarvicio educative cob
Viclar]e;ley Instituciones privadas. Linea base: 6643 Meta: 6643 nifias, nifios,
L T — e ‘ jévenes de poblacidn vulnerable v en riesgo social con el servicio
debido praceso {(13)SIN MIEDO A , .
: educativo garantizados.
b i o ATt et Puiinns o) PRESTAR EL SERVICIO Ed s
.| Todos los adolescentes en _c__onﬂicto - i EDUCATIVO' ™ ucacion
.{..con |aley han tenido un.procesode. | . - .
atencién segln las orientaciones de Ia
proteccion integral y la justicia (33)AMPLIACION (119) Incrementar la cobertura educativa de la poblacién victima
restaurativa y se han integrado DE COBERTURA de la violencia y en riesgo social, en situacién de extrema pobreza,
productivamente a la saciedad en los niveles de preescolar, basica, media y adultos en i
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 36.200 Meta:
36.924 estudiantes beneaficiados. Educacidn
(133) Fortalecer las competencias ciudadanas (valores, ética,
{41)GESTION A LA [convivencia, derechas humanos, construccidon de ambientes
(15)CALIDAD COMUNIDAD  |democrdticos y cultura ciudadana)en los estudiantes de los
EDUCATIVA Establecimientos Educativos Oficiales Linea base; 32.719 Meta:
32.719 estudiantes.
Educacién
; (172) Crear programas lGdicos, recreativos y deportivos para los
(51)INFANCIA nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAI} que permitan su sano
I G % . -
(19)PROMOCION ¥ JUCANDIESIN desarrallo fisico, motiven su interés por el deporte, ganerando
FOMENTO DE LA MIEDO espacios socioeducativos vy de desarrollo  personal, que
RECREACION, LA contribuyan al crecimiento de su comunidad. Linea base 3, Meta 4
EDUCACION FiSICA, LA Programas implementados.
ACTIVIDAD FfSICA Y EL fiidas
DEPORTE ESTUDIANTIL, (178) Desarrallar actividades recreativas, deportivas y de
SOCIALY COMUNITARIO {53}POR LA VIDA |educacién fisica dirigidas a la poblacién reclusa y menor infractor
MUEVETE Linea de Base: 1.000 Meta: 1.000 participantes en actividades
recreativas.
| IMDER -
2

Calle 40 N° 32 = 38; Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio ~ Meta, Telefax 670 24 08
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2 3

iy & i

5 @ B Objetivos de
v 'Ei ‘3 e
oo w Politica

b

5

Indicador

PROGRARMA SUBPROGRAMA

META

Responsable

(20)DESARROLLO (BE) ILTURA AL
BARRIO"

ARTISTICO Y CULTURAL S
P , (Formacion)

(180} Crear e implementar el programa "Cultura al barrib”, .para la
formacién artistica y cultural, dirigida anualmente a nifias, nifios,
adolescentes, jovenes, mujeres y hombres de;difg(gnﬁgs grupos
étnicos afro e indigena, y de grupos etarios, en el &rea Urbana y
rural. Linea base: 4.861 Meta: 4.861 parsonas bert"e“ff.ciécf'asucﬁ:'h el

programa CORCUMVI
: (189} Rezlizar actividades de promocién de Iéctura y extensidn
iR (60)SERVICIQS bIbliotgc'aria dirigida’ a :r'i_iﬁd's', “nifias; adolescentes, jévenes,
BIBLIOTEEA BIBLIOTECARIOS |adultos, adelto‘ --'rrlwayor,‘ 'Ipobi;cién 'étﬁica, afro e indigena y
Ley 1379 art. 20 |poblacidn con diversidad funcional de la zona rural y urbana. Linea
' base: 76 Meta: 76 actividades en promocién de lectura realizadas.
Ehbind Rt s i ] CORCUMVI

it

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: neisonramirezespitia@gmail.com y concejomunicipaivitiavicencio@hotmall.coni



REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - CONCEJC MUNICIPAL
Nit 800 104 048-2

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

- -
=]
@& & |Ejes Estratégicos PROGRANA SUBPRCGRAMA META Responsable

INTERSUBSECT ' ,
(ESINTER SURSECT {73} Garantizar la afiliacion de la poblacidn pobre y vulnerable al

ORIAL SALUD- o ; _
REGI!\;\EN Sistema. General de Seguridad Social en Saiud, a través del Salud
SUBSIDIADO Régimen Subsidiado. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Afiliados:

(10)NINOS, NINAS, | (24)INTERSUBSECT 1
(A (74) Atender en Primer nivel en salud a la poblacién no asegurada

alag s ADOLESCENTES, ORIAL SALUD- .
Jévenes GOl Hetesy B actuiclos desa[ud JOVENES, FAMILASY | presTacion pe |00 €nfasis en extrema pobreza. tinea Base: 115.065 Meta: Salud
amigables COMUNIDADES SERVICIOS 300.000 personas atendidas.
SALUDABLES

(26)PREVENCION ¥ :
PROMOCION EN |(82) Disminuir el embarazo en adolescentes. Linea base: 21.5% o
SALUD-SALUD  IMeta: 20% 2lcanzade. ' ' we

PUBLICA

(133} Fortalecer las competencias ciudadanas (valores, ética,
{41)GESTION A LA |convivencla, derachos humanes, construccién de ambientes
_ (15)CALIDAD COMUNIDAD  |democréticos y cultura ciudadanalen los estudiantes de los| Educacién
EDUCATIVA Establecimientos Educatives Oficiales Linea base: 32.719 Meta:
32.719 estudiantes.

J ; (4) PLANEACION Y |(18) Implementar un programa de capacitacién ciudadana para
Jévenes con conocimiento v sin riesgos frente (Z)VILLAVICENCIO MAS [FORMACION PARA .p'revencién y enfrentar el, delito(Nifios, nifias, adolescentes :y - ——
= * = T HUMANA E INCLUYENTE| LA SEGURIDAD Y |jévenes; -entre otros). Linea Base:~ 0 Meta: ‘1 Programa

Talconsumode SPATTTTTT T
: LA CONVIVENCIA |implementado.

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax & 70 21 08
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A
ijﬂ & [|Fjes Estratégicos PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
LI‘JU
el - (35) tortalecer en las instituciones educativas programas o
(IERINGS, NI, ; estrategias de habilidades para la vida, gque incluyan la prevencion
; PHCLESCENTES, KZ-QPREVEN,GON "lde consumo de sustancias psicoactivas, suicidios y la promocidn Salud
JOVENES; FAMILIAS Y PP.‘O:MOCIO.N EN de sexualidad séna. Linea base 5 Meta: 40 Instituciones !
+ COMUNIDADES SALU’D-SALUD Fortalacidas:
SALUDABLES PUBLICA ’ ' £

23)INTERSUBSECT ‘ '
( Cj}RIAL SALUD (73) Garantizar la afillacién de la poblacidn pobre y vulnerable ;! ‘
REGIMEN -|Sistema General de Seguridad Social en Salud, a través del Salud
Régimen Subsidiado. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Afiliados.

SUBSIDIADO
~ . (85) Fortalecer en las instituciones educativas programas o
(10JNINOS, NINAS, estrategias de habilidades para la vida, que incluyan la prevencién .
g p gq Y p
Jévenes informados y gozando de sus . (ADOLESCEN'ES' de consumo de sustancias psicoactivas, suicidios y la promocién Salud
. sexuaies y reproducti;ms : JQVENES, FAMILIAS Y de sexualidad sana. Linea base 5 Meta: 40 Instituciones
) COMUNIDADES (26)PREVENCION Ylfortalecidas.
SALUDABLES PROMOCION EN
SALU’D'SALUD (86) Fortalecer las estrategias delprograma de prevencion de la
PUBLICA explotacién sexual:comercial en nifios, nifias y adolescentes. Linea Salud
base: 1 Meta: 10 estrategias fortalecidas.
(82) Disminuir el embarazo en adolescentes. Linea base: 21.5% Salud
Meta: 20% alcanzado. ‘
(164) Recuperar y fortalecer el Fonde Educativo para apoyar
(16)SIN MIEDO A LA (47)VILLAVICENC! |anualmente a los 5 mejores bachilleres de Instituciones oficiales T

""OCREEENTI |para el ingreso a la educacién superior. Linea base: 0 Meta: 1

lévenes con Educacion Superior ol e ERICIENCIA
; ‘|fondo fortalecido. .
(136) Realizar Ferias empresariales para promover proyectos de
empresarismo avalados por la Secretarfa de Educacién Municipal y ;
L e realizados por los estudiantes de los grados 10 y 11 de las] Educacion
) Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0 Meta: 4 ferias
(41)GESTION A LA | amoresari ;
. S 5 presariales realizadas.
Jivenels ;:on F;ducacaonTecmca adecuadaal (15)CALIDAD COMUNIDAD
artala 2 ‘!

Caile 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio - Meta. Telefax 6 70 21 08
Email: nelsenramirezespitia@gmail.com y concejomunicipaiviiiavicencio@hotmaii.com
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Acceso a Bienes y Servicios

Ejes Estratégicos

) Jovenes porfuera de snstema escolary de s
- |mercado laboral con programas de atencnon

espemal R adecuada

PROGRAMA SUBPRCGRAMA META Respensable
! EDUCATIVA
(135) Fertalzcer la cultura del emprendimiento en los niveles de
preescolar, bdsica primaria y bésica secundaria en las Instituciones Educacién
Educativas Oficiales. Linea base: 40 Meta: 50 Instituciones :
Educativas Oficiales fortalecidas.
{(44) Capacitar y asesorar a los miembros de las FAMIEMPRESA,
(9)DE LA Micro, Peguefias y Medianas empresas en el proceso de
INFORMALIDAD A |legalizacidn con énfasis en poblacidn en extrema pobreza. Linea| Bandesa
LALEGALIDAD |base: 0. Meta: 50 empresas capacitadss para el proceso de
legalizacian. :
(45} Apoyo vy  Fortalecimiento al Banco de Desarrollo
(10)CREDITOS Micro,en.wpresarial "_BANDESlA” me’dT.ante la creacic'm‘ 'de s'fete‘lfneas
PARA EL de crédito productivo y microcrédito a la poblacién villavicense R
: - nde
(3IVILLAVICENCIO PROGRESD con enfoque diferencial, de los estratos 1, 2 y 3 como también en
CUEMPRESARIAL | condiciones de extrema pobreza del sector urbano y rural. Linea
- base: 1 Meta: 7 lineas de crédito apoyadas.
(43) Elaborar proyectos que fortalezcan al Sector Rural ‘da‘H‘d'o
: apiicacuon ala Ley general de Desarrollo Agropecuario v Pesquero
(8)SEGURIDAD  |Acuerdo 103 de 2010 incluyendo poblacion en extrema pobreza -
ALIMENTARIA |fortaléciendo Ia produccidn hacia la seguridad alimentaria 'y HOS e
apoyando la Asociacién de usuarios campesinos de VlJIawcenmo
Linea base: 0 Meta: 3 proyectos implementados.
(123) Garantizar con una racién alimentaria diaria durante el
s calendario escolar a estudiantes (priorizando estudiantes en
i P S S sit n de extrema pobr de escolar, bd
(TANUTRIGION ™ | (37)ALIMENTACIO | T3¢0 pobreza) de pre Reimais, Gesieayy »
- ESCOLAR A N ESCOLAR media de los establecrmfentos educatwos oflcna!es Lmea base . Educacion
15.986 (durante 3 meses 2011) Meta: 12.410 ‘estudiantes con
racion alimentaria diaria garantizada durante el calendario escolar
7{/
el
!

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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5
@ 8 Fjes Estratégicos PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsable
E“: =
(121)5\(\[ MIEDO A (35)INVESTIGACIO (121) Fo'r:‘nuia; e i|.r1pleme.|2tare\ P?l~an de lnfraesu‘uctura.%scolar d_e -
PRESTAR EL SERVICIO N Y ESTUDIOS demande educativa, (nifios, nifias, adclescentes, jévenes ¥| Educacion
_EDUCATIVO' adultos). Linea base: 0 Meta: 1 plan formulado e implementado. :
GESTIONAR .
(Ssl)NANCIAIRY ! (76)CONSTRCCION |(219) Desarrollar obras de urbanismo para vivienda haciendo
cakl Tk 1 pEE HRATRTL GRS BN 5 i e e Y MEJORAMIENTO |énfasis a hogares con jefatura femenina y masculina; en los|
Jévenes Cabeza de familia con vivienda digna- | CONSTRUIR VIVIENDA o . Villavivienda
v e S e DE LA OFERTA DE |proyectos en desarrollo y nueves planes de Vivienda. Linea base:f
EN LAS ZONAS URBANA . G
VIVIENDA 0 Meta: obras de urbanismo para 3.218 viviendas.
Y RURAL DE MUNICIPIO
‘ . (5)GARANTIA DE {39‘) De.s:arroHarmuh prf:yﬂgrama de prevencién del recf.utamiento Y
(2IVILLAVICENCIO MAS utilizacién de nifios, nifias y adolescentes en el conflicto armado .
DERECHOS o ] S i i Gobierno
HUMANA E INCLUYENTE HUMANDS (Politica de prevencidén del reclutamiento Conpes 3673) . Linea de
Base: 0 Meta: 1 Programa de prevencidn desarrollado
: R T S ‘
ngunjovendrnenor AELS SnomvineliEns (281) Implementar v Fortalecer Seis Programas De Atencidn
o BIUPOE AINALDY Integral Para El Restablecimiento De Derechos De Nifios, Nifias ¥
e 110)PROTECCION |Adolescentes en | situaciones d I e Ab S
(SSIATENCION ALA | (2OP Rlessentes en, stifclones ge vlneraclon Bbum Seea
NIREZ Y ADOLESCENCIA Y BIENESTAR  |Maltrato infantil, Abandono familiar y social, Peores formas de| Solidaridad
- T INTEGRAL trabajo infantil, situacién de calle, victimas o en Rlesgo de
Reclutamiento Forzade). Linea base: 2 Meta: 6 programas
implementados. '
(282) Garantizar [a cofinanciacian para la construccién del Centro
Atencion Integral para adolescentes en conflicto con la Ley Penal .
- . ] Solidaridad
en coordinacion con los actores del Sistema de Responsabilidad
e = 7 | (11.2)ADOLESCENT |Penal. Linea Base: 1 Meta: 1 cofinanciacién garantizada.
(o(SSIATENCIONALA | re ey ronelicTn

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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Ejes Estratégicas

Prevenc:on de Ia Dehncuenanuvenll baJo el

: Em‘oque de Derechos

PROGRAMA SUBPROGRAMA

NIFEZ Y ADOLESCENCIA i
 CONLALEY

META

1{283] Fortalecer el Sistema de Atencién integral para adolescentes|

Responsable

en conflicto con la Ley Penal y Prevencidén de la Delincuencial Solidaridad
Juvenil. Linea Base: 1 Meta: 1 sistema de atencidn fortalecido.
(19) Implementar-un programa de capacitacién ciudadana para
: ‘ (4) PLANEACION Y .p,revenmon \,tf enfrentar eLl' dehtoB(Nm.os,O m:qas., ‘adileicentes y Gobierﬁ'o
(2)VILLAVICENCIO MAS |FORMACION PARA JOvelnes, ter; re otros). Linea Base: eta: rograma ‘
HUMANA E INCLUYENTE| LASEGURIDAD Y | Pementado.
LA CONVIVENCIA (20} Construir la poJ itica publica de seguridad y convivencia
ciudadana. Linea Base: 0 Meta: 1 Politica Piblica de Seguridad y| Gobierno
Convwenaa consolidada.
" 35 L
(S)GARANTIA DE ( ' ) Formu :r e;;r;ili:;ecr::ar prrc;i;an;as pedagoilcols m;e genzredn
relaciones > i o de la diversida
DERECHOS bzcadzs e :1: dnroa-:'\r\ 2 Iz ':.a[da:.clTlenL: imi :’ |I.' | Gobierno
HUMANOS SERQSBH £l GREShIE 13 IRHREAC V0100 CrlNnenicn. Lass '
Base: 0 Meta: 1 programa diseflado e implementado.
: (18) Capacitar a la comunidad en mecanismos alternativos de
~. [(2)VILLAVICENCIO MAS sclucién de conflictos con ﬂnfaSIs en fam!!ra Linea Base 0 Meta: 4] Gobierno
. IHUMANA E INCLUYENTE ) T i ;
nt ‘ (4) PLANEACION Y capacitaciones.
" |FORMACION PARA
LASEGURIDAD Y |(20) Construir la politica publica de seguridad vy convivencia
Gobierno

Jévenes gozando y practicando la convivencia

y partlcapando en proceso de resolumon de 7l

confl |ctos

LA CONVIVENCIA

ciudadana. Linea Base: 0 Meta: 1 Politica Ptblica de Segur:dad v
Convivencia consolidada.

7
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Participacion

Ejes Estratégicos

PROGRAMA SUBPROGRAMA

(6I}5IN MIEDO A LA
PARTICIPACION:
 CONSTRUYENDO EN
EQUIPO

(118)PARTICIPACI
ON COMUNITARIA

META

(294} Implermentar una estrategia de Participacion Cludadana en la
cuzl se promuevanlos procesos pariicipativos y escuela de lideres
segun las necesidades de los grupos poblacianales y el desarrolio
social del Municipio (Jévenes; Red de' Personeros Estudiantiles,
Gobierno Infantil, Mesa de Fortalecimiento y/o Victimas , Red de
Mujéres Municipal y Mujeres Indigenas, Federacion de Adult:lﬁ
Mayor, Estrategia Regién Sana, Organizaciones Comunales,
Autoridades Indigenas y Organizaciones Sociales de Indigenas,
Comunidades - Afrodecendientes , entre otras formas de
participacién poblacional). Linea Base: 0. Meta 1 Estrategis

implementada,

Responsable

Solidaridad

Todos con oportunidades de formar
" organizaciones y asociaciones

(5G)SIN MIEDO A

(113)JUVENTUD
- CRECER

(287) Implementar estrategias que garanticen la participacién de.

la juventud en los espacios institucionales del municipio de
Villavicencio. Linea Base: 0. Meta 3 estrategias implementadas.

Solidaridad

(6)INNOVACION Y
.. DESARRCLLO
EMPRESARIAL

(3)VILLAVICENCIO
EMPRESARIAL

(41) Promover el fomento y desarrollo productivo para la
innovacién vy través de la formacidn,
acompafiamiento,” seguimiento vy  asociatividad de las
organizaciones salidarias FAMIEMPRESA, MYPIMES y empresas de
soporte al sector petrolero, en los sectores urhano, rural,
agreindustrial, comercio, TIC'S, turismo, industria y de servicios.
Linea base: 0 Meta: 1 Proyecto ejecutado.

competitividad a

Bandesa

(9)DE LA
INFORMALIDAD A
LA LEGALIDAD

(44) Capacitar y asesorér a los miembros de las FAMIE:N"IPRESA,

Micro, Pequefias y Medianas- empresas en--el- proceso "de -

legalizacion con énfasis en poblacidn en extrema pobreza. Linea
base: 0. Meta: 50 empresas capacitadas para el proceso de

legalizacién.

Bandesa

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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IS
fgn B [Ejes Estratégicos PROGRAMA SUBPROGRAMA META : Responsable
A |{8Z) " REalizar eventcs que  promuevan la  Culfura  del
(3WVILLAVICENCIO (7)APRENDEY |Emprendimiento .entre la comunidad del Municipio de| Bandesa
EMPRESARIAL  EMPRENDE  |Villavicencio (Ley 1014 del 2006} Linea Base: O Meta: 10 eventos ¥
’ realizados. -
i ) (138) Realizar Ferias empresariales para promover proyectos de
Jovenes-con acceso a programas de. — _-— s ; i 5 g
. - - empresarismo avalados por la Secretarfa de Educacidn Municipal y|
emprendimiento y empleabilidad Juvenil . i / ]
: . ‘ . I A . realizados por los estudiantes de los grados 10 y 11 de las| Educacién
. 7 (QI}GE_STIGNALA Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 0 Meta: 4 ferias
(15)CALIDAD COMUNIDAD  |empresariales realizadas.
EDUCATIVA — - -
{135) Fertalecer la cultura del emprendimiénto en-los niveles de
preescolar, basica primaria y basica secundaria en las Instituciones i
. A : - Educacidn
Educativas Oficiales. Linea base: 40 Meta: 50 Instituciones
Educativas Oficiales fortaiecidas.
" (10)NINDS, NIRAS,
: ( ) i (23)INTERSUBSECT 5 - ..
T Ty ) ;ADQLESCENTES, ORIAL SALUD- (73) Garantizar la afiliacién de la poblacién pobre y vulnerable al
o B e ST JOVENES, FAMILIAS Y REEINER Sistema General de Seguridad Social en Salud, a través del
eguridad socia . = -
g_ B il S . COMUNIDADES SUBSIDIADO Régimen Subsidiado. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Afiliados.
SALUDABLES : .
- 7 R {173) Crear progra lidicos, r ativos y deporti lo
. 3 .- ograma ecreat Y
. i s g st St o ; s, a es us
REDERION, LA, o BHNAER e metven o fnfends e o degones, ganarepdh
. Fe =} S 1 [ eneran
i EDUCACION FISICA, LA | JUGANDOSIN (755110 € %9 ¢ ﬁv; “ ; dpesrarr ; POTE, & ”r encel MDER
3 b ! fi loeduca e o] !
% AL FiSlo) ¥ B MIEDD p’c 'lb Icre'cl'im' to deysu co id dOL' pberscgal':ﬂ thIEL
o co a imien ; e
5 DEPORTE ESTUDIANTIL, ! 5 & i'ap:‘;::‘ iém'enf:dos g b il L o
= f m :
3 SOCIAL Y COMUNITARIO e P
-
wy
@ d «
<
b e
)
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5
& 8 |Ejes Estratégicos PROGRAMA SUBPROGRAMA META Responsahle
5 i
V‘J 2
! (15)PROMOCION Y
T T = “|" FOMENTO DE LA
! ,E z RECREACION, LA (S3)PO.R LA VIDA {(177) Realizar actividades de recreoviz, ciclopaseos y recreacién al
§ EDUCACION FISICA, LA MUEVETE pargue; en las principales avenidas, y parques de lz ciudad. Linea IMDER
@ ACTIVIDAD FISICA Y EL de Base: 43.894 Meta: 43.894 personas participantes.
T | DEPORTE ESTUDIANTIL,
.'g SOCIALY COMUNITARIO
=
0 ;
e {183) Realizar actividades de promocién de lectura y extension
adolescentes, jovenes,

" {GO)SERVICIOS |bibliotecaria dirigida a nifios, nifias,

21)LECTURA Y ‘ !
. ‘ ( BI]BLIOTECA BIBLIOTECARIOS |adultos, adulto mayor, poblacién étnica, afro e indigena y| CORCUMVI
Jévenes disfrutando de oportunidades Ley 1379 art. 20 |poblacién con diversidad funcional de la zona rural y urbana. Linea
culturales, deportivas, artisticas y recreativas base: 76 Meta: 75 actividades en promocién de lectura realizadas.
(183) Realizar un concurso anual artistico pa'ra cualificar el
desempefio de creadores, interpretes y gestores culturales. Linea| CORCUMVI
base: 4 Meta: 4 concursos realizados.
(57)EN EL PARQUE (181_1) Realizar encuentros nacionales de arte y cu.lturé,: ‘par-é la
NOS VEMOS promocién e integracién cultural. Linea base: 3 Meta: 3| CORCUMVI
Encuentros realizados.’ oI e R
(185) Desarrollar eventos artisticos y culturales en los barrios y
veredas del municipio. Linea base: 300 Meta: 408 eventos| CORCUMVI
'| DESARROLLO ARTISTICO artisticos y culturales desarroilados.
Y CULTURAL : -

(58JAMO M (186) Desarfo“ar Campaﬁas Civicas de Cultura Ciudadana. Linea
) & ; 7| CORCUMVI
CIUDAD base: 2 Meta: 8 campafias de cultura ciudadana desarrolladas. .

I

N° 32 ~ 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax § 70 21 08
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Ejes Estratégicos

PROGRAMA

[

SUBPROGRAMA

BARRIO"

(180} Crear e implementar-el programa “Cuftura al-barric”, para la
(55)"CULTURA AL formacic’:ln_ artistica y qu'tura!, diﬂgida am.rfra‘l'me-nte ;‘ rjirﬁas,'piﬁos_.
adolescentes, jc’:venes_, mujega}s yhombresde d.if?r_?n???;%r_um.s . :CO‘RC'UMV!

i étnicos afrp e indigena, y de grupocs starios, en el &rea urbana y
rural. Linea base: 4.861 Meta: 4.861 personas bg:_:_welficiadi;s con "e[

programa

META Responsable

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Te!er;é.x 6702103
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OBIJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO

lcompromiso de de re

o responde a los acuerdos suscritos por el gobierno colombiano en la cumbre del milenio del afio 2000, donde se creo el
reducir la pobreza y el hambre para el aflo 2015 a través de la consecucidn de unos objetivos minimos de desarrollo
denominados fos objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), en este sentido el municipio de Villavicencio se articula mediante las siguientes
Metas al pian nacional. de desarroflo 2012- 201Spara el logro propuesto por el gohierno naciona!l frente de los ODM.

"META

OBIJETIVO A AVANZAR

(35) Formular e implementar programas pédagégicos que generen relaciones de convivencia y

_Ireconocimiento de la.diversidad, basadas en el derecho a la igualdad y la no discriminacién. Linea

Base: 0 Meta: 1 programa disefiado e implementado.

OBIETIVO 3 promocidn de Jfa igualdad
entre_los géneros vy la autocnomia de fa

mujer.

(36} Desarrollar un programa de sensibilizacion y prevencidn contra todas las formas de violencia y
discriminacidn contra las mujeres y la familia. (Ley 1257 de 2008, Politica Nacional Haz Paz, entre

OBJETIVO 3 promocién de la igualdad
entre los géneros y la autonomia de |a

creacion de siete lineas de crédito productivo y microcrédito a la poblacion villavicense con
enfoque diferencial, de los estratos 1, 2 y 3 como también en condiciones de extrema pobreza del

sector urbano y rural. Linea base: 1 Meta: 7 lineas de crédito apoyadas.

extrema y el hambre.

otros). Linea Base: 0 Meta: 1 Programa desarrollado. mujer.
(41) Promover el fomento y desarrollo productivo para la innovacion y competitividad a través de
la formacidn, acompafiamiento, seguimiento y asociatividad de las organizaciones solidarias .
OBJETIVO 1  Erradicar la pobreza
FAMIEMPRESA, MYPIMES y empresas de soporte al sector petrolero, en los secteres urbano, rural, sasrerire] bapelie
agroindustrial, comercio, TIC'S, turismo, industria y de servicios. Linea base: 0 Meta: 1 Proyecto L '
ejecutado.
(42) Realizar eventos que promuevan la Cultura del Emprendimiento entre la comunidad dellOBJETIVO 1 Erradicar la pcbreza
Municipio de Villavicencio (Ley 1014 del 2006) Linea Base: 0 Meta: 10 eventos realizados. extrema y el hambre.
(43) Elaborar proyectos que fortalezcan al Sector Rural dando aplicacion a la Ley general de
Desarrollo Agropecuario y Pesquero, Acuerdo 103 de 2010 incluyendo poblacién en extremajOBIJETIVO 1 Erradicar la pobreza
pobreza; fortaleciendo la produccién hacia la seguridad alimentaria y apoyando la Asociacién dejextremay el hambre.
usuarios campesinos de Villavicencio. Linea base: 0 Meta: 3 proyectos implementados.
44) Capacitar v asesorar a los miembros de las FAMIEMPRESA, Micro, Pequefias v Medianas .
(34} Cagat Y e : : . d ’\/ OBIETIVO 1 Erradicar la pobreza
empresas en el proceso de legalizacion con énfasis en poblacion en extrema pobreza. Linea base: 0.
. R extrema y el hambre.
Meta: 50 empresas capacitadas para el proceso de legalizacion.
(45) Apoyo y Fortalecimiento al Banco de Besarrollo Microempresarial "BANDESA" mediante |a
CBIJETIVO 1 Erradicar la pobreza

Calle 40 N° 32 - 38, Emﬂcm Comlte de Ganaderos, Centro, Villavicencio - Meta. Teiefax 6702108
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T

) META DBJET!VO A AVANZAR
(355) Gestionar la cofinanciacién para el disefio, construccidn y operacidn de un parquelOBIETIVO 8 Fomentar una alianza
?fncunofugw; Linea Base: O Meta: 1 parque tecnoldgico disefiado vy en procesc de con “.ucc én. mundial para el desarrollo
{357) Crear la zona franca para el mumaplo de Viliavicencio. Linea Base: O Meta: 1 Zona Franca]OBIETIVO 8 Fomentar una ~alianza
Creada. : : : mundial para ¢l desarroilo. :
_{(358) Apoyar y fomentar e{ desarro[lo de programas cientificos y tecno!og:cos Lnea Base: 0 Meta:{OBJETIVO" 8 * Fomentar - una ' alianza

.11 Programa de ciencia y Lemu!ogld innplernentado. : Cov T~ ymunidial paratéidesarroito '

(83) Apoye a m\,rcados campesmos Lmea base 4. Meta: 16 eventos de mercado campesinolOBJETIVO "1 “Erradicar: la pohreza
realizados. PRI g 0 extrema y el hambre. " '

- |(73) Garantizar la afiliacion de ia poblac i6n pobre y vulnerable al Sistema General de Seguridad|OBIETIVO 4 Reducir la" mortalidad
- [Social en Salud, a través del Régimen Subsidiado. Linea base: 139.737 Meta: 181.467 Afiliados. frrfahtl s 5 o e e )
|(74) Atender en Primer nivel en'salud a la poblacién no asegurada con énfasis en extrema pobreza,jOBJETIVO 4. Reducir la mortalidad

Linea Base: 115.065 Meta: 300.000 personas aterdidas. ' infantil. - i g,
(76) Disminuir la mortalidad infantil en menores de 1 afio. Linea base 25.3 Meta: 22.3 x 1000 n.v.*|OBIETIVO "4 - Réducir la ‘mortalidad
(*n.v, Nacidos Vivas). infantil. .
(77} Disminuir la Mortaltdad Materna. Lmea base: 36.6 Meta: por debajo de 36,6 x 100.000 n.v. OBIETVO'S Mejorar [a salud sexua! Y
reproductiva. et -
(78) Garantlzar Ia cobertura de vacunacion con Tnpe Viral en nifios y nifias de un afio. Linea Base:[OBJETIVO: .4 ‘R_educi‘r;; la. . mortalidad
1100% Meta: 100% de cobertura. - : . infantll. crcin m estnn i
(79) Garantizar la cobertura de vacunacién con DPT en nifios v nifias menores de un afio. Linea OBJETIVO 4 . Reducir la. mortalidad
Base: 100% Meta: 100% de Cobertura. Infantiles oo « ; il
{80) Realizar jornadas anuales de vacunacidn a la poblacién de acuerdo a Directrices nacionales y|OBIETIVO~ 4 -Reducir ~la mortali_dad
departamentafes Linea Base: 4Meta= 16 jornadas realizadas. InFantil i tn o sgammag i !
- (81) Disminuir la mortalidad enmenores de 5 afos. Linea base: 21 x 100.000. Meta: 19.6 x 100.000 OBJETJVOV‘A’-' Reducir- “la  mortalidad
tasa cumpl;da - infantil. - B ey
OBIJETIVO 5 Me}orar la salud sexual Y

: (8?) D;cm nuir e! embaram en ado|e<cente5 Linea base: 21.5% Meta: 20% alcanzado.

' reproduct:va

(83) Reducir la transmisién del VIH- S!DA en la pobfamon matemo infantil. Linea Base: 0.2%. Meta:

0.1% de reduccion.”

OBJETIVO 6 Combatir él VIF/SIDA,

7
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MURNICIPIO DE VILLAVICENCIO - CONCEJO MURNMICIPAL

: hah META OBIETIVO A AVANZAR
(84) Realizar estrategias de promocion y prevencién en Cancer de Seno y Cuello Uterino. Linea|OBJETIVO 5 Mejorar la salud sexual vl
hase: 40.000. Meta: 60.000 Mujeres bene ficiadas. reproductiva. ‘

1(85) Fortalecer en las instituciones educativas programas o estrategias de habilidades para la vida,

que mciuyan la prevenuon de consumo de sustancias psicoactivas, suicidios y la promocién de

-|sexualidad sana. Llnea base 5 Meta 40 Instituciones fortalecidas.

OBJETWO 5 MEJOFBF Ia salud sexuai y
reproductlva :

‘ (87) Fortalecer eI programa de promocién y prevencion con enfoque de atencion primaria en salud
vy autocuidado ‘zona- urbana " priorizando infancia, adolescencia, mujeres,

afrocofomb|anos ViCtImaS Y poblacién en extrema pobreza. Linea Base: 1 Meta: 1 programa

ruraf

OBJETNO 3. p"r'o'm'()ciéh dela igualdad
entre los géneros v la autonom fa de la
muJer : o

{fortalecido. : mmita ‘
(90) Impfementar estrateglas para. dlsmmmr el porcentaje de nifios con bajo peso al nacer. Linea

Base. 6.3% Meta: 5% alcanzado. ..

OBJETIVO 4 Reducn' la - mortalidad

infa rml

(93) Fortalecer el programa de gestion integrada para la promocidn, prevencion y control de las
enfermedades transmitidas por vectores. Linea base: 1 Meta: 1 programa fortalecido.

OBIETIVO 6 Combatir el VIH/SIDA.

(104) Adecuacién y mantenimiento de las Institucignes Prestadoras de Servicios en Salud para

‘[contribuir- a disminuir fa ‘mortalidad maternoinfantil. Linea Base: 14 Meta: 5 instituciones

adecuadas.

OBIJETIVO. 4 Reducir la. mortalidad

infantil.

(109) Garan’nzar ef servicio educattvo oflczal anual de nifias, nifios, jovenes de poblacion victima de i

_|desplazamiento, en infancia, basica y media, mediante la contratacién de la prestacion del servicio
“leducativo con Instituciones privadas. Linea base: 3915 Meta: 3915 nifias, nifios, jovenes de
pobiacién vs’ctima de desplaza'mién'to con el servicio educative garantizada.

OBIETIVO 2 Lograr la ensefianza basica
universal.

(119) Incrementar Ia cober’cura educatwa de Ia poblacidon victima de la violencia y en riesgo social,
“len- situacién- de -extrema, pobreza an: los niveles de preescolar, bésica, media y adultos en
Instituciones Educativas Oficiales. Linea base: 36.200 Meta: 36.924 estudiantes beneficiados.

OBJETEVO 2 Lograr Ia ensenanza bas:ca
niversal.

"1{120) Fortalecer el p'rdgrahila de g'ratuidad educativa para la poblacidon escolar de los niveles
preescolar,-bésica y- media; fatriculada: en-las Instituciones Educativas Oficiales. Linea base 63. 894

OBJ::T!VO 2 Lograr la ensenanza basma

universal. .

Meta: 76.905: Estudiantes ‘beneficiados.
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: META OBJETIVO A AVANZAR
(J ) Aumentar el servicio de transporte anual a nifios, nifiac vyw nes de la zona rural d""ptﬁrsa y i e ; 5 e
. . _|OBIETIVO 2 Lograr la ensefianza basica
poblacidn con Necesidades Educativas Especiales. Linea base: 2296 Meta: 2876 nifios beneficiados| :
- universal: - it

no
con servicio de transoorte.

(123) Garantizar con una racién ahmentana diaria durante el calendario escolar a estudiantes

{praorlzando estudiantes en situacién de extrema pobreza) de preescolar, primaria, bésica v media
de los establecimientos educativos oficiales. Linea base: 15.986 (durante 3 meses 2011). Meta:

12 410 estudlantes con racnon aflmentarra diaria garantizada durante el calendario escolar .

OBJETIVO 2 Lograr la ensefianza -basica
umversal

(114) Incrementar el ndmero de establecimientos educativos oficiales que presten servicio
. |educativo a poblacian con NECESIdadES Educativas Especiales. Linea base: 10 Meta: 30
establecimientos educativos que presten el servicio educativo a poblacién con N.E.E.

OBIETIVO Z Lograr !a ensenanza bdsica
universal.

- (145) Dotar a establecimientos educativos oficiales con [a dotacién de equipos de cémputo v
audiovisuales. Linea base: 17 Meta: 80 Establecimientos educativos Dotados.

OBIETIVO & Fomentar ung’

mundial para el desarrollo *

g
mr\v-lnr An
e Vriico wo

~
P

1(148) Instalar la red de conectlwdad en los Establecimientos Educativos Oficiales. Linea base 35

.|Meta: 41 redes instaladas.

(146) Dotar a los Establecimientos Educatives Oficiales con aulas inteligentes -n
|informética. Linea base: 0. Meta: 20 E.E.O. con aulas inteligentes dotadas. mundial para el desarrollo ‘
(147) Dotar con ¢onectividad a Establecimientos Educativos Oficiales del drea urbana y rural. Linea|OBIETIVO 8 Fomentar una  alianza
base: 35 Meta: 80 Establecimiéntos educativos dotados con conectividad. mundial para el desarrollo: =~ 7
OBJETIVO 8 Fomentar una ' alianza

mundial para el desarrollo

1(149) Dotar a los establec mientos educat ivos oﬂuales con aulas informaticas. Linea base 35.

Meta: 80 aulas informaticas dotadas.

OBIJETIVO * 8 ‘Fomeéntar

“una alianza
mundial para el desarroflo  .°

(208) Reforestar.y mantener zonas aledafias a cuencas hidricas. Linea base: 198 Meta: 398 ha

reforestadas y mantenidas.

OBIETIVO 7 Garantlzar Ia sostemb lidad
ambiental. ‘

{(209).Adquirir pred|os en zonas. aledanas a las micro cuencas abastecedoras. Linea base: 0. Meta:

1500 hectareas adquiridas.

OBJET[VO I Garan‘uzar Ia sostemblltdad
amblental ; : G

'1(218) Gestionar la adquisicion-de recursos para la construccion y mejoramiento de vivienda paraf -
|poblacidn en extrema pobreza L:nea base 0 Meta: 1000 subsidios gestionados para familias en

OBJETIVO 1 Erradlcar la. pobreza

“lextrema pobreza.

V&
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - CONCEJO MUNICIPAL
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OBJETIVO A AVANZAR

. . META
('27i9)' Cestlonar Subsidios p.;ra vivienda nuevé, mejorarrhié'htd ~ vivienda progreswa y pof _
autoconstruccion, en el drea urbana v rural, con las prioridades que exige la normatividad vigente,|OBIETIVO 1 Erradicar la pobrt—:zaf
las concertaciones y acuerdos con las comunidades. Linea de Base: 4243 Meta: 2000 SUbSIdLOs extrema y el hambre, )

Vivienda de Interés Social (VIS) Y 1941 V!wenda Interés Pricritario (VIP).

OBJETIVO 7 Garantizar la sostenibilidad

(225) Producir en vivero de 200. OOO pfantulas de especies forestales nativas, con énfasis especies
ambjenta[.

que dan frutos en drupas siconos, o bayas. Linea Base: 35.000 Meta: 200 mil pléntulas producidas

(226) Construir cerca de aislamiento, para generar proteccidn a la cobertura vegetal en fondas| ) ol
" OBJFTIVO 7 Garant!zar !a QOStEﬂ!bl!idad
hidricas, naC|m|entos humedales y dreas de captacion de acueductos. Linea Base: 5 Kilémetros o ew b o
d

Meta: 25 Km'
228) Reforestar v revegetalizar con especies forestales nativas, localizadas en rondas hidricas, P
( , ) ey y i g’ p . . ) OBIETIVO 7 Garantlzar la sostenihilidad
humedales, nacimientos, dreas de captacion de acueductos y demds dreas protegidas. Linea Base: ble ta! ‘

! L ES ambien

43 hectareas Meta: 149 ha reforestadas
|(231) Elaborara y ejecutar convenio interinstitucignal para la proteccién de la zona de reserva

OBJETIVO 7 Garantlzar la sd'st'enib’flidad

forestal protectora de Buena vista. Linea Base: 0 Meta: 1 convenio elaborado y ejecutado. amblental
|(234). Formular el Plan de accidén ambiental. Linea base: O Meta: 1 Plan de Accién Ambiental| OBJETIVO 7 Garantlzar la sostenzbjlidad
Formulado, ..... .. ,. : amblentaf :
e (236) Fortalecer. tecnlca tecnologlca ‘profesional y logisticamente los diferentes procesos de la]OBJETIVO 7 Garantlzar Ia sostemb lidad
Secretarfa de Medio Ambiente. Linea base: 5 Meta: 5 procesos fortalecidos. ambiental. y
OBIETIVO 1 Erradicar [a  pobreza

(278)Formular.e implementar el programa "De la Informalidad a la formalidad". Linea Base: O
: Meta: 1 programa formulado e implementado. extrema y ef hambre :
U 284) Implementar la Red institucional para la atencidn integral a la primera infancia que facilite la Sl Py
' '('" )p RMERiRlg RE e R pa B . P L d B OBJET{VO g Reducrr “la- mortalidad
; ampliacion de cobertura,.focalizacion de la peblacion y la debida optimizacién de los recursos nfantll L

cin existerites. Linea Base: 0. Meta: 1 Red implementada. _

285 Gestionar la cofinanciacidn para la construccion de 2 Centros de Desarrollo Integral en el 4

(285) o g OBJETIVO 4 Reducn’ la© mortalidad
mumcapao de’ Villawcenbzo L|nea Base -2 Meta: 4 Centros de Desarrollo Integral con gestion de N sy ¥

‘[cofinanciacién: S s : ‘ , : L
(290) Formular'y ejecutar el plan munic pal de lucha contra la pobreza extrema, focalizando su OB}ET!VO 1 Erradlcar la pobreza

extremay el hambre.

gasto'social. Linea Bdse: 0 Metd: 1 plan implementado.
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OBJ ETIVO A AVANZAR
(291) Contribuir con el fortalecimiento de la operatividad del programa de Familias en Accién. OBJETIVO 1 Erradicar la _oorJreza

H’nea B se: 0. Mua l/lr ion dL forta ‘Lcimiento \'n‘-pletﬂnentﬂf’“ extrema vy el hambre.

SRR R PR % . ' o |OBIETIVO 3 promocién de la igualdad

: (293) lmplementar programas de atenum integral para las mujeres que propendan por la P &

- entre’ los generos y Ia autonomia de la
d|sm|nucron de las desngualdades de género. Linea Base: 2. Meta: 3 Programas lmplementados

mujér. i :

META

A Municipio e Villavicencio. tineajOBIETIVG- 1+ Eivadicar- la* pobreza
extrema.y elhambre: oiere, . o
OBJETIVO. ".1:--Erradicar . la pobreza
extrema y el hambre.. e
OBJETIVO 8 Fomentar una alianza

mundial para el desarrollo. -

(300) Disefic de la Poiitica Publica de Seguricad Alimentaria del |

i c|base: 0 Meta: I Pglitica Disefiada. ;

=.|(330) Sisbenizar-a.122.862 personas. de! Mumc:iplo de Villavicencio. Linea Base: 231.237 Meta:
122.862. 3 -
{313) Implementar la red WIMAX de conexién de internet inaldmbrico para la ciudad de
- |Villavicencio, puntos Vive Digital y Nodos Nativos. Linea Base: 0 Meta: 1 red implementada.

(351) Concertar con Entidades del Nivel Territorial y nacional la construccién de una Agenda de
Integracion Regional que permita fortalecer los lazos de cooperacidn, la unién de voluntades entre
Villavicendio v los Departamentos, Ciudades Capitales v la Nacién que propendan por el desarrollo

“|Regional. Linea base 0; Meta: Una (1) Agenda Regional Construida.

OBJETIVO 8 Fomentar una alianza

mundial para el desarrollo =
87/
DLJ
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Articulo Segundo: SEGUIMIENTC Y EVALUACION

Ruen Gobierno: El seguimiento v la evaluacidn al Plan de Desarrollo es parte integral del ejercicio de Buen Gobierno, en la medida en que

contribuye a mejorar los procesos-de toma de decisiones, mantener un mavyor contral-sobre la agenda publica, permitir un-alineamiento con

- los niveles departamental y nacional, y sobre todo, dar cuenta del estado de avance de la gestion publica frente ‘a su objetlvo final: que los.
cmdadanos dlsfruten de unos bxenes y servicios publlcos prewamente pactadosen el Programa de Gob|erno y en el Plan de Desarrollo

Instrumentos: El seguimiento v Ja evaluacidn al Plan de Desarrollo Municipal, como parte del cicle de planificacion, sera responsabilidad de
“ttodds entidades del nivel central v descentralizado de la administracién en coordinacion con el Departamento Administrativo. de Planeacion
Municipal y se realizard a través-delos siguientes instrumentos de planificacién: b |

. Los planes de accién de cada una delas dependencias de [a Administracién Municipal, que ordena lo$ proyectos a ejecutar y fos recursos con
los gue va contar en [a wgenaa de! penodo de gobierno, tehiendc en cuenta el plan pIunanuaI de inversiones y'las metas definidas en el Plan

g Desarrol!o 2012 = 2015

El Plan Operativo anual de inversiones (POAI), gue determina los programas, subprogramas, metas, indicadores y proyectos de inversion a

ejecutar durante una vigencia fiscal, identificando las fuentes de financiacion.

Plan Indicative: Instrumento que organiza por anualidades las metas del plan de desarrollo. En el se precisan los resultados y productos que se
esperan alcanzar en cada vigencia y al terminar el periodo de gobierno. Ef plan indicativo permite soportar el ejercicio de seguimiento y
autoevaluacidn de los planes de desarrollo.

Rutinas y periodicidad: El Departamento Administrativo de Planeacidn producird, con base en la informacidn reportada por las distintas

dependencias de {a administracion municipal, informes semestrales sobre el avance y comportamiento del Plan de Desarrollo, para la revision
interna del gobierno y de las instancias de planeacién: concejo municipal (control politico} y consejo territorial de planeacién (control social).

Los informes de las Secretarias Sectoriales, las Entidades del Nivel Descentralizado y Oficinas Asesoras Adscritas tendrdn una periodicidad
trimestral, mientras que la informacion hacia las instancias de control politico y social se hard semestralmente coordinado por el

Departamento Administrativo de Planeacion.

Calle 40 N - 38, Edzﬁc;lo Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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Rendicion de cuentas y lucha contra la corrupcidn: El seguimiento vy la evaluacidn del Plan de Desarrollo, ademds de mejorar los procesos de

toma de decisiones de la administracidn pdblica, contribuye a mejorar la transparencia en la gestion pubiica, incorperando de manera activa el
control dela c:udadama a través de la practlca de Ia rendjc:on pubhca de cuentas.

La Rendicidn Publica de Cuentas es el proceso mediante el cual la administracién municipal y los servidores ptblicos comunican, explican vy
argumentan sus acciones a la sociedad, informando sobre los avances y retos en la ejecucidén del plan de desarrollo y contribuyendo al

ejercicio de derechos por parte de la ciudadania.
La Administracidn Municipal, de acuerdo con las orientaciones impartidas por el Documento CONPES 3654 de 2010, garantizara:

- Espacios efectivos y permanentes de seguimiento y de evaluacién de la gestién con participacidn de organizaciones de la sociedad civil y
los ciudadanos, articulados con el Consejo Territorial de Planeacién.
- Informacidn sobre los avances de su gestién a través de la pagina web y otros mecanismos de f&cil acceso a cualquier persona interesada

(Gobierno en linea).
Informacidn oportuna y pertinente sobre los procesos de planeacién, organizacién, recurso humano, contratacidn, control y evaluacién.
- Apoyo a las organizaciones sociales e instancias de planeacién, para pedir cuentas, controlar y denunciar, incluyendo acciones

pedagdgicas que faciliten la comprensidn de la gestién integral de la administracidn municipal y de cada una de sus dependencias.

La Administracién Municipal realizara cada afio una audiencia plblica de rendicién de cuentas.

En Ultimas, se espera construir una cultura de la rendicién de cuentas en el municipio, “en la cual tanto servidores publicos como ciudadanos
conozcan sus derechos y deberes en esa materia y tengan una relacidn constructiva y transparente que redunde en una mejor gestion publica
y una democracia de calidad (...), que haya mds transparencia en las acciones de los gobiernos, y que la ciudadanfa se interese cada vez mas en

los asuntos publicos” (CONPES 3654, pag. 51)

El Plan de Accidn de la Administracién Municipal, se formulard teniendo en cuenta la aplicacidn del Art. 41 de I3 aley 152 de 1994 “Orgénica del
i como los contenidos en los procedimientos para la

Plan de Desarrollo” y del articulo 74 de la ley 1424 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién” as
formulacién y seguimiento aprobados por MECI —CALIDAD. &
1
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Artfculo Tercero: VIGENCIA. El presente
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ANEXO 1 MATRIZ DE RESPONSABLES
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ANEXO DE RESPONSABILIDADES

~ El presente anexo responde a la necesidad de conocer quien tiene fa responsabnldad directa de cada una de las metas propuestas-en "VM!awcenc:o sin m|edo Gobierno
" de’la Ciudad", asi como las dependencias que deben apoyar el cumphmlento de las mismas. En el entendido-que todas las personas, tlenen e!_rderecho y el deber de

. facilitar la ejecutiény la'veedurfa del Plande Desarrollo —~ —— i i : - Y e e
“¢Quién resporide?: Respondé 14 Secretaria o Entidad descentralizada_que tenga !a, competencia 0 quien haga sus veces » - - Bl i ':' b it -
“éQuiénes Ayudan? Sen responsab[es las Secretarias, Entidades déescentral Jzadas Ongs o cualquier actor que haga las veces de las abajo relac;onadas =

META|™ r_O_UIEN RESPONDE?’ T Lt i, [ T dQUIENES AYUDAN? - o P, W p i 4 E
"1 Secretaria dé GobierAo T o o ot : : St T B et oY e e
- 2" | Sécretaria de Gobierno T
" 37| Sécretaria de Gobierio T i Despacho del Alcalde- Secretaria de Infraestructura
47| Secrétaria de Gobiérno T T T T ) N despacho del Alcalde - B N e ey
'S | Secretariadé Gohietha despacho del Alcalde
6 | Sécretariade Gobiérno T Jdespacho del Alcalde ‘ ) - ) N A
“7 | Saéretaria de Gakisrns desbache del Alcalde - Infraostructura - SO el |
'8 | Secretaria de Gobierno -
9" 7| Secretaria de Gobigrng” T T T e h ' ) ‘ st it i
710" | Secretaria dé Gohierng T T T T el . ) ) s bon . e vt i
T3 | Seeretars de Gobigiag e T e . : :
" 1277 | Secretaria dé Gobigrno”T T T Sy o " "|Desarrollo Institucional B i
13 Secretaria de Gobierng™ " T T s o ipesarralle Institucional e )
14 | Secretaria de Gobierno o T T ) . |Despacho del Alcalde- Secretaria de Infraestructura™ == = oo o
T e RS T e = o : T R T e o :
" 16 7| Secretaria de Gobierno T ) N ‘ ' g
17 7| Secrétaria de Gobierno T T T T " ISecretaria de Solidaridad ’ R AR S b LS AL S i
18 |'Secrefaria de Gobierno B T '
19 | Secretaria de Gobiernp T T T T e e :
T N i — : s T P OO ==
T B CraTarE Ba G OBIBIRD . o o S S S I e v [ e e i R e i e PR R RS e R el
T [ eatretar e e Gabeg T e o q : R
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¢QUIENES AYUDAN?

META ¢QUIEN RESPONDE? ‘ s,
23 | Secretaria de Goblerno Secretaria de Solidaridad
24 | Secretarid de Gobierno Secretaria de Solidaridad
25 | Secretaria de Gobjerno™ 7 '
26 | Secretaria de Goblerno Secretaria de Solidaridad
27 | Secretaria de Goblerno Secretaria de Solidaridad ™
28 | Secretaria de Gobierno
.29 - | Secretaria de Gobierno . - Secretaria de Solidaridad .. "
.30. | Secretaria de Gobierno ... ... Secretariz de Solidaridad
.31 | Secretaria de Gobierno Secretaria de Solidaridad
32 .| Secretaria.de Gobierno. ‘
33 |.Secretaria de Gobierno Secretaria de Solidaridad .
..34 | Secretaria de Gobierno CLOPAD
35 .| Secretaria de.Gobhierno Secretaria de Solidaridad N
...36. . |-Secretaria de Gobierno Secretaria de Solidaridad
37 . | Secretaria de Gobierno ‘|Secretaria de Solidaridad
..38. .| Secretaria de Gobiernc Secretaria de Solidaridad
. 39 | Secretaria de.Gobierno . .
.40 .| Secretaria de Gobierno. .- Despacho del Alcalde
- AL i BANDESA e - . ‘ )
.42 . |BANDESA ... .. © | Turismo + ‘
.43 |[BANDESA Secretaria de Solidaridad
.44 . |BANDESA .. ... Secretaria de Solidaridad
ot e S | BAND ESA s csa
| BB | TURISMO. .
i T T D s rmvisiag
2 A8 TURISIO e i e
T (SR B B Y o T o B e ey
5 0o T RIS IO Sl s oo oo
o B U S, e e g peln gy B
O O B 1 £/ o PR SR s
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AMETAL ¢QUIEN RESPONDE? - - (QUIENES AYUDAN?
L1.53  {Turismo Despacho del Alcalde
.54 |Turismo. . ...
.55 |Turismo,
051 N 00 o
.~ 58 _[Turismo
L[ 59. . {Turismo._.. . Secretaria de Solidaridad.
N[ 1 0 O b 1 4 o o[ R e ' .
C.61 . {Turismo._
.62, |Turismo. . .. Despacho del Alcalde
.|..63 Turismo
.|-..84 |Turismo..
cilasns BTy L PISIY G st stissisiniims v e
_.|..66_ |Secretaria de Medio Ambiente

e BT

Secretaria.de Medio Ambiente

68

Secretaria de Medio Ambiente

. 69.

Secretaria de Medio Ambiente

bl

Secretaria de Medio Ambiente

| o

Secretaria de Medio Ambiente

|Secretaria de Solidaridad

o

Secretaria. de Medic Ambiente

Secretaria de Solidaridad

Secretaria de Salud

.
Ll 74,

Secretaria.de Salud .

. 75....|Secretaria.de Salud..... ...
- 76...|Secretaria.de.Salud .. ... ... Secretaria de Solidaridad
<77 |SecretariadeSalud. .. ... Secretaria de Solidaridad
.. 78..|SecretariadeSalud . ..... . ... .. Secretaria de Solidaridad
79 Secretarizde. SRl sty teoste sompros mtmmmtae o
80 |Secretaria de.Salud: .t i e e e R S i
81..|Secretaria de Salud. ... ... Secretaria de Solidaridad
--82...|Secretaria de Salud .. ... Secretaria de Solidaridad v

A
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META dQUIEN RESPONDE? SQUIENES AYUDAN? -~
83 |[Secretaria de Salud N o  |Secretaria de Solidaridad . I i e

Secretaria de Solidaridad
Secretaria de Solidaridad- Secretaria de Educacién
Secretaria de Solidaridad B

- 84 |Secretaria de Salud
85 |Secretaria deSalud
86 |Secretaria de Salud

87 |Secretaria de Salud Secretaria de Solidaridad
88 |Secretaria deSalud . T ’ : : B
ol T — : | T T T e e e

90 |Secretariade Salud =~ o o Secretaria de Solidaridad
91 (Secretaria de Salud ; . ‘ Secretaria de Solidaridad ' R
92 " [Secretaria de Salud’

" 93 |[Secretaria de Salud

" 94 |Secretaria de Salud
95 |Secretaria de Salud

66 |SecretariadeSalud

‘97 |Secretaria de Salud
98 |Secretaria de Salud

"49' |Secretaria de Salud

100 |Secretaria de Salud

" 101 |Secretaria de Salud

102 |Secretaria de Salid ~

103 |Secretaria de Szalud

104 |Secretaria de Safud "

‘105 |Secretariade Salud =~
106 [Secretaria de Educacién

7107 |Secretaria de Educacion
108 {Secretaria de Educacion ™

Secretaria de Infraestructura
Secretaria de Infraestructura :
Despacho del Alcalde- Secretaria de Infraestructura™

109 '|Secretaria de Educacion

110 |Secretaria de Educacion © o : o : ‘
T e e IR T e e e e [ S T e S e e e
‘117 |Secretaria dé'Educacien 0 T T T T T ‘ R ST
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META

- ¢QUIEN RESPONDE?

CQUIENES AYUDAN? . . .

173 |Instituto Nlumc:lpal De Recreacién'y Deporte’ .|Secretaria de Solidaridad
-174 |Instituto Municipal De Recreacidn y Deporte | Secretaria de Solidaridad
175. [Instituto Municipal De Recreacién y. Deporte . z
176 |Instituto. Municipal De Recreacidn y Deporte 4
177 |instituto Municipal De Recreacién.y Deporte . " [Secretaria de Solidaridad sl -
178 |Instituto Municipal De Recreacidn y Deporte ‘ISecretaria de Solidaridad
-179 |Instituto Municipal De Recreacidn.y. Deporte R i ; Bl LR
-180..|Corporacidn. Cultural Municipal de Villavicencia.. Secretaria de Solidaridad- Instituto Municipal De Recreacién y Deporte. . .
-181 |[Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio. ' o | <
182 |Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.
183 |Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.
~184. |Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.
-185 . |Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio. ..
-186.-|Corporacién-Cultural Municipal de Villavicencio.
L |-187. Corpo?z]cmn Cultural—i\/—]fmlcnpa | de Villavicencio.
[ 1ss- Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio,
- 189 |Corporacion-Cultural Municipal de Villavicencio. Secretaria de Solidaridad
-190 {Corparacidn Cultural Municipal de Villavicencio. Direccién de Sistemas
-181.. |Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio. Turismo .
- 192 . |Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio. - Turismo
- 183. |Corporacion Cultural-Municipal de Villavicencio. . o
184 {Corporacién Cultural Municipal de-Villavicencio. Secretaria de Solidaridad . -
- 195 - | Corporacién:Cultural Municipal-de Villavicencio.
~186 - |Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.
—-197..|Cerporacion Cultural Municipal de Villavicencio.-
198 |Corporacién Cultural Municipal-de Villavicencio. - i
--198 .|Corporacion-Cultural Municipal de Villavicencio. . . : :
*+| 200 -Corporacién-Cultural Municipal de Villavicencio. .. - -|Secretaria de Infraestructura .. o -
201 - |Corporacién-Ciltural- Municipal-de Villavicencio - -|Secretaria de Infraestructura _l
202 ~[Empresa de Acueducto y-Alcantarillado de Villavicencio

f‘aiie 40 N° 32 '28 Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta.

Telefax 670 21 08

Email: nelsonramlrezesp:ha@uma:l comy conreromumczpa!v:”avrcenczo@hotmall com



¢QUIEN-RESPONDE?

¢QUIENES AYUDAN? .

META
203 |[Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio “|Secretaria de Infraestructura- Secretarfa de Movilidad.
204 "|Empresa dé Actieducto y Alcantarillado de Villavicencio Secretaria de Infraestructura- Secretaria de Movilidad. .
205 " |Empresa de Aciieduicto y Alcarnitariltado de Villavicencio w e st e gt
206" |Empresa de’Acueducto y Aleantarillade de Villavicencio Secretaria de Medio Ambiente”
“207 |Empresa de Acueducts'y Alcantarillado de Villavicencio™ " “|Secretaria de Solidaridad
208 '|Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio _|Secretaria de Medio Ambiente
209" |Empresade Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio Secretaria de Infraestructura -
“|"2107|Empresa deAcugducto y Alcantarillade de Villavicencio ™ Secretaria de Infraestructura
~211"|Empresa de Actieducto y Alcantarillado de Villavicencio
212 [Emipresa de Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio
213 |Empresa de Acueducto y Alcantarillade de Villavicencio
214" |Empresa de Acueducto'y Alcantarillado de Villavicencio 8
215 |Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio Secretaria de Infraestructura
© 216 |Empresa de Acueducto y ATcantar:Hado de Villavicencio Secretaria de Infraestructura
217 |VILLAVIVIENDA ™ s PrBRE e
218 |VILLAVIVIENDA
©219 |VILLAVIVIENDA Secretaria de Infraestructura
“2207|VILLAVIVIENDA - Secretaria de Infraestructura
2217 |VILLAVIVIENDA :
© 2227 IVILLAVIVIENDA ™~
223" |VILLAVIVIENDA Despacho del Alcalde
2247 [VILLAVIVIENDA- Departamento de Planeacion
- 225 “|Secretariade Medio Ambiente - - ey 2
226 "|Secretaria'de Medio’Ambiente -
227 |Secretaria de Medio Ambiente~ -~
228 |Secretaria de Medio"Ambiente 0 T a
229 |Secretaria de Medio Ambiente .
230 "|Secretaria de Medjo Ambiente~ " i e i o e
231 [Secretaria de'Medio-Ambiente = e -|Empresa de Acueducto Y Alcantarillado de Villavicencio: Control Fisico:

Secretaria de MedioAmbiente

Ganaderos, Centro ViHawcencxo Meta. Telefax 6 TO 2’[ 08
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META[ . _ ¢QUIEN RESPONDE? ] {QUIENES AYUDAN?
| 233 |Secretaria de Medio Ambiente- - < 0 - e T ! Control Fisico
234 |Secretaria de Medio Ambiente '
1. 235 [Secretaria de Medio Ambiente _
1236 |Secretaria de Medio Ambiente I o
' |..237. [CLOPAD... Secretaria de Infraestructura -
| 238 [CLOPAD Secretaria de Infraestructura o
.|. 239 |cLopaD . Secretaria de Solidaridad- Departamento de Planeacion . %"
+|-240 |CLOPAD. ...... '
.24 JCLOPAD.... . e e . .
| 242 |corap Secretaria de Infraestructura —
.|.243 |CLOPAD . Desarrollo Institucional- demas secretarias e Institutos =~~~
244 |CLOPAD . .. Secretaria de Educacion
245, |CLOPAD. ... .. e Secretaria de Gobierno
246 |CLOPAD. . :
247 _|CLOPAD . T Secretaria de Gobierno B
..248.|CLOPAD SR
243 |CLOPAD .. Secretaria de Gobiernc .
2500 JELCIRIDG: et i asessniiss e ‘ . :
.251.. |Secretaria de Infraestructura ... Secretaria de Movilidad.
252 |Secretaria de Infraestructura.... . ... .. N _|Secretarfa de Movilidad. .
..253 .|Secretaria de Infraestructura. . Secretaria de Movilidad. .
-254 . |Secretaria de Infraestructura... Despacho del Alcalde.
-255..|Secretaria de Infraestructura. - " |Despacho del Alcalde
256 . |Secretaria de Infraestructura... ..~ ... |Despacho del Alcalde ..
.257.|Secretaria.de Infraestructura.... ... . - |Despacho del Alcalde. ... . ... . . .
|- 258 . |Secretaria de Infraestructura..... ... ...
|- 259. |Secretaria de.Infraestructura. ... . ...
HETTE Secretaria de (nfraestructufa.., SO 0= I S b S S
261. |Secretarfa de Movilidad. .. ... . _|Secretaria de Infraestructura

‘Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
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¢QUIENES AYUDAN?

META| ¢QUIEN RESPONDE?
' ' S o Secretaria de Infraestructura- EMPRESA DE ACUEDUCTO.Y ALCANTARILLADO .DE. i

VILLAVICENCIO

262 |Secretarfa de Movilidad. =
" 263 '|Secretaria de Movilidad.

264 |Secretaria de Movilidad.

.| 265 |Secretarfa de Movilidad.”

266 |Secretaria de Movilidad. Secretaria de [nfraestructura

267 |Secretaria de Movilidad.” " L

368 |SecietaradaMavilidad—— " -~ =0 " = = " |Despacho del Alcalde -

269 |Secretaria de Movilidad! ™

270 |Secretaria dé Infraestructura Desarrollo Institucional

271 {Secretaria de Infraestructura

" 272 |Secretaria deé Infraestructura . Desarrollo Institucional

273 |Sécretaria de [nfraestructura “1Control Fisico

274 {Secretaria de Infraestructura Control Fisico

275" |Secretaria de [nfraestrictura

" |Despacho del Alcalde

276 |Secretatia de Infraéstructura

277 |Control Fisico |Secretaria de Infraestructura-Secretaria de Movilidad. " MRS

"278 " |Control Fisica™™

281" |Sécretaria de' Solidaridad

"282 |Secretarid de'Solidaridad " Despacho del Alcalde’

2837 |Secietarfd dé Solidaridad T . |Direccién de Sistemas
284" |Sécretaria de Solidaridad™ T T " . |Secretaria de Infraestructura-Despacho del Alcalde -
‘285 "|sécretarfads Solidaridad ~ e ey e mb o e o R 7
R e — TSI T e e

2877 Sectetafiade Solidaridagy ™y v e mmmm—r— T T g T T
~288"|Secrefatfa de Solidaridad - e o ‘|Secretaria de Salud ~ - ; e 2
289 |Secretaria 4B Solidaridads o w6 o cratariarde Salud e T e e

Secretaria de Salud

290" |Secratatia d& Selidaridad ™

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta, Telefax 6 70 21 08
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Secretaria de Salidaridad .

Secretaria de Salud

292 |Secretaria de Solidaridad

. 293 |Secretaria de Solidaridad ‘ L

294 |Secrefaria de Solidaridad . .. _|Secretaria de Gobierno ‘

295 |Secretaria de Solidaridad - -

296 |Secretarfa de Solidaridad )

297 |Secretaria de Solidaridad__ . . |Secretaria de Gobierno _ o

298 |Secretaria de Sclidaridad _ Secretaria de Gobierno- Secretaria de Salud

299 |Secretaria de Solidaridad Secretaria de Gobierno- Secretaria de Salud

300. |Secretaria de Solidaridad Secretaria de Salud _

301 [Secretaria de Solidaridad . _|Secretaria de Gobierno . _ et

302  |Secretaria.de Solidaridad SR

303 . |Desarrclio Institucional ... ...

304._ |Desarrollo Institucional . .

305._ [Desarrollo Institucional N
. 306 |Desarrollo Institucional . .. : ; N
. 307 |Desarrollo Institucional . Direccidn de Sistemas :

308  |Desarrollo Institucional . " |Direccidn de Sistemas

.309.. | Desarrollo Institucional .

310 |Tescreria. .

311 [Tesorerfa.. Direccién de Sistemas _ S R i
312 . |Direccidn de Sistemas. . Departamento de Planeacion e : ¥ :
.313, Dlrecuon,de.Slstemas. " |Departamento de Planeacién

314 |Direccion de Sistemas .. ... .. “IDepartamento de Planeacidn
315 |Departamento.de Planeacidn. . .. Secretaria de Infraestructura

316  |Departamento de Planeacion..... .. ... . |Secretaria de Infraestructura

317 |Departamento.de Planeaciéon ... . ... . . . = .

318 |Departamento de Pianeacién . ... ... _ . _ |Direccién de Sistemnas

318, |Departamento.de Planeacion.. . ;
320 |Departamento de Planeacion 4 o ¥,

X‘//’\/
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dQUIENES AYUDAN?

META ¢dQUIEN RESPONDE?

321 |Departamento de Planeacidn

322 |Departamento de Planeacidn

323 |Departamento de Planeacién i -
324 |Departamento de Planeacién

325 |Departamento de Planeacién

326 |Departamento de Planeacion

327 |Departamento.de Planeacion

328 |Departamento de Planeacion .0

T T P

330 |[Sishen o

331 |Direccién Técnica y econdmica

"332 |Direccidn Técnica y econdmica
333 [Comunicaciones T B

334 |Comunicaciones

335" |Comunicaciones :

336 |Comunicaciones

337 [Comunicaciones

338 |Comunicaciones’

339 |Comunicaciones

340 |Comunicaciones

341 |Despacho del Sefior Alcalde” N i
342 |Despacho del Sefior Alcalde ~ Direccién de Sistemas -

343 |Despacho del Sefior Alcalde =77 T |Sectetaria de Infraestructura”
"344 |Despacho del Sefior Alcalde " |Secretaria de/Infraestructura

345 |Despacho del Sefior Alcalde Secretariade infraestructura 5
346" |Despacho del Sefior Alcalde ; y ! =

347 |Despacho del Séfior Alcalde i
348 "|Despacho del Sefor Alcalde Secretaria de Infraestructura ke ity
349" |Despacho del'Sefior Alcalde ™ ™ i T - s
350 '|Despacho'delSefior Alcalde — 7 7 T N g )
k
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¢QUIEN RESPONDE? [ ¢QUIENES AYUDAN?

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefor Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde

Despacho del Sefior Alcalde
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CODIGO: 1040- OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

BOLETIN OFICIAL
Numero 027— mayo 31 de 2012

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

CONTENIDO:

ACUERDO No.142 de 2012, “"POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO
2012-2015 VILLAVICENCIO SIN MIEDO. “GOBIERNO DE LA CIUDAD".

DECRETO No. 113 (31 de mayo de 2012) “POR MEDIO DEL CUAL MODIFICA
PARCIALMENTE EL DECRETO No. 094 DE 2012 “POR EL CUAL SE
DISPONE DE MEDIDAS CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ORDEN
PUBLICO, LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO" Y SE DICTAN OTRAS MEDIDAS.

DECRETO No. 114 (31 de mayo de 2012) “POR MEDIO DE LA CUAL SE
AMPLIA EL HORARIO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DENOMINADOS
BARES EN EL MUNIIPIO DE VILLAVICENCIO PARA EL DIA TRES (3) DE
JUNIO DE 2012



REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CONCEJO MUNICIPAL
Nit 800 104 048-2

SGCMV- 219 -2012. (1 Folio)

EL PRESIDENTE DE LA COMISION PRIMERA PERMANENTE DE PLAN DE
DESARROLLO Y BIENES Y EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Proyecto de Acuerdo de No 007, "POR EL CUAL SE ADCPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2012 -2015
VILLAVICENCIO SIN MIEDOQ. “GOBIERNO DE LA CIUDAD”, que dio origen al ACUERDO
MUNICIPAL No 142 DE 2012, recibio el primer debate reglamentario y fue Aprobado por esta
Comision el dia veintiuno (21) de mayo de Dos Mil Doce (2012)

Dada en Villavicencio a los treinta (30) dias del mes de mayo del Dos Mil Doce (2012).

CORBTALMENTE

ConcejoMunicipal V/cio

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comita de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 21 08
Email’ nelsonramirezespitia@amail.com y concejomunicipalvillavicencio@hotmail.com




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CONCEJO MUNICIPAL
Nit 800 104 048-2

SGCMV- 220 -2012. (1 Folio)

EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Acuerdo Municipal No 142 de 2012, "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2012 -2015
VILLAVICENCIO SIN MIEDO. “GOBIERNO DE LA CIUDAD”. Fue aprobado en Sesidn
Plenaria Ordinaria como segundo debate, el dia veinticinco (25) de mayo de 2012.

Este Acuerdo fue tramitado y aprobado en primer debate reglamentario como Proyecto de
Acuerdo No 007 de 2012 el dia veintiuno (21) de mayo de Dos Mil Doce (2012).

Dada en Villavicencio a los treinta (30) dias del mes de mayo del Dos Mil Doce (2012).

CORDIALMENTE

OSCARARMANDO ALEJO CANO
Presiden
Concejo M

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6 70 2108
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DESPACHO SECRETARIA PRIVADA.-

Villavicencio, ( 31 ) de Mayo del afio Dos Mil Doce (2012), recibido en la
fecha el ACUERDO N© 142 DE 2012 “ POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA EL
PERIODO 2012- 2015 VILLAVICENCIO SIN MIEDO “ GOBIERNO DE LA
CIUDAD” Pasa al Despacho del Sefior Alcalde,
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/" SONIA VARGAS JIMENEZ &
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( Secretaria Privada

VILLAVICENCIO \(JDESPACHO ALCALDE
Mayo 31 de 2012

En cumplimiento de lo ordenado por la LEY 136 de 1994, se SANCIONA el
presente ACUERDO y se envia a la Oficina Asesora de Comunicaciones,

dando cumplimiento al Articulo 81 de la LEY 136 DE 1994.

SANCIONADO
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CODIGO: 1040- OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES Y PRENSA
DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

HACE CONSTAR:

Que EL ACUERDO No.142 de 2012, “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO
2012-2015 VILLAVICENCIO SIN MIEDO. “GOBIERNO DE LA CIUDAD’. Fue
publicado en el boletin oficial No. 027 del 31 de mayo de de 2012.

Lo anterior para dar cumplimiento al Articulo 81 de la ley 136 de 1994 y al
Acuerdo nimero 045 de 1993 (junio 9), por el cual se modifica y adiciona el
acuerdo 079 de 1986, sobre publicacion de los actos de la administracion
Municipal en la gaceta Oficial.

Dado en Villavicencio a los treintay dias del mes de mayo de 2012.

LUCILA GOMEZ TORRES

Proyecto: Nidia Ruiz.
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