Proceso Sistema Integrado Gestién

= ACTA DE REUNION
Municipio de Villavicencio

PROCESO DE EMPALME
Proceso: DESPACHO ALCALDE
Subproceso: N.A.
Acta Numero: 1000-03/01
Fecha de la reunion: 18 de Noviembre de 2019
Hora de Inicio: 04:00 pm
Hora de Terminacion: 05:00 pm

PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)

SONIA DOLORES REY RUIZ — Jefe de la oficina de control interno
GIOVANNA ISABEL AGUDELO CORDOBA — Asesora de despacho
LUCAS ANDRES OROZCO — Director del Instituto de Turismo
ALEXANDRA PINZON ALONZO - Asesora de Despacho

YENNY MAHECHA — Control Interno Instituto de Turismo

MARTHA RUIZ — Subdirectora Financiera

MAURICIO SALINAS- Subdirector de planeacion

JUANITA SILVA - Delegado Alcalde Electo

JOHANA MORENO DUARTE - Secretaria Técnica Comisidon Alcalde Electo
LUIS BOBADILLA - Delegado Alcalde Electo

MONICA SOLANO PIEDRAHITA- Delegado Alcalde Electo

OBJETIVO DE LA REUNION

Primera reunién entre la comisién de empalme designhada por el gobierno actual y la
designada por el Alcalde electo, para el Instituto de Turismo de Villavicencio.

TEMAS PROGRAMADOS (Orden del dia)

1. Verificacion de los convocados de acuerdo al cronograma planteado el dia 5 de
noviembre de 2019 y al oficio enviado por la Comisién del Alcalde Electo.

2. Presentacion del Instituto de Turismo.

3. Hacer entrega del informe preliminar de gestion elaborado con fecha de corte de
30 septiembre de 2019 por parte del Instituto de Turismo.

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia)

1. Verificacién de los convocados de acuerdo al cronograma planteado el dia 5 de
noviembre de 2019 y al oficio enviado por la Comisidn del Alcalde Electo.

2. lLa Dra. Giovanna Agudelo hace una breve explicacion y se realiza entrega del
informe preliminar de gestion elaborado con fecha de corte de 30 septiembre de
2019 por parte del Instituto de Turismo el cual contiene:

e Recomendaciones cien primero dias ( folio 3)
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Ficha Técnica para la Evaluacion de Plan de Mejoramiento (folio 4-29)
Informe de Gestién Plan de desarrollo 2016-20189 (folio 30-60)

Matriz Ejecucion Presupuestal (folio 61)

Recomendaciones Talento Humano ( folio 62-63)

Formato de Talento Humano (folio 64-66)

Formato de Gobierno en Linea y sistemas de informacién (folio 67-68)
Formato de control interno de gestion (folio 69-77)

Formato de recursos fisicos e inventarios (folic 78-88)

Formato de reasignacion de elementos devolutivos (folio 88-92)
Formato Inventario documental (folio 93-95)

Formato fiscal y financiero (folio 26-100)

Informe resultados del FURAG 2018 (folio 101-122)

Relacion de Comités y Manuales del Instituto (folio 123)

Formato contractual (folio 124-177)

Formato de defensa juridica (folio 178-183)

CD contiene informe de empalme 2016-2019 ( folio 184) segun tabla de
contenido expresada en el folio 2.

3. El Director del Instituto de Turismo hace un informe sobre las gestiones y actos
gue se ejecutan por parte de este despacho.

CONCLUSIONES

La informacion relacionada anteriormente se encuentra soportada con documentos
impresos. Se hace entrega de una carpeta que contiene 184 folios y un CD. Resaltando
que la informacién es con corte a 30 de septiembre de 2019 y sera actualizada a 31 de
diciembre de 2019 cuando corresponda.

TAREAS, COMPROMISOS Y ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES

La comisién de empalme delegada por el alcalde electo debera revisar la informacion
suministrada y una vez revisada, se enviara al Director de Instituto de Turismo las
preguntas que se tienen al respecto con dos dias de anticipacion como minimo para que
se le dé respuesta en la préxima reunién acordada por las Comisiones de Empalme.

Se acuerda que la fecha de la préxima reunién es para el dia lunes 25 de noviembre a
las 10:00 am

ANEXO: Hace parte integral de esta acta el listado de asistencia.

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
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transparente el proceso de empalme establecido en la normatividad y los
lineamientos de las autoridades nacionales.

Ditector/del Instituto de Turismo

Lh : ?GJQLLZQ

SONIA D LORES REY RU
Jefe de la Oficina de Control Interno
Alcadia de Villavic

1103-F- S1G-05-V4

Secretario Comision Empalmé Ide Electo

GIOVANNA ISABEL AGUDELO CORDOBA
Asesora de Despacho

Pagina3de 3 Registrado SI1G:17-07-2017

el



Municipio de Villavicencio

Proceso Sistema Integrad Gestion
" REGISTRO DE ASISTENCIA A EVENTOS Y REUNIONES

=£):><1*P®-b\ _LLQN!—

1103-F-S1G-06-V4

Registrado SIG:

17-07-2017

EVENTO / REUNION: PEON 0N EMPALME TNSFTOT0 DE TURISVIO DE VIaio
FECHA: Noy 82004 [HorRA INICIO: [ H: 00 KM __._om> _u_z>_._N>o_oz _ W QJQS)
mx_uom.._qox_.gocmm>cow GioUANNA - b@&umg...O
: DOCUMENTO : ,
N° NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD . | DEPENDENCIA CARGO FIRMA | TELEFONO | GORREO ELECTRONICO
C__m f&&:% wC\u%GN \\ [9-3 W%QNM# ;m\..moﬁuc £ Pl oad / U.N\P.w\m_.\w\mub%& NQ\A\c\cmatm\\ © 4 44 mu.c\N_P._J
Monica C. Dland 2452619 6/Sa. Eynpaly D Bissmipid S gno p
Tornawa C. MoEENG |SZIbOIMA| eHPALME [erPAime HOHTo MBI jetiacg oS rerecal st
b 1ovmnn sl Aqudolo Cobr |deA@RIA Dsacho Peosorn - [T wi%@omﬁ%%ua?% SR e
Sonin DoropesVPey Duy  |HOB81.218 | dal ALe. |JeFe OF. | 2p%  Lyazpgsogienkelifilenoviliavidencio
prcrs i -\, |56.04S.0T Tudsmo. IS e o |3123N3| K euo I i oSG @i s
Lm%& P Mahecha € | 52802856 - Tonsmo hpowgo dle mo%&mf_w%i OO Imeci @ tonsmoullan enadgov .co
/lt w«ﬁ/ﬂ C\S/ ﬁ/\uw,\n Ao J2b0 B LL !\ﬂC&JhE)C SB ™ roncel & ?CC&U W.WN,M.N@y&_...\ﬂuPJ?fW @(.,Lm - r?S&?&mE
. /(mog = SSlus W [ 010 114622 Eqipo Ewpalvg = @W 21326088 yusuipative uiwe@gupail. covr
10 ﬁ_meﬂé PN P YOUO? 66 o&a&i Ao | aps 13645451 |deandammofhoirta can
11 |Lucas Andies Oapco Junano| RbibF4S. | Titmo  [oveeciol. | mwm‘u BHOLRAT g e OliogoMnEh) (o



