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MISIÓN
El municipio de Villavicencio es la entidad territorial 
responsable de administrar los recursos públicos de los 
villavicenses para garantizar el mejoramiento social y 
cultural en la calidad de vida de sus habitantes, a través 
del ordenamiento del desarrollo, la construcción de obras 
y la prestación eficiente de servicios públicos.

VISIÓN
Para el 2023, la administración “Villavicencio cambia 
contigo” consolidará al municipio como la capital cultural 
del piedemonte: moderna, empoderada, competitiva, 
sostenible, incluyente, con arraigo por sus tradiciones, 
amable con sus gentes, justa con las personas, reconocida 
por el manejo conciente de sus bienes comunes, sus 
recursos naturales y con servicos públicos de calidad, 
donde se puede ejercer la ciudadanía con dignidad.

Buen


